Zalaczniki do zarzadzenia Nr 8/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 29 marca 2019 r. (poz. 58)

Zaltacznik Nr 1

Warunki i tryb rekrutacji na studia kandydatéw na zolnierzy zawodowych do
Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego w roku
akademickim 2019/2020

1.

§1

O przyjecie na studia (jednolite studia magisterskie, prowadzone w formie

stacjonarnej) w charakterze kandydata na zolnierza zawodowego, zwane dalej

»studiami wojskowymi”, do Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa

Dabrowskiego, zwanej dalej ,,WAT”, moze ubiega¢ si¢ osoba (kandydat lub

kandydatka), zwana dalej ,.kandydatem” spehiajgca nizej wymienione warunki

okreslone w art. 124ust.2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 1.

o stuzbie wojskowej zotierzy zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 330):

1) posiada obywatelstwo polskie;

2) jest nickarana sgdownie;

3) posiada zdolnos$¢ fizyczng i psychiczng do zawodowej shuzby wojskowej;

4) posiada wiek co najmniej 18 lat;

5) posiada $wiadectwo dojrzatosci i/lub inne dokumenty uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej za dokumenty uprawniajace do ubiegania si¢ o
przyjecie na studia, o ktorych mowa w art. 69 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668,
2024 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 276, 447 i 534), zwane dalej ,,Swiadectwem
dojrzatosci”.

Proces rekrutacji na studia wojskowe, zwany dalej ,,rekrutacja”, obejmuje:

1) proces rejestracji;

2) postepowanie kwalifikacyjne konczace si¢ przyjeciem na studia wojskowe
poprzez wpisanie na list¢ studentow okreslonego kierunku studiow.

Do przeprowadzenia rekrutacji Rektor-Komendant powotuje: uczelniang komisje¢
rekrutacyjna, komisje do przeprowadzenia sprawdzianu sprawnosci fizycznej,
komisj¢ do przeprowadzenia testu znajomosci jezyka angielskiego 1 komisj¢ do
przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami oraz ustala
szczegotowy harmonogram rekrutacji i wysokos$¢ optaty rekrutacyjnej. Oplata
rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.

Rektor-Komendant zwraca si¢ z wnioskiem do osoby wiasciwej dla danego korpusu
osobowego (grupy osobowej) o wyznaczenie swojego przedstawiciela do prac
w komisji do przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych, o ktorej mowa w ust. 3.



5. Rekrutacj¢ przeprowadza si¢ na okreslone kierunki studiow.

6. Limity miejsc na okreslone kierunki studiow ustala Minister Obrony Narodowe;.
Ustalenie limitu miejsc na okre§lony kierunek studiow oznacza uruchomienie
rekrutacji na ten kierunek.

7. Preferowany kierunek studiow kandydat okresla w procesie rejestracji. Kandydat ma
prawo okresli¢ do trzech kierunkéw - w przypadku nieprzyjecia na pierwszy
kierunek - kandydat jest rozpatrywany kolejno na drugim i trzecim okre§lonym przez
siebie kierunku studiow.

8. Kandydat, ktéry nie zostal przyjety na studia wojskowe, bierze udziat w
postepowaniu rekrutacyjnym na studia prowadzone w WAT dla os6b cywilnych, 0
ile w procesie rejestracji okreslit kierunki na ten rodzaj studiow.

9. Rekrutacja rozpoczyna si¢ uruchomieniem procesu rejestracji, a konczy sie 26 lipca
2019 r.! ogloszeniem listy kandydatéw przyjetych na studia wojskowe (wpisanych
na liste studentow okreslonych kierunkow studidow), z zastrzezeniem § 5 ust. 71 8.

§2

1. Proces rejestracji na studia wojskowe trwa do 31 marca 2019 r. i obejmuje:

1) zalozenie indywidualnego konta rekrutacyjnego w Internetowej Rejestracji
Kandydatow, zwanej dalej ,,JRK”, dostepnej na stronie internetowej WAT;

2) wypelienie w IRK elektronicznego podania-ankiety osobowej, w tym
okreslenie preferowanych kierunkow studiow;

3) przestanie poprzez IRK aktualnej kolorowej fotografii w formie cyfrowej
(wykonanej zgodnie z wymogami tam okreslonymi);

4) dostarczenie do WAT w formie papierowej zaadresowanego do Rektora-
Komendanta wniosku o powotanie do stuzby kandydackiej, wedlug wzoru
ustalonego przez Ministra Obrony Narodowej;

5) wniesienie oplaty rekrutacyjnej na konto, ktorego numer jest generowany w
IRK.

2. Przed rozpoczeciem postgpowania kwalifikacyjnego kandydat powinien:

1) przesta¢ poprzez IRK wyniki egzaminu maturalnego/dojrzatosci zamieszczone
na $wiadectwie dojrzaloéci? oraz inne osiggniecia, bedace podstawa naliczenia
punktéw rankingowych;

2) dostarczy¢ do WAT:

a) kopie s$wiadectwa dojrzatosci - oryginat lub odpis do wgladu, celem
poswiadczenia kopii przez WAT,

b) kopie dokumentow potwierdzajacych osiagnigcia uwzgledniane w
procesie rekrutacji - oryginaty do wgladu,

! Termin moze ulec zmianie; informacja o zmianie terminu zostanie zamieszczona na stronie internetowej
WAT.

2 Kandydat legitymujacy si¢ $wiadectwem dojrzaloéci IB lub uzyskanym poza granicami RP
(z thumaczeniem na jezyk polski) dostarcza je do uczelnianej komisji rekrutacyjnej, ktora naliczy punkty
rankingowe za §wiadectwo dojrzatosci.



c) informacj¢ o osobie z Krajowego Rejestru Karnego, wystawiong
z data nie wczesniejsza niz 30 dni przed dniem rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego,

d) zyciorys,

e) odpis skrocony aktu urodzenia.

Kandydat legitymujacy si¢ $wiadectwem dojrzatosci uzyskanym poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej sktada dodatkowo, przed rozpoczeciem postepowania
kwalifikacyjnego, tlumaczenie §wiadectwa dojrzatosci sporzadzone przez tlumacza
przysigglego, a w przypadku gdy odrebne przepisy nie stanowig inaczej, rowniez
zaswiadczenie nostryfikujace potwierdzajace rownowaznos¢ swiadectwa uzyskanego
za granicg z polskim $wiadectwem dojrzatosci, wydane przez kuratora oswiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata, a w przypadku braku
takiego miejsca - kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe WAT.

O zlozeniu przez kandydata wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt4, Rektor —
Komendant informuje wojskowego komendanta uzupetnien, ktorego ewidencja
objety jest kandydat.

Po otrzymaniu informacji o ztozonym wniosku wojskowy komendant uzupehien
kieruje kandydata do wojskowej komisji lekarskiej, ktora orzeka o zdolnosci
fizycznej 1 psychicznej kandydata do zawodowej stuzby wojskowej oraz do
wojskowej pracowni psychologicznej, ktéra wydaje orzeczenie psychologiczne w
zakresie braku przeciwskazan do pelienia zawodowej stuzby wojskowe;j.

Po otrzymaniu orzeczen, o ktorych mowa w ust. 5, wojskowy komendant
uzupetnien przesyta je do WAT, w terminie nie pdzniej niz do 31 maja.

§3

Na zakres postepowania kwalifikacyjnego sklada sie:

1) sprawdzian sprawno$ci fizycznej;

2) rozmowa kwalifikacyjna;

3) analiza wynikow egzaminu maturalnego/dojrzatosci z przedmiotéw, o ktorych
mowa w §4ust.2, zamieszczonych na $wiadectwie dojrzatosci, z
zastrzezeniem
ust. 2;

4) sporzadzenie list rankingowych dla okre§lonych kierunkow studiow;

5) podjecie decyzji w sprawie zakwalifikowania kandydatow do przyjecia na
studia wojskowe na okreslone kierunki studiow;

6) wpisanie kandydatow przyjetych na studia wojskowe na listy studentow
okreslonych kierunkow studiéw (po spemieniu warunku, o ktorym mowa w § 5
ust. 3).

Dla kandydata, ktory na $wiadectwie dojrzatosci nie ma wyniku z j¢zyka angielskiego
przeprowadzany jest w WAT test znajomosci jezyka angielskiego, wedhug zasad
okreslonych w § 4 ust. 3.

Elementy postegpowania kwalifikacyjnego, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3,
podlegaja ocenie punktami rankingowymi:



1) sprawdzian sprawnosci fizycznej - maksymalnie 15 punktow rankingowych;
2) rozmowa kwalifikacyjna - maksymalnie 5 punktéw rankingowych;

3) swiadectwo dojrzatosci - maksymalnie 100 punktow rankingowych

- co daje facznie 120 punktéw rankingowych.

Opis prob sprawnosciowych wchodzacych w skiad sprawdzianu sprawnosci
fizycznej, warunki zaliczenia oraz system naliczania punktéw rankingowych
zawiera zalacznik nr 1.

Opis przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej, warunki zaliczenia oraz system
naliczania punktéw rankingowych zawiera zatacznik nr 2.

Sposob obliczania punktow rankingowych za §wiadectwo dojrzatoSci jest opisany
w § 4 oraz w zalgczniku nr 3.

Dla kandydatow, ktorzy facznie:

1) spehili warunki, o ktorych mowa w § 1 ust. 1,

2) uzyskali ze sprawdzianu sprawno$ci fizycznej €0 najmniej 1 punkt
rankingowy,

3) uzyskali za rozmowg kwalifikacyjng co najmniej 1 punkt rankingowy,

4) uzyskali za jezyk angielski co najmniej 1 punkt rankingowy,

5) przestali poprzez IRK wyniki ze $wiadectwa dojrzalosci?, bedace podstawa
naliczenia punktéw rankingowych

— sporzadzane s3 listy rankingowe dla okreslonych kierunkéw studiow.

O miejscu kandydata na liScie rankingowej decyduje liczba uzyskanych punktow

rankingowych. W przypadku kandydatow =z taka samg liczbg punktow

rankingowych

o miejscu na liscie rankingowej decyduje liczba punktéw rankingowych z

matematyki.

O terminie przeprowadzenia w WAT postepowania kwalifikacyjnego, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 1-2 oraz ust. 2, kandydat jest powiadamiany, co najmniej na 14
dni przed dniem jego przeprowadzenia.

§4

Podstawg naliczania punktéw rankingowych za $wiadectwo dojrzatosci? sa:

1) dla kandydata ze S$wiadectwem ,nowej matury” (wyniki procentowe) -
wylacznie wyniki® czeéci pisemnej egzaminu maturalnego z ustalonych w
ust. 2 przedmiotow;

2) dla kandydata ze $wiadectwem ,,starej matury” (skala ocen od 2 do 6) - oceny
uzyskane w czasie egzaminu dojrzatosci z ustalonych w ust. 2 przedmiotow.

Ustala si¢ dla nizej wymienionych kierunkéw studiow wykaz przedmiotow,
ktorych wyniki lub oceny uwzgledniane sg przy naliczaniu punktow rankingowych,
wraz z przypisaniem dla tych przedmiotow maksymalnej liczby punktow
rankingowych:

3 Wyrazone w skali punktowej wynikajacej, w stosunku 1:1, ze skali procentowe;.
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Uwaga: * - podstawa do naliczania jest jeden z przedmiotéow dajacy kandydatowi
najwieksza liczbe punktéw rankingowych.

Podstawa naliczenia punktow rankingowych za jezyk angielski, z zastrzezeniem
ust. 5, jest wynik ze $wiadectwa dojrzalosci. W przypadku, gdy na $wiadectwie
dojrzalosci nie ma wyniku z jezyka angielskiego, podstawa naliczenia punktow
rankingowych sa wyniki testu znajomosci jezyka angielskiego przeprowadzonego
na poziomie Bl wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
(ESOKY). Test przeprowadzany jest w WAT, przez komisjg, o ktérej mowa
w § 1 ust. 3. Wyniki testu sg punktowane w skali 0+ 20. Kandydat, ktéry nie
przystapi do sprawdzianu uzyskuje za jezyk angielski O punktow rankingowych.

Jezeli kandydat na §wiadectwie dojrzato$ci ma:

1) okreslony przedmiot na poziomie podstawowym, rozszerzonym lub
dwujezycznym,

2) dwa jezyki obce,




3) okreslony przedmiot pisemnie i ustnie (dotyczy kandydata ze ,,starg maturg”)
—to podstawg naliczania punktow rankingowych jest wynik lub ocena dajaca
wigksza liczbg punktow rankingowych.

Jezeli kandydat jest laureatem stopnia centralnego olimpiady jezykowej, to
otrzymuje za jezyk obcy (za jezyk polski w przypadku Olimpiady Literatury
i Jezyka Polskiego) maksymalng liczbe punktow rankingowych.

Laureaci oraz finaliSci stopnia centralnego olimpiad i konkursow, o ktérych mowa
W przepisach wewngtrznych uczelni, otrzymuja maksymalng liczb¢ punktow
rankingowych (100 pkt.) za swiadectwo dojrzatosci.

§5

Decyzj¢ w sprawie zakwalifikowania kandydata do przyjecia na studia wojskowe
na okreslony kierunek studiow, w ramach ustalonego limitu miejsc, podejmuje
uczelniana komisja rekrutacyjna, kierujagc si¢ miejscem kandydata na liscie
rankingowej okreslonego kierunku studiow.

Wyniki kwalifikacji (listy zakwalifikowanych do przyjecia na studia wojskowe na
okreslone kierunki studiéw oraz nieprzyjetych) oglasza sie 16 lipca 2019 r.!
poprzez zamieszczenie stosownej informacji na indywidualnym koncie
rekrutacyjnym kandydata (w IRK), z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

Kazdemu kandydatowi zakwalifikowanemu do przyjecia wysyla si¢ dodatkowo
informacje (droga e-mailowg) o ostatecznym terminie dostarczenia do WAT
wymaganych dokumentow, o ktorych mowa w § 2ust. 1 i 2. Po dostarczeniu
dokumentow kandydat jest przyjmowany na studia wojskowe poprzez wpisanie na
liste¢ studentow okreslonego kierunku studiow. Niedostarczenie dokumentoéw jest
traktowane jako rezygnacja z kandydowania na studia wojskowe i skutkuje
wykresleniem z listy zakwalifikowanych do przyjecia na okreslony kierunek
studiow, o czym kandydat jest informowany na swoim indywidualnym koncie
rekrutacyjnym (w IRK).

Kazdemu kandydatowi nieprzyje¢temu uczelniana komisja rekrutacyjna, dorgcza
w formie pisemnej, opatrzong podpisem jej przewodniczacego, imienng decyzj¢
0 nieprzyje¢ciu na studia wojskowe, zawierajaca pouczenie 0 mozliwosci odwotania
oraz trybie i terminie jego wniesienia.

W terminie 14 dni od dorgczenia decyzji, o ktorej jest mowa w ust. 4, kandydatowi
nieprzyjetemu przyshuguje prawo wniesienia odwotania do Rektora-Komendanta.
Podstawa odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkow i trybu
rekrutacji. Decyzja rektora jest ostateczna. Decyzja ta, w formie pisemnej,
dorgczana jest odwotujacemu si¢ od decyzji.

W przypadku stwierdzenia u kandydata zakwalifikowanego do przyj¢cia na studia
wojskowe innych wynikoOw przestanych przez niego w czasie rejestracji, niz
w  dostarczonych  dokumentach - majacych ~ wplyw na  postgpowanie
rekrutacyjne nastgpuje skreslenie kandydata z listy zakwalifikowanych do



przyjecia, o czym kandydat jest informowany na indywidualnym koncie
rekrutacyjnym (w IRK).

W przypadku rezygnacji lub skreslenia kandydata zakwalifikowanego do przyjecia
na okre$lony kierunek studidw uczelniana komisja rekrutacyjna proponuje
kolejnemu kandydatowi z listy rankingowej zakwalifikowanie go do przyjecia na
ten kierunek studiow.

Na zasadach okreslonych w ust. 7 rozpatrywany jest rowniez kandydat nieprzyjety
na studia wojskowe z powodu uzyskania zbyt matej liczby punktow rankingowych,
ktoremu wynik egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotow
zostal podwyzszony w wyniku odwolania, o ktorym mowa w art. 44zzz ust. 7
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2018 r. poz. 1457,
1560, 1669, 2245). Warunkiem zaproponowania kandydatowi zakwalifikowanie do
przyjecia na okreslony w procesie rejestracji kierunek studiow jest uzyskanie, po
przeliczeniu punktéw rankingowych, odpowiednio wysokiej pozycji na liscie
rankingowej.

§6

Ostateczne wyniki kwalifikacji (przyjetych na studia wojskowe/wpisanych na liste
studentow okreslonych kierunkow studiow oraz nieprzyjetych) oglasza si¢ 26 lipca
2019 r.! poprzez zamieszczenie stosownej informacji na indywidualnym koncie
rekrutacyjnym kandydata (w IRK).

O wyniku kwalifikacji uczelniana komisja rekrutacyjna informuje wojskowego
komendanta uzupemhien, ktorego ewidencja objety jest kandydat.

Po otrzymaniu informacji, o ktorej mowa w ust. 2, wojskowy komendant
uzupelien wydaje osobom przyjetym na studia wojskowe skierowania do
stawienia si¢ do WAT.

§7

Po stawieniu si¢ osoby przyjetej na studia wojskowe, Rektor-Komendant podpisuje
z nig umow¢ dotyczaca warunkow zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z
naukg kandydata na zolierza zawodowego oraz wydaje rozkaz personalny
o powolaniu do shuzby kandydackiej i dorecza go osobie przyjete;.

O stawieniu si¢ osoby powotanej do stuzby kandydackiej w WAT powiadamia si¢
wilasciwego wojskowego komendanta uzupeknien.

Osoba powoflana do stuzby kandydackiej pelni te stuzbe od dnia stawienia si¢
w WAT.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej staje si¢ zolierzem w czynnej stuzbie
wojskowej i otrzymuje tytut podchorazego z dniem stawienia si¢ w WAT.



Osoba powotana do stuzby kandydackiej odbywa w WAT podstawowe szkolenie
wojskowe, na zakonczenie ktorego sktada przysiege wojskowa (o ile wezesniej nie
sktadata przysiggi wojskowej).

Osoba powotana do shizby kandydackiej staje si¢ studentem pierwszego roku
jednolitych stacjonarnych studiow magisterskich i nabywa prawa studenta z chwilg
zlozenia slubowania.



Zalqcznik nr 1

SPRAWDZIAN SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
DLA KANDYDATOW NA ZOENIERZY ZAWODOWYCH
DO WOJSKOWEJ AKADEMII TECHNICZNEJ im. Jarostawa Dabrowskiego

1. Kandydaci przystgpuja do trzech préb sprawnosciowych wchodzacych
w skiad Miedzynarodowego Testu Sprawnosci Fizycznej, w ubiorze sportowym
(krotkie spodenki gimnastyczne, koszulka odstaniajaca stawy lokciowe, buty
sportowe bez kolcow).

2. Sprawdzian obejmuje nastepujace proby sprawnosciowe:

1) kobiety: test sity - zwis na drazku o ugietych rekach [s],
test szybkosci - bieg na 50 m [s],
test wytrzymatosci - bieg na 800 m [s];

2) mezczyzni:  test sily - podciaganie na drazku [liczba powtorzen],
test szybkosci - bieg na 50 m [s],

test wytrzymatosci - bieg na 1000 m [s].

3. Kolejnos¢ zdawanych préb sprawnosciowych: test sily, test szybko$ci, test
wytrzymatosci.

4. Czas trwania sprawdzianu: okoto dwoch godzin w ciggu jednego dnia.

5.  Opisy prob sprawnosciowych:

1) zwis na drazku — startujgca trzyma drgzek nachwytem o ramionach ugietych;
dlonie winny znajdowac si¢ na szerokosci barkow; na sygnal ,start” wykonuje
zwis (nogi nie dotykajg podioza) tak, aby broda znajdowata si¢ nad drgzkiem,;
wynikiem proby jest liczba wytrzymanych sekund w opisanej pozycji; pomiar
czasu konczy si¢ z chwila, gdy startujgca oprze brode na drgzku lub broda
znajdzie si¢ ponizej drazka;

2) bieg na 50 m — na sygnat ,na miejsca” startujgca(-y) staje nogg wykroczng
przed linig startu w pozycji wysokiej; nastgpnie na sygnat biegnie jak
najszybciej do mety; czas mierzy si¢ z doktadnoscig do 1/10 sekundy;

3) bieg na 800 i 1000 m — na sygnat ,,na miejsca” startujgca(-y) staje przed linig
startu w pozycji wysokiej; na sygnat biegnie odpowiadajagcym mu tempem do
linii mety; czas mierzy si¢ z dokladno$cia do 1 sekundy;

4) podciaganie na drazku na liczbe: startujacy chwyta drazek nachwytem na
szeroko§¢ barkéw 1 wykonuje zwis prosty; na sygnal zgina rgce
w stawach fokciowych 1 podciaga cialo tak wysoko, aby broda znalazla si¢ nad
drazkiem, po czym bez chwili odpoczynku powraca do zwisu prostego;
¢wiczenie powtarza bez przerwy tyle razy, ile moze; wynikiem jest liczba
pelnych podciagnie¢ (broda nad drazkiem); test zostaje przerwany, jezeli
startujacy zrobi przerwe wynoszaca dwie sekundy i dtuzsza; startujacy nie moze
wykonywa¢ ruchow wahadlowych nog i catego ciata - podciagnigcia wykonuje
si¢ sifg.

6. Warunki zaliczenia sprawdzianu:
1) z kazdej proby sprawnosciowej kandydat otrzymuje punkty rankingowe wedhg
ponizszej tabeli (max 5 pkt rankingowych za jedng probe); suma punktow
rankingowych z trzech prob sprawnos$ciowych stanowi liczbe punktow



rankingowych za sprawdzian sprawnosci fizycznej kandydata (max 15 pkt

rankingowych);

2) warunkiem zaliczenia sprawdzianu jest zdobycie co najmniej 1 punktu

rankingowego.

TABELA PUNKTOW RANKINGOWYCH - KOBIETY

punkty 50m 800m drazek zwis
rankingowe

pkt S min S

5 76i< 3:12i< 48 i >
4 7,7+ 8,0 3:13 +3:25 30 ~47
3 8,1 +8,4 3:26 +3:36 19 +29
2 8,5+8,8 3:37 +3:49 8+ 18
1 8,9+9,4 3:50 + 4:54 3+7

0 9,5i> 4:55 1> 0+2

TABELA PUNKTOW RANKINGOWYCH - MEZCZYZNI

punkty 50m 1000m drazek
rankingowe

pkt S min liczba
5 6,6 1< 3:20i< 16i>
4 6,7+6,9 3:19 + 3:35 11+15
3 7,0+7,2 3:36 ~ 3:47 8+ 10
2 7,3+79 3:48 +~ 4:02 5+7
1 8,0 +8,5 4:03 +5:00 1+4
0 8,6i> 5:.01i> 0




Zatgcznik nr 2

ROZMOWA KWALIFIKACYJNA
DLA KANDYDATOW NA ZOENIERZY ZAWODOWYCH
DO WOJSKOWEJ AKADEMII TECHNICZNEJ im. Jarostawa Dabrowskiego

Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza komisja do przeprowadzenia rozméw
kwalifikacyjnych, o ktorej mowa w § 1 ust. 3 i 4 ,,Warunkoéw i trybu rekrutacji na
studia kandydatéw na zohierzy zawodowych do Wojskowej Akademii Techniczne]
im. Jarostawa Dabrowskiego w roku akademickim 2019/2020”.

Rozmowa ma charakter wywiadu kompetencyjnego majacego na celu okreslenie
predyspozycji i motywacji kandydata do podjecia studiow w charakterze kandydata
na zolierza zawodowego oraz petnienia zawodowej stuzby wojskowej w danym
korpusie osobowym (grupie osobowej).

W trakcie rozmowy kandydat przedktada komisji dokumenty poswiadczajace jego
dodatkowe kwalifikacje przydatne w stuzbie wojskowej takie jak np.: przeszkolenie
wojskowe zakonczone przysiegg wojskowa, ukonczenie klasy mundurowej, w tym
certyfikowanej, przynaleznos¢ do organizacji o charakterze proobronnym, shizba
w NSR, pehienie terytorialnej stuzby wojskowe;.

W wyniku rozmowy komisja przyznaje kandydatowi punkty rankingowe (max 5):

1) 0 punktow rankingowych - w przypadku stwierdzenia braku predyspozycji lub
motywacji do podjecia studiow w charakterze kandydata na Zzolnierza
zawodowego oraz petnienia zawodowej stuzby wojskowej w danym korpusie
osobowym  (grupie osobowej), co o0znacza niezaliczenie rozmowy
kwalifikacyjnej i dyskwalifikuje kandydata z umieszczenia na liscie
rankingowej kierunku studiows;

2) 1 punkt rankingowy - w przypadku gdy kandydat posiada predyspozycje
1 motywacje do podjecia studiow w charakterze kandydata na zohierza
zawodowego oraz petnienia zawodowej stuzby wojskowej w danym korpusie
osobowym (grupie osobowej);

3) w przypadku, gdy kandydat posiada predyspozycje i motywacje, o ktorych
mowa w pkt 2 - dodatkowo do 4 punktow rankingowych, w tym:

a) 2 punkty - gdy posiada potwierdzone przeszkolenie wojskowe zakonczone
przysiega wojskowa lub stuzb¢ w NSR lub pehienie terytorialnej stuzby
wojskowej lub jest absolwentem certyfikowanej klasy mundurowej o profilu
wojskowym realizujacej program nauczania przedmiotu ,edukacja
wojskowa” w ramach ,Pilotazowego programu wspierania szkot
prowadzacych Piony Certyfikowanych Wojskowych Klas Mundurowych”
1 legitymuje si¢ zaswiadczeniem (certyfikatem) pomys$lnego ukonczenia
programu,

b) 1 punkt - gdy posiada zaswiadczenie o przynaleznosci do organizacji
o0 charakterze proobronnym lub jest absolwentem klasy mundurowej, innej
niz certyfikowanej, o ktorej mowa w lit. a,

c) 1 punkt - gdy posiada poswiadczone uprawnienia, kwalifikacje przydatne
w stuzbie wojskowej np. lotnicze, elektryczne, informatyczne, prawo jazdy
lub inne.



Zatgcznik nr 3

SPOSOB NALICZANIA PUNKTOW RANKINGOWYCH
ZA SWIADECTWO DOJRZALOSCI?

a) punkty rankingowe za s$wiadectwo dojrzalosci ,,nowa matura” (wyniki
procentowe)

Punkty rankingowe z danego przedmiotu obliczane sa wg wzoru: pkt rankingowe za
przedmiot = wynik maturalny x waga poziomu X waga przedmiotu (w zaokragleniu
do liczby catkowitej), gdzie:
1) wynik maturalny - wynik maturalny z czesci pisemnej wyrazony w skali
punktowe] wynikajacy, w stosunku 1:1, ze skali procentowe;;
2) waga poziomu - poziom podstawowy - 0,5 poziom rozszerzony - 1;
3) waga przedmiotu:
a) matematyka - 0,45,
b) fizyka, informatyka, chemia - 0,3,
) jezyk angielski/obcy” - 0,2,
d) jezyk polski* - 0,05.

punkty rankingowe za przedmioty zdawane w czesci pisemnej
na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):
mgﬁ?gﬂ‘]y matematyka fizyka,cit?;‘m'ir:atyka, angiifszlilil;obcy jezyk polski
pziscezrﬁsncelj waga 0,45 waga 0,30 waga 0,20 waga 0,05
P R, D P R, D P R, D P R, D
waga 05 | wagal | waga0O5 | wagal | wagaO5 | wagal | waga0O,5 | wagal
100 23 45 15 30 10 20 3 5
99 22 45 15 30 10 20 2 5
98 22 44 15 29 10 20 2 5
97 22 44 15 29 10 19 2 5
96 22 43 14 29 10 19 2 5
95 21 43 14 29 10 19 2 5
94 21 42 14 28 9 19 2 5
93 21 42 14 28 9 19 2 5
92 21 41 14 28 9 18 2 5
91 20 41 14 27 9 18 2 5
90 20 41 14 27 9 18 2 5
89 20 40 13 27 9 18 2 4
88 20 40 13 26 9 18 2 4
87 20 39 13 26 9 17 2 4

# Punkty rankingowe za jezyk polski/angielski/obcy sg naliczane od wyniku maturalnego powyzej 30%.



punkty rankingowe za przedmioty zdawane w czeSci pisemnej
na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):

mfvézéllz?y matematyka ﬁzyka’cirT;(r)r:iZatyka’ angiifszlz,iljobcy Jezyk polski
pisemnej waga 0,45 waga 0,30 waga 0,20 waga 0,05
P R, D P R, D P R, D P R, D
waga 05 | wagal | waga0O5 | wagal | wagaO5 | wagal | waga0O,5 | wagal
86 19 39 13 26 9 17 2 4
85 19 38 13 26 9 17 2 4
84 19 38 13 25 8 17 2 4
83 19 37 12 25 8 17 2 4
82 18 37 12 25 8 16 2 4
81 18 36 12 24 8 16 2 4
80 18 36 12 24 8 16 2 4
79 18 36 12 24 8 16 2 4
78 18 35 12 23 8 16 2 4
77 17 35 12 23 8 15 2 4
76 17 34 11 23 8 15 2 4
75 17 34 11 23 8 15 2 4
74 17 33 11 22 7 15 2 4
73 16 33 11 22 7 15 2 4
72 16 32 11 22 7 14 2 4
71 16 32 11 21 7 14 2 4
70 16 32 11 21 7 14 2 4
69 16 31 10 21 7 14 2 3
68 15 31 10 20 7 14 2 3
67 15 30 10 20 7 13 2 3
66 15 30 10 20 7 13 2 3
65 15 29 10 20 7 13 2 3
64 14 29 10 19 6 13 2 3
63 14 28 9 19 6 13 2 3
62 14 28 9 19 6 12 2 3
61 14 27 9 18 6 12 2 3
60 14 27 9 18 6 12 2 3
59 13 27 9 18 6 12 1 3
58 13 26 9 17 6 12 1 3




punkty rankingowe za przedmioty zdawane w czeSci pisemnej
na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):

mzavgcérr]zl;l(r‘]y matematyka fiZyka,CirT;‘(r)T:’ir;atyka, angiifszlz’iljobcy Jezyk polski
piserﬁsncelj waga 0,45 waga 0,30 waga 0,20 waga 0,05
P R, D P R, D P R, D P R, D
waga 05 | wagal | waga0O5 | wagal | wagaO5 | wagal | waga0O,5 | wagal

o7 13 26 9 17 6 11 1 3
56 13 25 8 17 6 11 1 3
55 12 25 8 17 6 11 1 3
o4 12 24 8 16 5 11 1 3
53 12 24 8 16 5 11 1 3
52 12 23 8 16 5 10 1 3
51 11 23 8 15 5 10 1 3
50 11 23 8 15 5 10 1 3
49 11 22 7 15 5 10 1 2
48 11 22 7 14 5 10 1 2
47 11 21 7 14 5 9 1 2
46 10 21 7 14 5 9 1 2
45 10 20 7 14 5 9 1 2
44 10 20 7 13 4 9 1 2
43 10 19 6 13 4 9 1 2
42 9 19 6 13 4 8 1 2
41 9 18 6 12 4 8 1 2
40 9 18 6 12 4 8 1 2
39 9 18 6 12 4 8 1 2
38 9 17 6 11 4 8 1 2
37 8 17 6 11 4 7 1 2
36 8 16 5 11 4 7 1 2
35 8 16 5 11 4 7 1 2
34 8 15 5 10 3 7 1 2
33 7 15 5 10 3 7 1 2
32 7 14 5 10 3 6 1 2
31 7 14 5 9 3 6 1 2
30 7 14 5 9 3 6 1 2
29 7 13 4 9




punkty rankingowe za przedmioty zdawane w czeSci pisemnej
na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):

mz\i,zrr]z;l(py matematyka ﬁzyka'cir?;ggatyka' angiifszlz’il;obcy jezyk polski
pZiscleﬁsncelj waga 0,45 waga 0,30 waga 0,20 waga 0,05
P R, D P R, D P R, D P R, D
waga 05 | wagal | waga0O5 | wagal | wagaO5 | wagal | waga0O,5 | wagal
28 6 13 4 8
27 6 12 4 8
26 6 12 4 8
25 6 11 4 8
24 5 11 4 7
23 5 10 3 7
22 5 10 3 7
21 5 3 6
20 ) 3 6
19 4 3 6
18 4 3 5
17 4 3 5
16 4 2 5
15 3 2 5
14 3 2 4
13 3 2 4
12 3 2 4
11 2 2 3
10 2 2 3
2 1 3
2 1 2
2 1 2
1 1 2
1 1 2
1 1 1
1 0 1
0 0 1
0 0 0
0 0 0
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punkty rankingowe za przedmioty zdawane w czeSci pisemnej
na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):

wynik fizyka, informatyka jezyk
maturalny matematyka y ‘chemia yKa, angiJetI;sIZi Jobcy jezyk polski

Z czesel waga 0,45 waga 0,30 waga 0,20 waga 0,05
pisemnej

P R,D P R, D P R, D P R,D
waga 05 | wagal | waga0O5 | wagal | wagaO5 | wagal | waga0O,5 | wagal

b) punkty rankingowe za $wiadectwo dojrzalosci ,,stara matura” (skala ocen od 2

do 6)
punkty rankingowe za przedmiot:
oceny

maturalne fizyka, informatyka, jezyk jezyk
matematyka chemia angielski/obcy polski

6 45 30 20 5

5 40 25 18 5

4 35 20 15 4

3 20 15 10 3

2 15 10 5 2

¢) punkty rankingowe za $wiadectwo dojrzalosci matura miedzynarodowa (IB)

punkty rankingowe za przedmiot:
punkty

z egzaminy matur_alnego IB _ fizyka, jezyk jezyk
- poziom SL i HL matematyka mft()::]r:r?]tigka, angielski/obcy polski

6i7 45 30 20 5

5 40 25 20 5

4 35 20 18 4

3 20 15 15 3

2 15 10 10 2




Zalacznik Nr 2

Warunki i tryb rekrutacji na studia kandydatow na zolnierzy zawodowych do
Akademii Marynarki Wojennej im. Bohaterow Westerplatte w roku akademickim
2019/2020

Stacjonarne studia | stopnia

§1
1. O przyjecie na pierwszy rok stacjonarnych studiow I stopnia w Akademii Marynarki
Wojennej zwanej dalej ,,Akademig” w charakterze kandydata na Zzohierza
zawodowego, moze ubiega¢ si¢ osoba speiniajgca warunki okreslone w art. 124 ust.
2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o shuzbie wojskowej zolierzy zawodowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 330), zwanej w dalszej czesci ,,ustawg”, ktora:

1) jest nickarana sagdownie;
2) posiada obywatelstwo polskie;
3) posiada zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do zawodowej stuzby wojskowe;;
4) posiada wiek co najmniej 18 lat;
5) posiada swiadectwo dojrzatosci.
2. Limity miejsc na poszczegdlne kierunki studiow ustala Minister Obrony Narodowe;.

Podziatu limitow przyje¢ na korpusy 1 grupy osobowe dokonuje Dyrektor
Departamentu Kadr Ministerstwa Obrony Narodowe;.

§2
1. Do dnia 31 marca 2019 r. osoba (zwana dalej kandydatem) ubiegajgca si¢ o przyjecie
do uczelni ma obowigzek:

1) wypelié¢ elektronicznie podanie-ankiete dostgpng na stronie internetowej
Akademii;

2) ztozy¢ do Rektora-Komendanta Akademii wniosek o powotanie do stuzby
kandydackiej, wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 listopada 2014 r. w sprawie stuzby
wojskowej kandydatow na zothierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1627
oraz z 2017 r. poz. 71), z ktérym winien dostarczy¢:

a) swiadectwo dojrzatosci, jesli zostato wydane przed rokiem ubiegania si¢
o powotlanie do stuzby kandydackiej,

b) zyciorys,
c) odpis skrocony aktu urodzenia.
2. Przed rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego, ktorego termin wyznacza Rektor-
Komendant, nalezy dostarczy¢ nastgpujace dokumenty:
1) $wiadectwo dojrzatosci;

2) informacje 0 kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego, wystawiong z datg nie
wczesniejszag niz 30 dni przed dniem rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego;

3) potwierdzenie dokonania optaty z tytutu egzaminow wstepnych;



4) inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci, takie,
jak certyfikaty jezykowe, dyplomy, $wiadectwa, za§wiadczenia, opinie i inne,
w szczegdlnosci przydatne podczas rozmowy kwalifikacyjnej i oceny tego
elementu.
. Kandydat legitymujacy si¢ $wiadectwem dojrzalosci uzyskanym poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej sktada dodatkowo:
1) oryginal $wiadectwa uzyskanego za granicg albo jego duplikat;
2) tlumaczenie dokumentu sporzadzone przez thumacza przysigglego;

3) zaswiadczenie nostryfikujace, potwierdzajace rownowaznos$¢ Swiadectwa
uzyskanego za granicg z polskim $wiadectwem dojrzatosci, wydane przez
kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata.

. Kandydaci, ktorzy otrzymali zaswiadczenie o zakwalifikowaniu na studia,
w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania zobowigzani sg dostarczy¢ dodatkowo
swiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalne;.

. Nieztozenie dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-3 traktowane jest jako
rezygnacja z udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym.

§3
. Rekrutacje¢ na studia dla kandydatow na zohierzy zawodowych przeprowadza
komisja rekrutacyjna.
. Oceng wybranych elementow postgpowania rekrutacyjnego kandydatow na zotierzy
zawodowych dokonujg zespoty:

1) do przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej;

2) do przeprowadzenia testu z jezyka angielskiego;

3) do spraw analizy predyspozycji zawodowych.

3. Harmonogram rekrutacji ustala Rektor-Komendant.

. Wystepuja trzy etapy postepowania rekrutacyjnego przeprowadzane zgodnie
Z Harmonogramem postepowania rekrutacyjnego:

ETAP | — postepowanie wstepne

Postgpowanie wstepne obejmuje analize zlozonych przez kandydata dokumentéw
zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym.

Kandydat nie zostanie zakwalifikowany do dalszej czgsci postgpowania
kwalifikacyjnego (etap Il i I11) w przypadku:

1) braku lub negatywnego orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej badz
wojskowej pracowni psychologicznej, w dniu stawiennictwa na postgpowanie
rekrutacyjne
w Akademii;

2) braku dokumentow wskazanych w § 2 ust. 2 pkt 1-3.

W przypadku gdy kandydat nie posiada zdolnosci do petienia stuzby na okretach
wojennych 1 innych jednostkach plywajacych Marynarki Wojennej oraz
W jednostkach nadbrzeznych Marynarki Wojennej, a posiada jednoczesnie zdolnos¢
do zawodowej shuzby wojskowej, moze zosta¢ dopuszczony do kolejnego etapu
postgpowania kwalifikacyjnego pod warunkiem, ze ubiega si¢ o przyjecie na



kierunek nie zwigzany ze stuzbg na okrgtach wojennych i innych jednostkach
pltywajacych Marynarki Wojenne;j.
ETAP Il — postepowanie zasadnicze
Postepowanie zasadnicze obejmuje analiz¢ wynikow uzyskanych na $wiadectwie
dojrzalosci®, polega na okresleniu liczby punktow kwalifikacyjnych z przedmiotow
objetych postepowaniem rekrutacyjnym oraz punktow uzyskanych z testu z jezyka
angielskiego i sprawdzianu ze sprawnosci fizycznej.
Podstawa naliczania punktow kwalifikacyjnych sa:

1) wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotow:

a) matematyka,

b) jezyk angielski - w przypadku nie uzyskania przez kandydata na podstawie
wynikow egzaminu maturalnego, wymaganej minimalnej liczby punktow
kwalifikacyjnych z jezyka angielskiego, kandydat nie zostaje dopuszczony
do sprawdzianu ze sprawnosci fizyczne;j;

2) wynik pozytywnie zaliczonego sprawdzianu ze sprawnosci fizyczne;.

ETAP 11l — postepowanie koncowe

1) postepowanie koncowe polega na przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjne;j
1 okresleniu listy rankingowej kandydatow wedlug sumarycznej liczby
uzyskanych punktow;
2) do rozmoéw kwalifikacyjnych przystepuja wylgcznie kandydaci, ktorzy
pozytywnie przejda etapy [ 1 II.
5. O terminie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego (etap II i III) kandydaci

zostang poinformowani, co najmniej 14 dni przed terminem postepowania
rekrutacyjnego.

§4

1. Oplate za postgpowanie zwigzane z przyjeciem na studia (oplate rekrutacyjng)
kandydat wnosi dokonujgc wptaty na konto:

ING Bank Slaski S.A. Oddziat Gdynia
65105017641000002273133260

Optate rekrutacyjng nalezy wnie$¢, co najmniej na 7 dni przed rozpoczg¢ciem
postegpowania rekrutacyjnego. Jej wysokos¢ jest okre§lana corocznie w decyzji
Rektora-Komendanta. Optfata rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.

 Na podstawie art. 44zzo oraz art. 44zzp ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
(Dz. U.z2018 r. poz. 1457, 1560, 1669 i 2245) uznawany bedzie rowniez aneks do $wiadectwa
dojrzatosci lub zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego.



TABELA 1: Zasady przyznawania punktéow kwalifikacyjnych na kierunki studiéw

| stopnia
. Sposéb przyznawania Maksymalna
L.p. Element rekrutacji punktéw kwalifikacyjnych liczba punktéw
- i 1% - 100
matematyka poziom podstawowy: 1% - 1 pkt
1. (egzamin maturalny | lub lub
2 czescl pisemne)) | poziom rozszerzony: 1% - 2 pkt 200
— poziom podstawowy: 1% - 0,5 pkt 50
lub lub
— poziom rozszerzony: 1% - 1 pkt 100
lub lub
jezyk angielski — poziom dwujezyczny: 1% - 1,3 pkt 130
2. (egzamin maturalny lub lub

Z czesci pisemne;j)
test znajomosci jezyka zgodnie z § 4 pkt 2

- na poziomie A2* 50
lub lub
- egzamin na poziomie B1* 100
test sprawnosci .
3. fizycznej opisany w § 7 100
rozmowa .
4. kwalifikacyjna | opisanaw § 8 60 lub 70**

* Zgodnie z opisem poziomow znajomosci jezykow nowozytnych wediug systemu wytycznych Rady
Europy dotyczgcych nauczania i uczenia sie jezykow europejskich — CEF

** W przypadku absolwentow klas mundurowych realizujgcych program nauczania przedmiotu
Edukacja wojskowa w ramach Pilotazowego programu wspierania szkol prowadzqcych Piony
Certyfikowanych Wojskowych Klas Mundurowych

. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy na podstawie ocen z egzaminu
maturalnego. Dodatkowo kandydaci poddawani s3 sprawdzianowi sprawnos$ci
fizycznej, testowi znajomosci jezyka angielskiego, o ile jezyk ten nie byt
przedmiotem egzaminu maturalnego oraz rozmowie kwalifikacyjne;.

. Podstawg przyjecia na studia jest suma liczby punktow kwalifikacyjnych uzyskanych
podczas rekrutacji, ktorg okre$la si¢ na zasadach okreslonych w tabeli 1, po
uwzglednieniu warunku, o ktérym mowa w ust. 5.

. Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia I stopnia moze zmieni¢ deklarowany
kierunek studidw na etapie rozmowy kwalifikacyjnej. Zmiana ta nie wymaga korekty
wniosku. Jest odnotowywana w protokole egzaminacyjnym  rozmowy
kwalifikacyjnej.

. Warunkiem koniecznym przyjecia na studia wojskowe jest taczne uzyskanie przez
kandydata minimum 30 punktow kwalifikacyjnych z jezyka angielskiego,
41 punktow kwalifikacyjnych ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej oraz minimum
31 punktow z rozmowy kwalifikacyjne;.



6. Zespoly wskazane w § 3 ust. 2 sporzadzaja protokoly z elementow postgpowania
rekrutacyjnego.

§5

1. W przypadku, gdy kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia posiada
na $wiadectwie dojrzatosci wynik z matematyki lub jezyka angielskiego na poziomie
podstawowym i rozszerzonym, pod uwage bierze si¢ wynik korzystniejszy dla
kandydata.

2. Wynik egzaminu maturalnego z poszczegélnych przedmiotow dla kandydatow
posiadajacych $wiadectwo dojrzatosci uzyskane w trybie ,,starej matury” ustalany
jest po przeliczeniu ocen na punkty kwalifikacyjne zgodnie z tabelg 2.

TABELA 2: Sposob przeliczenia ocen uzyskanych w systemie ,starej matury”
na punkty kwalifikacyjne

Liczba punktéw kwalifikacyjnych

Ocena skala ocen od 2 do 5 skala ocen od 1 do 6
matematyka jezyk angielski matematyka jezyk angielski
2 - - 40 20
3 40 20 80 40
4 120 60 120 60
5 200 100 160 80
6 - - 200 100

Liczba punktéw kwalifikacyjnych = (P+U)/2
P — wynik egzaminu maturalnego z czg$ci pisemnej
U — wynik egzaminu maturalnego z cze$ci ustnej

3. Jesli kandydat posiadajacy swiadectwo dojrzatosci uzyskane w trybie ,,starej matury”
zdawat egzamin wylacznie w jednej formie (pisemnej lub ustnej), to do punktacji
koncowej przyjmuje si¢ ilo$¢ punktow wynikajacg bezposrednio z tabeli 2.

4. Kandydaci posiadajacy dyplom matury migdzynarodowej (International
Baccalaureate Diploma) uzyskuja punkty kwalifikacyjne z matematyki i jezyka
angielskiego w sposob okreslony w tabeli 3.

TABELA 3: Sposob przeliczenia ocen uzyskanych z matury miedzynarodowej
na punkty kwalifikacyjne

Liczba punktow kwalifikacyjnych

Punkty uzyskane na MATEMATYKA JEZYK ANGIELSKI
Maturze Miedzynarodowej ) . .
Higher Subsidiary Hiaher Level Subsidiary
Level Level g Level
7 200 100 130 100
6 170 85 111 85
5 140 70 91 70
4 112 56 73 56
3 84 42 55 42
2 56 28 36 28

1 28 14 18 14



§6
Zgodnie z obowigzujacymi na uczelni zasadami przyjmowania na studia laureatow oraz
finalistéw olimpiad przedmiotowych, a takze laureatow konkurséw miedzynarodowych
oraz ogodlnopolskich, w tym organizowanych przez uczelni¢, laureaci i finaliSci
olimpiad stopnia centralnego z matematyki lub j¢zyka angielskiego otrzymuja
maksymalng liczbe punktéw kwalifikacyjnych z tych przedmiotéw (odpowiednio: 200
i 130 pkt).
§7
1. Sprawdzian sprawnosci fizycznej zawiera elementy sprawdzajace silg, szybko$¢
I wytrzymato$é. Obejmuje nastgpujace konkurencje:
1) dla me¢zczyzn: podcigganie na drazku, bieg na 1000 m, bieg wahadlowy 10x10,
pltywanie na 50 m stylem dowolnym;

2) dla kobiet: uginanie 1 prostowanie ramion w podporze na laweczce

(tzw. pompki), bieg na 1000 m, bieg wahadlowy 10x10m, plywanie na 50 m
stylem dowolnym.

2. Celem okreslenia predyspozycji do podjecia studiow na kierunku mechatronika
w specjalnosci prace podwodne, kandydat dodatkowo poddawany jest testowi
wydolnos$ci fizycznej] w ramach sprawdzianu sprawnosci fizycznej wedlug zasad
opisanych w ust. 5.

3. Normy sprawnosci fizycznej przedstawiono w tabeli 4.

4. O ogoblnej liczbie punktow kwalifikacyjnych ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej
decyduje suma punktow przyznanych w poszczegdlnych konkurencjach, stwierdzona
protokolarnie.

TABELA 4: Normy sprawnosci fizycznej
1) mezezyzni

. . Bieg .
Podcigganie na . Plywanie na 50m
P_u_nkty _ et Bieg na 1000m wahadlowy stylem dowolnym
kwalifikacyjne . . [min.] 10x10
[liczba powtorzen] [sek.]
[sek.]
25 >12 <3.20 <30.00 <45
22 11 3.23 30.40 50
19 10 3.26 30.80 60
16 9 3.29 31.20 70
13 8 3.32 31.60 80
10 7 3.35 32.00 90
7 6 3.40 32.40 100
5 5 3.45 32.80 przeptyniecie

0 <5 >3.45 >32.80



2) kobiety

Uginanie
i prostowanie -
ramion 1eg ;
Punkty w podporze Bieg na1000m  wahadlowy ftlylm“ézv‘;zlf‘“‘r‘;
kwalifikacyjne na laweczce [min.] 10x10m y fsek ] y
. [sek.] '
(tzw. pompki)
[liczba powtorzen]
25 >20 <4.00 <32.00 <50
22 19 4.05 32.50 60
19 18 4.10 33.00 70
16 17 4.15 33.50 80
13 16 4.20 34.00 90
10 14 4.25 34.50 100
7 12 4.30 35.00 120
5 10 4.35 36.00 przeptyniecie
0 <10 >4.35 >36.00

5. Test wydolnosci fizycznej dotyczy wylacznie kandydatow ubiegajacych sig
0 przyjecie na studia na kierunku mechatronika, w specjalnosci prace podwodne
I przeprowadzany jest wedlug nastepujacych zasad:
1) kryteria testu sg jednakowe dla kobiet i m¢zczyzn,
2) realizowany jest w jednym dniu szkoleniowym wyszczegdlnionym
w Harmonogramie postepowania rekrutacyjnego,
3) konkurencje realizowane sg w kolejnosci zgodnej z numeracjg podang w tabeli

5.
Tabela 5: Test wydolnosci fizycznej

Lp. Konkurencja Odleglos¢ Czas* Tosé*

1 Podciaganie na drazku - Bez limitu 5

PRZERWA 15 min

2 Uginanie ramion (pompki) - Bez limitu 35

PRZERWA 15 min

3 Sktony w przod - 2 min 45

PRZERWA 15 min

4 Ptywanie pod woda (bez skoku do wody) 20m - -

PRZERWA 20 min

5 Ptywanie 400m Do 15 min -

PRZERWA 30 min

6 Bieg 1000 m 4,25 min -

PRZERWA 20 min

*) Wartosci podane w kolumnie dotycza wymagan minimalnych




§8

1. Rozmowa kwalifikacyjna ma charakter oceniajacy predyspozycje kandydata
ubiegajacego si¢ o przyjecie do ksztalcenia na wybranym kierunku studiow
w charakterze kandydata na Zolnierza zawodowego, w tym motywacje
do pelienia zawodowej stluzby wojskowej. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej
bierze si¢ pod uwage zainteresowania oraz udokumentowane, dodatkowe
kwalifikacje 1 umiejgtnosei, przydatne podczas studidw i stuzby wojskowej. Na
tej podstawie przydziela si¢ kandydatowi liczbe punktéw, ktorej maksymalny
wymiar okreslony zostal w tabeli 1.

2. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza 4 osobowy zespot do spraw analizy
predyspozycji  zawodowych. Przewodniczagcym zespolu jest prorektor
ds. wojskowych. Rektor-Komendant, zwraca si¢ z wnioskiem do o0soby
wlasciwe] dla danego korpusu osobowego (grupy osobowej) o wyznaczenie
swojego przedstawiciela do prac w zespole.

3. Rozmowa kwalifikacyjna obejmuje ocen¢ kandydata na podstawie kryteriow
uniwersalnych dla wszystkich uczelni wojskowych oraz dodatkowych,
okreslonych przez Akademi¢. Kazdy z czlonkéw zespotu wskazanego w ust. 2,
na podstawie zadawanych pytan lub wczesniej przeprowadzonego testu
psychologicznego dokonuje oceny poszczegdlnych kryteriow (pozadanych cech,
umiejetnosci 1 kwalifikacji) wyszczeg6lnionych w ,arkuszu oceny rozmowy
kwalifikacyjnej”:

1) kryteria uniwersalne:
a) predyspozycje do pelienia zawodowej shuzby wojskowej w tym m.in.
osiggniecia 1 uprawnienia przydatne w stuzbie wojskowej,
b) motywacja do petnienia zawodowej stuzby wojskowej w tym m.in. stuzba
w NSR, terytorialnej stuzbie wojskowej, przynalezno$¢ do organizacji
proobronnych, ukonczenie klasy mundurowej;
2) kryteria dodatkowe:
a) zainteresowania ukierunkowane na shuzbe wojskowa,
b) znajomos$¢ problematyki dotyczgcej marynarki wojennej (wojska),
€) udokumentowana znajomos$¢, poza wymaganym, jezykOw obcych,
d) odpornos¢ na stres,
e) predyspozycje przywodcze,
f) umiejetnos¢ pracy w zespole,
g) swiadomos¢ wyboru.
4. Oceny dokonuje si¢ w systemie punktowym 0, 1, 2 (0 — kryterium niespetnione,
1, 2 — kryterium spetlnione). Suma liczby punktow poszczeg6lnych cztonkow

zespotu daje koncowa liczb¢ punktow z rozmowy kwalifikacyjnej. Kazdy z
cztonkdéw zespotu maksymalnie moze przydzieli¢ 15 pkt.

5. Kandydatowi bgdacemu absolwentem klasy realizujacej program nauczania
przedmiotu ,Edukacja wojskowa” w ramach ,Pilotazowego programu
wspierania szkol prowadzacych Piony Certyfikowanych Wojskowych Klas
Mundurowych”,  legitymujagcemu  si¢  zaswiadczeniem  (certyfikatem)
pomys$lnego ukonczenia programu przyznaje si¢ dodatkowe punkty (10 pkt)
z rozmowy kwalifikacyjnej.



§9
. W przypadku uzyskania przez kandydatow jednakowej sumy punktéw

kwalifikacyjnych, komisja rekrutacyjna uznaje wage poszczegoélnych elementow
rekrutacji w kolejnosci wskazanej w tabeli 1.

. Decyzje o zakwalifikowaniu kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie na studia
podejmuje komisja rekrutacyjna, biorac pod uwage sumaryczng liczbe punktow
uzyskanych podczas postepowania kwalifikacyjnego.

Komisja rekrutacyjna  sporzadza  dokumentacje koncowa postgpowania
rekrutacyjnego, na ktorg sklada sie:
1) wykaz kandydatow przyjetych;
2) wykaz kandydatow niezakwalifikowanych na studia;
3) list¢ rezerwowa kandydatow, ktorym komisja proponuje przyjecie na studia
w przypadku rezygnacji kandydatoéw, o ktorych mowa w pkt 1.

Komisja rekrutacyjna, po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego, biorac pod
uwage sumaryczng liczbe uzyskanych punktéw, wydaje bez zbednej zwloki, nie
pozniej jednak niz w terminie 7 dni zaswiadczenie o zakwalifikowaniu lub
w terminie 14 dni decyzj¢ 0 niezakwalifikowaniu kandydata na studia w charakterze
kandydata na zonierza zawodowego.

. Kopi¢ zaswiadczenia lub decyzji, o ktorej mowa w ust. 4 przesyla si¢ réwniez
do wojskowego komendanta uzupetnien, ktéry na tej podstawic wystawia
kandydatowi przyjetemu do stuzby kandydackiej skierowanie do Akademii
w ktorym, w porozumieniu z Rektorem-Komendantem, okre$la termin rozpoczgcia
tej stuzby.

. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego oglasza si¢ w ciggu 7 dni od terminu
zakonczenia procesu rekrutacyjnego.

§ 10
. W ramach rekrutacji na pierwszy rok stacjonarnych studiow wyzszych

W charakterze kandydata na Zolierza zawodowego moze by¢ przeprowadzona
rekrutacja dodatkowa.

Warunkiem przeprowadzenia rekrutacji dodatkowej jest wystepowanie przed
inauguracja roku akademickiego 2019/2020 wakujacych miejsc w ramach limitu
przyznanego przez Ministra Obrony Narodowej.

Do rekrutacji dodatkowej moze przystapi¢ kandydat, ktory:

1) spetnit warunki zawarte w § 2 ust. 11i 2;

2) przystapit do egzaminu maturalnego w terminie poprawkowym lub uzyskat
w wyniku odwotania pozytywne orzeczenie wojskowej komisji lekarskie;j;

3) zgtosit che¢ wziecia udziatu w rekrutacji dodatkowej na minimum 7 dni przed
terminem jej przeprowadzenia.

. Przyjecie kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywne wyniki podczas rekrutacji
dodatkowej nastepuje w kolejnosci pozycji na liscie rankingowe;.
§11

Od decyzji komisji rekrutacyjnej, o ktorej mowa w § 9 ust. 4, kandydatowi
przystuguje prawo wniesienia odwotania, w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia,



do Rektora-Komendanta. Podstawa odwolania moze by¢ jedynie naruszenie
warunkow 1 trybu rekrutacji na studia. Odwotania wniesione po tym terminie
podlegaja odrzuceniu, o czym zawiadamia si¢ kandydata.

2. Decyzja Rektora-Komendanta w sprawie odwotania jest ostateczna.

§ 12

1. Rektor-Komendant z kandydatem przyjetym do stuzby kandydackiej podpisuje
umowe okreslajaca migdzy innymi warunki zwrotu kosztow poniesionych przez
resort obrony narodowej z tytulu odbywania shuzby kandydackiej w przypadku
przerwania studiow lub zwolnienia z tej shuzby z przyczyn okreslonych w ustawie.

2. Rektor-Komendant wydaje rozkaz personalny o powolaniu do shuzby kandydackiej
1 dorgcza go przyjetemu na studia.

3. Kandydat powotany do shizby kandydackiej peini te stuzb¢ z dniem stawienia si¢
W Akademii. Z tym tez dniem zostaje przyjety w poczet studentow Akademii.

4. O stawieniu si¢ kandydata powotanego do stuzby kandydackiej powiadamia si¢
wiasciwego wojskowego komendanta uzupehien.

5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia kandydata przyjetego na okreslony kierunek
studiow wojskowych wydzialowa komisja rekrutacyjna proponuje kolejnemu
kandydatowi z listy rezerwowej, z zachowaniem zasad okre$lonych w niniejszej
uchwale, przyjecie na ten kierunek studiow wojskowych.

6. Na zasadach okreslonych w ust. 5 rozpatrywany jest rowniez kandydat nieprzyjety
na studia wojskowe z powodu uzyskania zbyt malej liczby punktow
kwalifikacyjnych, ktoremu wynik egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub
przedmiotow zostat podwyzszony w wyniku odwotania, o ktorym mowa
w art. 44zzz ust. 7 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie o$wiaty.
Zaproponowanie kandydatowi przyjecia na okreslony w procesie rejestracji
kierunek studiow wojskowych mozliwe jest pod warunkiem spetienia wymogdéw
okreslonych w § 4 wust. 5 oraz wuzyskaniem, po przeliczeniu punktow
kwalifikacyjnych, odpowiednio wysokiej pozycji na licie rankingowe;.

§ 13

1. Kandydat, ktory nie zostal przyjety na studia wojskowe, moze ubiegal si¢
0 przyjecie na studia cywilne w Akademii na warunkach przewidzianych
dla poszczegdInych kierunkow studiow.

2. W przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na cywilny kierunek studiow w Akademii
tozsamy z uprzednio zadeklarowanym wojskowym kierunkiem studiéw, kandydat
nie wnosi powtornie oplaty rekrutacyjne;.

Stacjonarne studia Il stopnia

§ 14

Rekrutacja na studia II stopnia na kierunkach realizowanych dla kandydatow
na zolierzy zawodowych dotyczy osob petnigcych stuzbe kandydacka — absolwentow
studiow I stopnia dla kandydatow na zohlierzy zawodowych realizowanych
w Akademii.



§ 15

1. Proces rekrutacji obejmuje zlozenie wniosku o przyjecie na stacjonarne studia II
stopnia na okreslonym kierunku w terminie do 5 dni przed rozpoczgciem semestru
letniego roku akademickiego 2019/2020.

2. Wz6r wniosku zawiera zatgcznik.
§ 16
1. Harmonogram rekrutacji ustala Rektor-Komendant.
2. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna.

3. Postgpowanie rekrutacyjne polega na zgromadzeniu wymaganej dokumentacji oraz
weryfikacji danych dotyczacych ukonczenia studiow I stopnia.

§ 17

1. Warunkiem przyjecia na studia II stopnia jest udokumentowana znajomos$¢ jezyka
angielskiego na poziomie SPJ minimum 2222.

2. W uzasadnionych przypadkach Rektor-Komendant, na wniosek kandydata
ubiegajacego sie o przyjecie na studia, moze obnizy¢ wymog okreslony w ust. 1.
§ 18
1. Komisja  rekrutacyjna  sporzadza  dokumentacje = koncowa postgpowania
rekrutacyjnego, na ktorg sklada sig:
1) wykaz kandydatow przyjetych na dany kierunek studiow;
2) wykaz kandydatow niezakwalifikowanych na studia.
2. Komisja rekrutacyjna, po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego, w terminie do 3
dni wydaje zaswiadczenie o zakwalifikowaniu lub decyzje o niezakwalifikowaniu

kandydata na zohierza zawodowego ubiegajacego si¢ o przyjecie na studia II
stopnia.

3. Od decyzji komisji rekrutacyjnej przystuguje odwotanie na zasadach opisanych
w§ 11.

4. Na podstawie wykazu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 Rektor-Komendant wydaje
rozkaz immatrykulacyjny w sprawie studiow II stopnia.

§ 19

Zasady przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do shuzby kandydackiej dla oséb
zainteresowanych, bedacych studentami cywilnymi Akademii, o ktorych mowa w art.
124a ust. 1 pkt 1 ustawy okre$laja przepisy odrebne.



Zatgcznik

AKADEMIA MARYNARKI WOJENNEJ Gdynia, dnia .........cccueeee.
im. Bohaterow Westerplatte

BATALION SZKOLNY

REKTOR-KOMENDANT
AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ

»W miejscu”

Dotyczy: przyjecia na stacjonarne studia II stopnia w roku akademickim 2019/2020.

(nazwa kierunku studiow)

(stopien, imig¢ i nazwisko oraz podpis wnioskujacego)



Zalacznik Nr 3

Warunki i tryb rekrutacji na studia kandydatow na zZolnierzy zawodowych do

Akademii Wojsk Ladowych imienia generala Tadeusza KoSciuszki w roku
akademickim 2019/2020

1.

o

§1
WARUNKI FORMALNE

O pr z yiaj seadiaiweAkademii Wojsk Ladowych (AWL) w charakterze
kandydata na zolierza zawodowego ubiega¢ si¢ moze osoba spelniajgca warunki
okreslone w art. 124 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o shuzbie wojskowej
zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 330):
a) niekarana sagdownie;
b) posiadajgca obywatelstwo polskie;
C) posiadajagca zdolno$¢ fizyczng 1 psychiczng do zawodowej shizby
wojskowej;
d) majaca co najmniej osiemnascie lat;
e) posiadajgca $wiadectwo dojrzatosci lub inny dokument wskazany w art. 69
ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o0 szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2018 r. poz.1668, 2024 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 276, 447 i 534).
Limity miejsc na poszczegolne kierunki studiow wustala Minister Obrony
Narodowej. Podzialu limitow przyje¢ na korpusy i grupy osobowe dokonuje
Dyrektor Departamentu Kadr Ministerstwa Obrony Narodowej.
Do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego Rektor powotuje Komisje
Rekrutacyjng (KR).
Do 31 marca 2019 r. osoba® ubiegajaca sie o przyjecie na studia ma obowigzek:
a) dokonac¢ rejestracji elektronicznej na stronie internetowej AWL’;
b) dostarczy¢ do AWL (osobiscie lub za posrednictwem poczty):
— whniosek do Rektora-Komendanta AWL o przyjecie na studia wraz
z kwestionariuszem osobowym o powolanie do stuzby kandydackiej
(wydruk kwestionariusza osobowego i wniosku, po dokonaniu rejestracji
elektronicznej i zatwierdzeniu kwestionariusza osobowego),
— Zyciorys,
— odpis skrocony aktu urodzenia (kserokopia).
Niespehienie powyzszych warunkéw skutkuje nierozpatrywaniem kandydatury
w dalszym postepowaniu rekrutacyjnym.
Po dokonaniu rejestracji elektronicznej 1 zlozeniu wniosku wraz z wymaganymi
dokumentami, o ktéorych mowa w ust. 4, AWL powiadamia Wojskowego
Komendanta Uzupetniefi o zloZeniu przez osobe wniosku. Wojskowy Komendant
Uzupehien kieruje osobe ubiegajaca si¢ o przyjecie do AWL — do wojskowej
komisji lekarskiej (WKL) w celu ustalenia zdolno$ci fizycznej i psychicznej do
petienia zawodowej stuzby wojskowej oraz do wojskowej pracowni

6 Zomierz zawodowy, terytorialnej shuzby wojskowej oraz shuzby przygotowawczej ma obowigzek

7

poinformowania swojego bezposredniego przetozonego o ubieganiu si¢ o przyjecie na studia
wojskowe w AWL.
Kandydat rejestruje si¢ tylko na jeden kierunek studiow.



psychologicznej (WPP) w celu wydania orzeczenia psychologicznego o braku
przeciwwskazan do petienia zawodowej shuzby wojskowej®.

7. Wojskowy Komendant Uzupeknien po otrzymaniu orzeczen lekarskich, o ktérych
mowa w ust. 6, przesyla je do Rektora-Komendanta AWL w terminie do dnia
31 maja 2019 .

§2
POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

1. O terminie przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego (etap II i III) kandydaci
zostang powiadomieni drogg mailowa, nie mniej niz na 14 dni przed terminem
postepowania rekrutacyjnego (informacje zawiera¢ bedzie takze internetowa
rejestracja kandydatow . JRKA” w zakladce informacje o egzaminach). Etapy Il i I11
postepowania rekrutacyjnego zostang przeprowadzone w ciggu jednego dnia
kalendarzowego, a catos¢ 11 1 III etapu rekrutacji przeprowadzona zostanie w dniach
od 09 do 16 lipca 2019 .

2. W dniu stawiennictwa na postepowanie kwalifikacyjne (egzamin) w AWL kandydat
ma obowigzek przedstawi¢ nastepujace dokumenty:

a) swiadectwo dojrzatosci (oryginat lub odpis);

b) informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) — wystawiong
z datg nie wczesniejsza niz 30 dni przed dniem stawiennictwa na
postepowanie kwalifikacyjne (egzamin);

c) potwierdzenie wniesienia oplaty rekrutacyjnej w wysokosci 100 zI°
(wydruk formularza wptaty dostepny po dokonaniu rejestracji
elektronicznej), ktora nie podlega zwrotowi,

d) odpis skrocony aktu urodzenia (oryginat do wgladu);

e) kandydat legitymujacy sie $wiadectwem dojrzato$ci uzyskanym poza
granicami Polski sktada dodatkowo zaswiadczenie wydane przez kuratora
oswiaty wilasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata
nostryfikujagce rownowaznos$¢ $wiadectwa uzyskanego =za granicg
z polskim $wiadectwem dojrzalosci oraz tlumaczenie $wiadectwa
dojrzatosci potwierdzone przez thumacza przysiegtego;

f) inne dokumenty (poswiadczenia), ktore mogg by¢ rozpatrywane w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej np. certyfikaty znajomosci jezykéw obcych,
Swiadectwa 1 uprawnienia instruktorskie, dyplomy.

3. Harmonogram postgpowania rekrutacyjnego ustala przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej.

4. Postepowanie rekrutacyjne obejmuje trzy etapy:

ETAP | — postepowanie wstepne:
Postgpowanie wstepne obejmuje analiz¢ przedstawionych dokumentow
zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym.

Kandydat/ka nie zostanie zakwalifikowany/a do egzaminéw w przypadku:

8 W odniesieniu do zotierzy zawodowych AWL powiadamia dowddce JW, ktory kieruje go na badania
do WKL i WPP. Po otrzymaniu orzeczen lekarskich, o ktérych mowa w ust. 6, przesyta je do AWL do
31.05.2019 .

® Wysoko$¢ optaty ustalono na podstawie § 38 pkt 2) rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego
z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. z 2018 r. poz. 1861).



a) braku lub negatywnego orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej, badz
wojskowej pracowni psychologicznej, w dniu stawiennictwa na
postgpowanie rekrutacyjne (egzamin) w AWL,

b) zamieszczenia nieprawdziwych informacji w rejestracji elektronicznej,

€) niedostarczenia dokumentow okreslonych w ust. 2 lit. a-d.

ETAP Il — postepowanie zasadnicze:

Postepowanie zasadnicze obejmuje analiz¢ wynikow ze §wiadectwa dojrzatosci
i polega na okresleniu punktow wniesionych z przedmiotéw objetych
postepowaniem rekrutacyjnym.

Podstawe przyjecia, z uwzglednieniem limitow miejsc, stanowig punkty
kwalifikacyjne obejmujace:

a) wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotow: matematyka lub fizyka, lub
chemia, lub informatyka, lub historia oraz jezyk angielski, kandydaci,
ktorzy nie zdawali jezyka angielskiego na egzaminie maturalnym zdaja
test znajomosci jezyka angielskiego - wyniki testu sa podstawg do
naliczenia punktow za jezyk,

b) wynik pozytywnie zaliczonego sprawdzianu sprawnosci fizycznej,

c) wynik pozytywnie zaliczonej rozmowy kwalifikacyjnej;

1) zasady naliczania punktow kwalifikacyjnych dla kandydatow z nowa
maturg:
a) analiza $wiadectwa dojrzatosci polegajaca na okresleniu punktow

wniesionych z dwoch przedmiotoéw objetych zewnetrznym egzaminem
maturalnym (wylacznie wyniki czegsci pisemnej) dla kierunkow studiow
Dowodzenie, Inzynieria bezpieczenstwa, Logistyka z matematyki (lub
fizyki, lub_chemii, lub informatyki, lub historii) oraz z jezyka angielskiego.

Sumowanie punktow przy okresleniu punktow wniesionych odbywa si¢
wedhug zasady:

— dla przedmiotu zdawanego na poziomie rozszerzonym wynik procentowy
jest rowny liczbie punktow wniesionych,

— dla przedmiotu zdawanego na poziomie podstawowym wynik procentowy
mnozy si¢ przez 0,4,

— kandydaci zdajacy na maturze wigcej niz jeden ze wskazanych powyzej
przedmiotow okres$laja, ktoéry przedmiot uwzgledni¢é w postepowaniu
rekrutacyjnym,

— jezeli kandydat na $wiadectwie dojrzalosci w czgdci pisemnej,
z przedmiotu wymienionego w zdaniu pierwszym lit. a, posiada wynik
Z poziomu rozszerzonego i podstawowego, podstawa naliczenia punktow
wniesionych za ten przedmiot jest wynik dajacy wigksza liczbge punktow
whniesionych,

— jezeli kandydat na egzaminie maturalnym byl zwolniony ze zdawania
okreslonego przedmiotu, to otrzymuje za ten przedmiot maksymalng
liczbe punktéw wniesionych,

— kandydatowi - absolwentowi klasy dwujezycznej zdajacemu na egzaminie
maturalnym okre$lony przedmiot w jezyku polskim i angielskim,



b)

podstawg naliczenia punktow wniesionych jest wynik dajacy wigksza
liczbg punktow wniesionych,

kandydat otrzymuje maksymalng liczb¢ punktéw wniesionych za jezyk
angielski, jezeli jest laureatem olimpiady z j¢zyka angielskiego stopnia
centralnego, albo jest absolwentem klasy dwujezycznej z wykladowym
jezykiem angielskim,

test znajomosci jezyka angielskiego — pisza wylacznie kandydaci, dla

ktorych nie byt on przedmiotem egzaminu maturalnego:

egzamin z jezyka angielskiego odbywa si¢ na poziomie Bl (Common
European Framework),

egzamin sklada si¢ z testu wielokrotnego wyboru 1 obejmuje ocene
znajomos$ci jezyka angielskiego kandydata w zakresie materiatu
leksykalno — gramatycznego,

test zawiera 100 pytan z czterema wariantami odpowiedzi; zadaniem
egzaminowanego jest wskazanie poprawnej odpowiedzi - za prawidlowe
rozwigzanie testu mozna uzyska¢ w sumie 100 punktow (po 1 punkcie za
poprawnie udzielong odpowiedz),

czas przeprowadzenia egzaminu — 120 minut,

warunkiem pozytywnego zaliczenia testu znajomosci jezyka angielskiego
jest uzyskanie co najmniej 40 punktéw, ponizej wskazanej punktacji
kandydat uzyskuje 0 punktow,

¢) sprawdzian sprawnosci fizycznej, ktory zawiera elementy sprawdzajace site,

szybko$¢, zwinno$¢, wytrzymalo$¢ oraz umiejetnos¢ ptywania kandydata,
obejmuje nastepujace konkurencje'®:

— dla mezczyzn (zestawienie wynikow sprawdzianu sprawnosci fizycznej —

Tabela 2):

Tabela 1):
e podciagganie na drazku,
e Dbieg wahadlowy 10 x10 m,
e bieg na dystansie 1000 m,
e plywanie 50 m sposobem dowolnym,

— dla kobiet (zestawienie wynikow sprawdzianu sprawnosci fizycznej —

zwis na ugietych ramionach na czas,

bieg zygzakiem-koperta,

bieg na dystansie 800 m,

pltywanie 50 m sposobem dowolnym.
Sprawdzian sprawnoS$ci fizycznej uwaza si¢ za pozytywnie
zaliczony, jezeli kandydat(ka) uzyska co najmniej 5 punktow z kazdej
konkurencji objetej sprawdzianem lub uzyska co najmniej 35 punktow

z calego sprawdzianu, w tym co najmniej 5 punktéw za konkurencje
ptywanie 50 m sposobem dowolnym.
Ze sprawdzianu mozna uzyska¢ maksymalnie 70 punktow.

2) dla kandydatéw z matura miedzynarodowa (IB) proces kwalifikacyjny
obejmuje:

10 Warunki sprawdzianu dotyczg tez zohierzy, ktorzy w dniu zadawania egzaminu pelnig czynng stuzbe

wojskowa.



a) analiz¢ wynikow na $wiadectwie dojrzalosci polegajaca na okresleniu
punktow wniesionych (wedlug zasad jak dla kandydatéw z nowa maturg),
gdzie zasady przeliczania oceny na punkty za przedmioty zdawane na
maturze migdzynarodowej (IB), matematyka (lub fizyka, lub chemia, lub
informatyka, lub historia) i jezyk angielski, sa nastepujace:

— dla przedmiotu zdawanego na poziomie podstawowym (SL), z
zastrzezeniem, ze sumowanie punktow przy okreSleniu punktow
wniesionych odbywa si¢ wedlug zasady — sume uzyskanych punktow

mnozy si¢ przez 0,4:

-6, 7100 pkt,
—5—70 pkt,
— 4 — 60 pkt,
— 3 —50 pkt,
— 2 — 40 pkt,

— dla przedmiotu zdawanego na poziomie rozszerzonym (HL) suma
uzyskanych punktoéw jest rowna liczbie punktow wniesionych:

— 6,7 — 100 pkt,
— 570 pkt,
— 460 pkt,
— 3-50 pkt,
— 240 pkt,

b) test znajomosci jezyka angielskiego (wedlug zasad jak dla maturzystow
Z nowg maturg),
C) sprawdzian sprawnosci fizycznej — jak dla maturzystow z nowa matura;

3) dla kandydatow ze stara matura oraz posiadajacych swiadectwo dojrzalosci
uzyskane za granicg:

- wydane przez szkole lub instytucje edukacyjna dziatajaca w systemie
edukacji panstwa czlonkowskiego Unii  Europejskiej, panstwa
cztonkowskiego Organizacji 1 Wspdipracy Gospodarczej i Rozwoju
(OECD), panstwa czlonkowskiego Europejskiego  Porozumienia
0o Wolnym Handlu (EFTA), strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym,

- wydane za granica przez szkotly lub instytucj¢ edukacyjng uznawane przez
panstwo, na ktorego terytorium lub w ktérego systemie edukacji dzialaja,
uznaje si¢ na zasadach przewidzianych w umowach migdzynarodowych,

- wydane za granica, jezeli umowy miedzynarodowe nie stanowia inaczej,
Swiadectwa wydane przez szkoty lub instytucje edukacyjne uznawane
przez panstwo, na ktorego terytorium dzialaja, moga by¢ uznane
w drodze decyzji administracyjnej za dokument potwierdzajacy



w Rzeczypospolitej Polskiej wyksztalcenie uprawniajace do ubiegania si¢
o przyjecie na studia — na zasadach okre§lonych w art. 93-93h ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2018 r. poz. 1457,
1560, 1669 i 2245)

Proces kwalifikacyjny obejmuje:

a)

b)

c)

przeliczenie oceny na $wiadectwie maturalnym??: dla kierunku studiéw
Dowodzenie, InZynieria bezpieczenstwa, Logistyka — z matematyki (lub
fizyki, lub chemii, lub informatyki, lub historii) i jezyka angielskiego, dla
kierunku studiow, objetych egzaminem maturalnym (wylacznie wyniki
czesci pisemnej) wedtug nastepujacych zasad:

— ocena celujaca — 100 pkt,
— ocena bardzo dobra — 70 pkt,
— ocena dobra — 50 pkt,
— ocena dostateczna — 30 pkt,
— ocena dopuszczajaca — 0 pkt.

test znajomosci jezyka angielskiego (wedlug zasad jak dla maturzystow
Z nowg maturg),
sprawdzian sprawnosci fizycznej (wedlug zasad jak dla maturzystow
Z nowg maturg);

4) laureatom i finalistom olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego,
interdyscyplinarnych 1 mi¢dzynarodowych, ubiegajacym si¢ o przyjecie na

stud

ia

w AWL — w procesie rekrutacji zalicza si¢ maksymalng ilo§¢ punktow (tj.
100)*? za przedmiot:

ETAP

matematyka — Olimpiada Matematyczna, Olimpiada Innowacji
Technicznych

i Wynalazczosci, Olimpiada Wiedzy Technicznej, Olimpiada Lingwistyki
Matematycznej,

fizyka — Olimpiada Fizyczna, Olimpiada Wiedzy i Umiejetnosci
Budowlanych, Olimpiada z Astronomii i Astrofizyki,

informatyka — Olimpiada Informatyczna,

chemia — Olimpiada Chemiczna,

historia — Ogoélnopolska Olimpiada Historyczna, Olimpiada Losy
Zohierza

1 Dzieje Oreza Polskiego,

jezyk angielski — Ogolnopolska Olimpiada Jezyka Angielskiego.

11 — postepowanie koncowe:

Postgpowanie koncowe polega na:

19 Z egzaminu maturalnego.
12) Na podstawie zasad obowigzujacych w AWL.



d)

e)

przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej i okre$leniu listy o0sob
zakwalifikowanych,

do rozméw kwalifikacyjnych przystepuja wszyscy kandydaci, ktorzy
pozytywnie przejda etapy I i1,

rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza komisja (zespot), rozmowa
kwalifikacyjna ma charakter oceniajacy predyspozycje kandydata do
ksztalcenia w uczelni wojskowej oraz predyspozycje do petienia zawodowej
stuzby  wojskowej ~w  danym  korpusie =~ osobowym  (grupie
osobowej/specjalnosci), jak réwniez motywacje do pelnienia zawodowej
stuzby wojskowej; podczas rozmowy kwalifikacyjnej komisja ocenia zakres
zainteresowan kandydata, a takze inne dodatkowe osiggnigcia oraz
kwalifikacje przydatne podczas ksztalcenia 1 stuzby wojskowe;,

na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej komisja przyznaje kandydatowi od O
do 80 punktéw, Sposob i zakres oceny okresla zatacznik; do udzialu w
rozmowach kwalifikacyjnych zaprasza si¢ przedstawicieli oséb wiasciwych
dla danego korpusu osobowego (grupy osobowej/specjalnosci) w celu
prowadzenia rozméw kwalifikacyjnych,

rozmowe kwalifikacyjng uwaza si¢ za pozytywnie zaliczong, jezeli
kandydat/ka uzyska minimum 26 punktow,

f) punkty kwalifikacyjne uzyskane przez kandydata/ke w II etapie dodaje si¢ do

liczby punktéw uzyskanych w czasie rozmowy kwalifikacyjnej. Cato$¢
postepowania rekrutacyjnego realizowana jest w oparciu o skalg punktowa

przedstawiong
w tabeli.
MAKSYMALNA
ETAP WYSZCZEGOLNIENIE ILOSC PUNKTOW
KWALIFIKACYJNYCH
Przeliczony na punkty kwalifikacyjne wynik
egzaminu maturalnego z przedmiotu:
e dla kierunku ,,Dowodzenie” — matematyka
lub fizyka, lub chemia lub informatyka, lub
Il ETAP historia,
e dla kierunku studidow »InZynieria 100

bezpieczenstwa” - matematyka lub fizyka,
lub chemia, lub informatyka, lub historia,

e dla kierunku studiow ,Logistyka” -
matematyka lub fizyka, lub chemia, Ilub
informatyka, lub historia.




Przeliczony na punkty kwalifikacyjne wynik
egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego 100
(badz wynik testu)
Punkty ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej 70
i - .
ETAP Punkty z rozmowy kwalifikacyjnej 80
RAZEM 350
§3
WYNIKI POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO
1. Decyzje w sprawie przyjecia na studia (zakwalifikowania) — wpisania na liste

4.

studentow AWL, badz nieprzyjecia (niezakwalifikowania) podejmuje Komisja

Rekrutacyjna, ktora sporzadza liste rankingowg wedtug ilosci uzyskanych przez

kandydatow punktow kwalifikacyjnych. O zakwalifikowaniu na studia - wpisaniu

na liste studentéw AWL decyduje miejsce na liscie rankingowej w oparciu o limit
miejsc okreslony dla danego kierunku studiow przez Ministra Obrony Narodowe;.

Komisja Rekrutacyjna ustala rowniez — z zachowaniem zasad rekrutacji — liste

kandydatéw rezerwowych, ktorym Komisja Rekrutacyjna proponuje przyjecie w

przypadku rezygnacji kandydatow przyjetych lub skreslenia kandydata przyjetego

na okreslony kierunek studiow wojskowych (zgodnie z ust. 5). O fakcie wpisania
na liste rezerwowg informuje si¢ kandydata na stronie internetowej AWL.

Na zasadach okreslonych w ust. 2 rozpatrywany jest rowniez kandydat nieprzyjety na

studia wojskowe z powodu uzyskania zbyt malej liczby punktéw rankingowych,

ktéremu wynik egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotow zostat

podwyzszony w wyniku odwotania, o ktorym mowa w art. 44zzz ust. 7 ustawy z dnia 7

wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty. Warunkiem zaproponowania kandydatowi

przyjecia na okreslony w procesie rekrutacji kierunek studidow wojskowych jest
uzyskanie, po przeliczeniu punktow rankingowych, odpowiednio wysokiej pozycji na
liscie rankingowe;.

Przydziat kandydatéw na Zotierzy zawodowych do ksztalcenia w okreslonych
grupach osobowych (specjalno$ciach wojskowych) z uwzglednieniem limitu miejsc
w ramach kierunkow studidw Dowodzenie, Inzynieria bezpieczenstwa, Logistyka,
realizowany jest:

1) po wecieleniu — wstepny podzial; podziatu dokonuje si¢ na podstawie
uzyskanych wynikow 1 zloZzonych wnioskow podczas postgpowania
rekrutacyjnego oraz indywidualnych predyspozycji kandydatéw do grup
osobowych 1 specjalnosci;

2) po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej zimowej pierwszego roku studiow
pierwszego stopnia — ostateczny podziat; podziatu dokonuje si¢ na podstawie
uzyskanych wynikow podczas postgpowania rekrutacyjnego, indywidualnych
predyspozycji kandydatow do grup osobowych i specjalnosci, wynikow
uzyskanych z sesji w terminie zasadniczym oraz wynikow uzyskanych podczas
kwalifikacji - w przypadku rownej liczby punktow o kwalifikacji decyduje
wynik uzyskany podczas postgpowania rekrutacyjnego, a nastepnie
kwalifikacji.




10.

11.

Osoby zakwalifikowane (przyjete) na studia maja obowigzek dostarczy¢ w terminie
14 dni od dnia otrzymania zaswiadczenia o zakwalifikowaniu do AWL:

1) jedno aktualne zdjecia legitymacyijne;

2) jedno kolorowe zdjecie legitymacyjne w formie elektronicznej;

3) potwierdzenie wniesienia oplaty za legitymacje studencka.

Niespelnienie ww. warunku w nakazanym terminie traktowane jest jako
rezygnacja ze studiow wojskowych w AWL i skutkuje skreSleniem z listy
przyjetych na okreslony kierunek studiow.

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow — o przyjeciu na studia
1 zakwalifikowaniu kandydata w charakterze kandydata na Zolnierza zawodowego
decyduje Komisja Rekrutacyjna, bioragc pod uwage:

1) w pierwszej kolejnosci: wynik rozmowy kwalifikacyjnej;

2) w drugiej: wynik z drugiego wymaganego przedmiotu;

3) wtrzeciej: uzyskany wynik z jezyka angielskiego;

4) w ostatniej: uzyskany wynik ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego oglasza si¢ w terminie do 7 dni od
zakonczenia procesu rekrutacji na stronie internetowej AWL, podajac imienng liste
kandydatoéw zakwalifikowanych (przyjetych) na studia w charakterze kandydata na
zohierza zawodowego oraz listg¢ rezerwowa.

Kazdemu kandydatowi dorecza si¢ zaswiadczenie o zakwalifikowaniu (wpisaniu na
liste studentdéw) lub decyzje o niezakwalifikowaniu na studia — na pismie,
Z pouczeniem o trybie i terminie wniesienia odwotania®.

W terminie 14 dni od dorgczenia decyzji, o ktérej mowa w ust. 8, kandydatowi
przystuguje prawo wniesienia odwotania do Rektora-Komendanta AWL.
Odwotania wniesione po tym terminie podlegajag odrzuceniu, o czym zawiadamia
si¢ kandydata.

Podstawg odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkéw 1 trybu
rekrutacji, o ktorych mowa powyze;.

Decyzje w sprawie odwotlania, po rozpatrzeniu wniosku, podejmuje Rektor-
Komendant, ktérego orzeczenie jest ostateczne.

§ 4
POSTANOWIENIA KONCOWE

Po stawieniu si¢ osoby przyjetej na studia w AWL, Rektor-Komendant podpisuje

umowe, o ktérej mowa w art. 124 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o shuzbie

wojskowe] zoierzy zawodowych, dotyczaca warunkow zwrotu kosztow

poniesionych przez resort obrony narodowej z tytulu odbywania przez kandydata

stuzby kandydackiej w przypadku:

1) zwolnienia ze stuzby kandydackiej na podstawie art. 134 ust.1 pkt 1 i 2 oraz
pkt 4-9 ww. ustawy;

3 Osoba, ktora nie zostala zakwalifikowana na studia 1 stopnia w charakterze kandydata na

zolierza zawodowego, moze ubiega¢ si¢ o przyjecie na studia cywilne licencjackie
(inzynierskie) na zasadach okreslonych dla danego kierunku studiow.



2) niestawienia si¢ do zawodowej stuzby wojskowej lub niepodpisania kontraktu
na petienie shuzby kontraktowej;

3) zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej w okresie dwa razy dluzszym od
czasu trwania nauki, na podstawie art. 111 pkt 1, 4, 6-7 19 lit. a i pkt 11-16
oraz art. 112 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy, w wysokosci proporcjonalnej do czasu
stuzby po zakonczeniu nauki.

2. Niepodpisanie umowy jest traktowane jako rezygnacja ze stuzby kandydackiej
w AWL.

3. O stawieniu si¢ osoby powotanej do stuzby kandydackiej powiadamia si¢
wlasciwego wojskowego komendanta uzupetien.

4. Osoba powolana do shizby kandydackiej staje si¢ zotlnierzem w czynnej stuzbie
wojskowej 1 otrzymuje tytul podchorazego z dniem stawienia si¢ w AWL.

5. Osoba powotana do stuzby kandydackiej odbywa podstawowe szkolenie wojskowe,
na zakonczenie ktorego sklada przysigge wojskowa.

6. Osoba powotana do stuzby kandydackiej staje si¢ studentem pierwszego roku
stacjonarnych studiow pierwszego stopnia po zlozeniu slubowania akademickiego.

1. Przyjecie na studia w charakterze kandydata na zohierza zawodowego poprzez:
1) potwierdzenie efektow uczenia si¢ odbywa sie wedlug obowigzujacych

warunkow 1 trybu rekrutacji. Potwierdzenie efektow uczenia si¢ przeprowadza
komisja powolana na podstawie ,,Regulaminu potwierdzania efektow uczenia
si¢ zdobytych poza systemem studiow w Akademii Wojsk Ladowych imienia
generata Tadeusza Kosciuszki”,

2) przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagranicznej na studia odbywa sie¢
wedlug warunkéw 1 trybu rekrutacji obowigzujacych w danym roku.
Przeniesienie moze nastgpi¢ tylko na pierwszy roku studidow. Decyzje
W sprawie ww. przyjecia ramach przyznanego limitu miejsc Akademii
podejmuje Rektor-Komendant.

8. Kandydaci na zolhierzy zawodowych (podchorgzowie AWL) po ukonczeniu
studiow pierwszego stopnia (uzyskaniu tytulu zawodowego licencjata lub
inzyniera) kontynuuja w AWL studia drugiego stopnia przewidziane dla
kandydatow na Zotnierzy zawodowych.4

9. Postgpowanie rekrutacyjne na studia drugiego stopnia dla kandydatow na zotmierzy
zawodowych polega na rejestracji elektronicznej, zgromadzeniu wymaganej
dokumentacji oraz analizie (weryfikacji) danych dotyczacych ukonczenia studiow
pierwszego stopnia w AWL przez KR i konczy si¢ przyjeciem na I rok studiow 11
stopnia w drodze wpisu na liste studentow.*®

14 Nieukonczenie studiow I stopnia skutkuje zwolnieniem ze stuzby kandydackiej na podstawie art. 134
ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.
15 Szczegbtowy harmonogram postepowania rekrutacyjnego ustala przewodniczacy KR.



TABELE WYNIKOW SPRAWDZIANU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
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Tabela 2
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OPIS CWICZEN:

Bieg na dystansie 800 m / 1000 m — prowadzi si¢ w stroju sportowym na biezni
lekkoatletycznej, drodze lub terenie o réwnej i1 twardej nawierzchni (o rownej
sumie spadkow 1 wzniesien terenowych).

Sposdb prowadzenia: seriami (grupami) na czas, grupa powinna liczy¢ do 15
0osob. Na komende ,,Start” lub sygnal grupa rozpoczyna bieg. Czas mierzy si¢
z doktadnoscig do 1 sekundy od sygnatlu startu do momentu przekroczenia linii

mety.

Podciaganie na drazku (wykonywane bez dodatkowych ruchow ciata) —
minimalna wysoko$¢ drazka do wykonania ¢wiczenia 220 centymetrow. Na
komende ,,Gotow” kontrolowana osoba wykonuje zwis nachwytem o ramionach
wyprostowanych w stawach lokciowych — pozycja wyjsciowa. Na komende
,Cwicz” podciaga sie tak, aby broda znalazla sie powyzej drazka i wraca do
pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy (kontrolujgcy)
glosno podaje ilo$¢ zaliczonych podciggni¢é. Jezeli kontrolowany nie wykona
¢wiczenia zgodnie z opisem np.: ,wykona dodatkowe ruchy ciatem, nie
podciggnie si¢ do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu o ramionach
wyprostowanych w stawach lokciowych” oceniajacy (kontrolujacy) powtarza
ostatnig liczbe zaliczonych podciagniec.

Bieg wahadlowy 10 x 10 m — na komende ,Start” (sygnat dzwickowy)
kontrolowany rozpoczyna bieg w kierunku przeciwleglej choragiewki, obiega ja,
wraca do choragiewki na linii startu, obiega ja pokonujac t¢ tras¢ pigciokrotnie.
Czas mierzy si¢ z dokladnoscig do 0,1 sekundy, od sygnatlu startu do momentu
przekroczenia linii mety. Do proby wykorzystuje si¢ ,.choragiewki”
o parametrach: wysoko$¢, co najmniej 160 centymetréw, Srednica podstawy
nieprzekraczajaca 30 centymetrow i1 wadze do 3,5 kilograméw. Przewrdcenie
,choragiewki” powoduje powtdrzenie proby (probe mozna powtodrzy¢
jednokrotnie).



Bieg zygzakiem-koperta — przeprowadza si¢ w miejscu, gdzie na podiozu

oznacza si¢ kredg lub farbg punkty prostokata ABCD o bokach 3 x 5 metrow
i srodek przekatnych E, jak rowniez strzatki wskazujace trase biegu. Na punktach
ustawia si¢ ,.choragiewki” o parametrach: wysoko$¢, co najmniej 160
centymetrow, $rednica podstawy nieprzekraczajaca 30 centymetrow i wadze do
3,5 kilogramow.
Sposob prowadzenia: na komendg ,,Start” (sygnat dzwickowy) kontrolowany
rozpoczyna bieg zgodny z oznaczonym kierunkiem, omijajac ,,choragiewki” od
strony zewngtrznej. Tras¢ przebiega trzykrotnie. Po kazdym okrazeniu oceniajacy
(kontrolujacy) informuje o liczbie powtorzen, np.: ,,jeszcze dwa razy”, ,jeszcze
raz”. Uzasadnione przewrocenie ,,choragiewki” powoduje powtdrzenie proby
(prébe mozna powtorzy¢ jednokrotnie).

Plywanie 50 m sposobem dowolnym — na dlugi sygnat dzwickowy, osoba
kontrolowana wchodzi na stupek startowy. Na komende¢ ,,na miejsca”, zajmuje
miejsce przy przedniej krawedzi stupka przyjmujac pozycje dogodng do startu. Na
krotki sygnat dzwigkowy wykonuje skok (skacze na glowe) 1 pokonuje dystans 50
metrow sposobem dowolnym na czas. Dotknigcie noga dna lub chwyt za ling
torowg powoduje niezaliczenie proby. Niedozwolony jest start z wody lub skok na
nogi. Czas mierzy si¢ z doktadnoscig 1 sekundy od krotkiego sygnatu (startowego)
do dotknigcia $ciany.

Zwis na ugietych ramionach - dragzek umocowany na wysokosci dosi¢zne;].
Zadanie polega na jak najdluzszym utrzymaniu si¢ w zwisie na drazku o ugietych
ramionach w stawach lokciowych. Kontrolowana osoba chwyta drgzek
nachwytem (palce skierowane w gore, kciuki w dot) na szerokos$¢ barkow tak, aby
broda znalazta si¢ powyzej drazka oraz odrywa stopy od podloza. Proba
rozpoczyna si¢ od chwili, kiedy kontrolowana osoba wykona samodzielnie
prawidlowy zwis 1 konczy si¢ z chwilg, kiedy broda znajdzie si¢ ponizej drazka.
Czas mierzy si¢ z doktadnos$cia do 1 sekundy. Prébe wykonuje si¢ jednorazowo.



Zalgcznik

Wroclaw, dnia ........ 07.2019 .
PROTOKOL Z ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ
przeprowadzonej z kandydatami na Zotnierzy zawodowych na pierwszy rok studidow pierwszego stopnia
na kierunek studiow .......................... w AWL. Kod grupy...........
GRUPA
OSOBOWA, )
(Sl?ljg(1;5x§1§C) OCENIANE ELEMENTY PODCZAS ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ
W rejestracji
elektronicznej
Prezentowana Motywacje do Osiagnigcia Inne oceniane
postawa stuzby wojskowej i uprawnienia elementy:
przydatne a) pelnienie stuzby
(prezencja, (petnionej w sluzbie w ramach TSW, NSR
logicznosé myslenia, w charakterze wojskowej przygotowawczej lub
umiejetnosé kandydata (potwierdzone w zawodowej
prowadzenia na zolnierza trakcie rozmowy): — 10 pkt;
konwersacji) zawodowego a)w sporcie b) ukoriczenie INFORMACJE SUMA
NAZWISKO | KOD oraz zawodu — do 10 pkt.; certyfikowanej klasy O STOSUNKU PUNKTOW PODPIS
Lp. 1 IMIE oficera) b) kursy edukacyjne mundurowej o profilu DO StUZ UWAGI ZA KANDYDATA
(uprawnienia) wojskowym WOJSKOWEJ ROZMOWE
-do 5 pkt.; — 15 pkt.;
Pierwsza | Druga c) potwierdzona C) ukoriczenie
znajomosé klasy o profilu
innego jezyka mundurowym
niz JA—do 5 pkt.; —5 pkt.;
d) inne elementy d) przynaleznosé
— 5 pkt. do organizacji
o charakterze
proobronnym
- 5pkt.;
e) inne elementy
— 5 pkt.
(0 - 10 pkt.)
(0 - 10 pkt.) (0 - 25 pkt.) (0 - 35 pkt.)
1.
2.
th5tL{, 2»L9{tj _| bw XX 5h tw¥%ot
SEKRETARZ wh'aj 2 Y2l [ LCLY!/ K Wb, /I
Przewodniczacy ...

KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Cztonek
Cztonek




UWAGA

1. Przewodniczgcy zespotu zobowigzany jest sporzqdzic¢ notatke stuzbowg w przypadku uzyskania przez kandydata mniej niz 26 punktow
z rozmowy kwalifikacyjnej;

2. W trakcie rozmowy obowigzkowo nalezy potwierdzi¢ deklarowany kierunek studiow oraz deklarowang grupe osobowg (specjalnosc)
przez kandydata:

e GO Panc — Zmech - specjalnos¢ 1) Zmechanizowana, 2) Pancerna;
e GO RIA -specjalnosé¢ 1) Artyleria lufowa ; 2) Artyleria rakietowa;

3. W przypadku ubiegania si¢ do grup osobowych: aeromobilna i rozpoznanie ogolne nalezy obowigzkowo zwroci¢ uwage czy kandydat
spetnia wymagane warunki do stuzby w wojskach powietrzno-desantowych (nie ma przeciwwskazan w orzeczeniu z RWKL oraz \WPP do
petnienia stuzby w jednostkach desantowo-szturmowych). Wymagany jest: wzrost od 165 -185 cm oraz waga do 85 kg;

4. W rubrykach:

a),, Informacje o stosunku do stuzby wojskowej” nalezy zamieszcza¢ tylko informacje dotyczgce: petnienia zawodowej stuzby wojskowej,
petnienia Terytorialnej Stuzby Wojskowej (TSW), petnienia stuzby w ramach NSR, petnienia (ukonczenia szkolenia w ramach ) stuzby
przygotowawczej lub petnienia stuzby w charakterze kandydata na Zotnierza zawodowego;

b) ,,Uwagi” nalezy zamiesci¢ informacje m.in. o posiadaniu wyksztatcenia wyzszego, ubiegania sie o przyjecie na inng uczelnie
wojskowq oraz ukonczeniu certyfikowanej klasy mundurowej.



Zalacznik Nr 4

Warunki i tryb rekrutacji na studia kandydatow na zolmierzy zawodowych do
Lotniczej Akademii Wojskowej w roku akademickim 2019/2020

§1
Postanowienia ogolne

1. Dla os6b ubiegajacych si¢ o przyjecie na studia dla kandydatow na zZohierzy
zawodowych do Lotniczej Akademii Wojskowej prowadzi si¢ jedno postepowanie
W sprawie przyjecia na studia oraz przyjecia do stuzby kandydackie;.

2. Limit miejsc dla kandydatow na zoierzy zawodowych okresla Minister Obrony
Narodowej w drodze rozporzadzenia wydanego na podstawie art. 444 ust.
1i3ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2018 r. poz.1668, 2024 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 276, 447 1534)

3. Termin przeprowadzenia rekrutacji ustala Rektor-Komendant.

§2
Whiosek o powolanie do stuzby kandydackiej

1. O przyjecie na studia dla kandydatow na zokierzy zawodowych moze ubiegac sie
osoba spetniajgca warunki, o ktorych mowa w art. 124 ust. 2 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2003 r.

o stuzbie wojskowej zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 330)
1) niekarana sagdownie;
2) posiadajgca obywatelstwo polskie;
3) posiadajgca zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do zawodowej stuzby wojskowej;
4) posiadajgca wiek, co najmniej 18 lat, w dniu powolania do stuzby
kandydackiej;
5) posiadajgca $wiadectwo dojrzatosci.

2. Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia dla kandydatow na zZoinierzy
zawodowych, w terminie do dnia 31 marca 2019 r., sktada do Rektora-Komendanta
Lotniczej Akademii Wojskowej wniosek 0 powotanie do stuzby kandydackiej wraz
z kwestionariuszem osobowym wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 listopada 2014 r. w sprawie
stuzby wojskowej kandydatow na Zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz.
1627 oraz z 2017 r. poz. 71).

3. We wniosku kandydat okresla kolejnos¢ deklarowanych specjalno$ci w ramach
kierunkéw studiow. Wstepnego podzialu na specjalnosci w ramach danego
kierunku studiow dokonuje si¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. W przypadku
nieprzyjecia na pierwsza specjalnos$¢, kandydat jest rozpatrywany na kolejna
okreslong przez siebie specjalnos¢ studiow.

4. Do wniosku dotgcza sig:



1) zyciorys;

2) skrocony odpis aktu urodzenia;

3) os$wiadczenie kandydata o tym, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

5. Bezposrednio przed rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego, nie pozniej niz
w pierwszym dniu egzamindéw wstepnych, kandydat skfada nastgpujace
dokumenty:

1) s$wiadectwo dojrzatosci;

2) $wiadectwo ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej (w przypadku, gdy
kandydat nie zdawat na egzaminie maturalnym przedmiotow uwzglednianych
W postepowaniu rekrutacyjnym);

3) informacje¢ o osobie z Krajowego Rejestru Karnego wystawiong z datg nie
wczesniejsza niz 30 dni przed dniem jej zloZenia;

4) inne dokumenty potwierdzajace: posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci
ze szkoty  ponadgimnazjalnej, ukonczenie klasy mundurowej lub
certyfikowanej klasy mundurowej o profilu wojskowym, ukonczenie
Ogo6lnoksztalcagcego Liceum Lotniczego, ukonczenie studiow cywilnych w
Wyzszej Szkole Oficerskiej Sit Powietrznych lub LAW, o ktorych mowa w
tabeli 7.

6. Kandydat legitymujacy si¢ swiadectwem dojrzatosci uzyskanym za granica, sktada
dodatkowo zaswiadczenie o nostryfikacji potwierdzajace réwnowazno$¢
Swiadectwa uzyskanego za granicg z polskim $wiadectwem dojrzatosci, wydane
przez kuratora o$wiaty wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata
oraz tlumaczenie $wiadectwa dojrzalosci na jezyk polski potwierdzone przez
thumacza przysieglego. Komisja dokonuje przeliczenia ocen na zagranicznym
swiadectwie dojrzatlosci wedtug zasad dotyczacych kandydatéw na studia cywilne,
z zastrzezeniem zasad okreslonych w tabeli 1 i tabeli 5.

7. Niedostarczenie w terminie dokumentow, o ktérych mowa w ust. 4-6, jest
rOwnoznaczne z rezygnacja z procesu naboru iskutkuje skreSleniem z listy
kandydatow.

§3

Badania lekarskie

1. Od os6b ubiegajacych si¢ o przyjecie na studia dla kandydatoéw na Zoierzy
zawodowych wymagane s3 szczegolne predyspozycje zdrowotne, w tym
odpowiednie dla personelu lotniczego, ktorych posiadanie udokumentowane jest
odpowiednimi orzeczeniami. Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia dla
kandydatow na Zolierzy zawodowych, po zloZzeniu wniosku, zobowigzana jest
stawi¢ si¢ na badania po otrzymaniu zawiadomienia 0 terminie i miejscu badan
lekarskich oraz poddac¢ si¢ specjalistycznym badaniom lekarskim.

2. Uzyskanie wymaganych, pozytywnych orzeczen lekarskich ustalajacych wymagana
kategorie zdrowia na wybrang specjalnos¢, jest jednym z warunkéw koniecznych
przyjecia na studia dla kandydatéw na zohierzy zawodowych.



§4
Szkolenie sprawdzajgce predyspozycje do pelnienia sluzby na stanowiskach
pilotow

1. Warunkiem przyjecia kandydata na zolierza zawodowego pilota do Lotniczej
Akademii Wojskowej, jest ukonczenie z wynikiem pozytywnym szkolenia
sprawdzajacego predyspozycje do petienia stuzby na stanowiskach pilotow.

2. Szkolenie realizuje Rektor - Komendant Lotniczej Akademii Wojskowej w oparciu
0 program: Program szkolenia sprawdzajqcego predyspozycje kandydatéow do LAW
do petnienia stuzby w powietrzu na rok 2019/2020. Szkolenie, o ktérym mowa
w ust. 1, moze obejmowa¢ wszystkie nizej wymienione rodzaje szkolen albo tylko
niektoére z nich :

1) szkolenie sprawdzajace na symulatorze lotu - kandydat realizuje szkolenie
woparciu o program szkolenia symulatorowego: Program szkolenia
sprawdzajgcego predyspozycje kandydatow do LAW do pelnienia stuzby
w powietrzu na rok 2019/2020, Etap | — Urzgdzenie symulacji lotu
., Selekcjoner”, zatwierdzonego przez Rektora-Komendanta;

2) szkolenie sprawdzajace teoretyczne - kandydat realizuje program szkolenia
lotniczego zatwierdzony przez Urzad Lotnictwa Cywilnego;

3) szkolenie sprawdzajagce w locie — kandydat bez doswiadczenia lotniczego
realizuje praktyczne szkolenie w powietrzu zgodnie z obowigzujagcym
programem szkolenia lotniczego zatwierdzonym przez Urzad Lotnictwa
Cywilnego, kandydat posiadajacy doswiadczenie lotnicze realizuje szkolenie
wedhug indywidualnego programu, ktére obejmuje loty na wznowienie
umiejetnosci oraz loty sprawdzajace.

Elementy podlegajace ocenie: technika pilotowania, komunikacja radiowa,
orientacja w przestrzeni, zachowanie w sytuacjach szczegolnych (w tym
awaryjnych), §wiadomos¢ sytuacyjna.

3. W przypadku realizowania wigcej niz jednego rodzaju szkolenia sprawdzajacego,
warunkiem niezb¢dnym do dopuszczenia kandydata do kolejnego rodzaju
szkolenia jest uzyskanie przez niego wyniku pozytywnego z poprzedzajacego
szkolenia.

4. Decyzje o rodzaju przeprowadzanego szkolenia w ramach szkolenia
sprawdzajacego predyspozycje do pehienia shuzby na stanowiskach pilotow
podejmuje Rektor-Komendant.

5. Ze szkolenia sprawdzajacego predyspozycje do petnienia stluzby na stanowiskach
pilotow kandydat, na podstawie ocen uzyskanych z poszczegdlnych rodzajow
szkolenia, moze otrzyma¢ wynik: negatywny (brak predyspozycji do pelnienia
stuzby na stanowiskach pilotow — 0 pkt) albo pozytywny (podstawowa
predyspozycja do pelienia shuzby na stanowiskach pilotow — 10 pkt.; $rednia
predyspozycja do pehienia shuzby na stanowiskach pilotow — 20 pkt.; wysoka
predyspozycja do pehienia stuzby na stanowiskach pilotow - 30 pkt.; bardzo
wysoka predyspozycja do pelienia shuzby na stanowiskach pilotow - 40 pkt.).



§5

Komisja Rekrutacyjna

Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi Komisja Rekrutacyjna Lotniczej Akademii
Wojskowej, zwana dalej ,,Komisjg Rekrutacyjng”.

Komisja Rekrutacyjna moze korzystaé z pomocy powolanych, specjalistycznych
zespotdow do przeprowadzenia egzaminu z jezyka angielskiego i wychowania
fizycznego.

Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje w sprawie przyjecia na studia dla
kandydatéw na zotnierzy zawodowych.

Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na listg studentow.

Zaswiadczenie o wpisaniu kandydata na liste studentow lub decyzje
administracyjng 0 odmowie przyjecia na studia podpisuje przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej.

Od decyzji administracyjnej Komisji Rekrutacyjnej o odmowie przyjecia na studia
przyshuguje prawo wniesienia odwolania do Rektora-Komendanta, w terminie
14 dni od dnia jej doreczenia. Decyzja wydana przez Rektora — Komendanta jest
decyzja ostateczng.

§6

Proces naboru kandydatéw na studia

Proces naboru na studia dla kandydatoéw na zotierzy zawodowych obejmuje:

1) postepowanie rekrutacyjne:

a) egzamin wstepny:
- test znajomosci jezyka angielskiego, jezeli nie byt przedmiotem egzaminu
maturalnego 1 analiz¢ uzyskanych wynikéw,
- sprawdzian sprawnosci fizycznej i analiz¢ uzyskanych wynikow;

b) analize¢ ocen na s$wiadectwic dojrzalosci z nast¢pujacych przedmiotow:

matematyka, fizyka, jezyk angielski (cz¢$¢ pisemna);
c) rozmowe kwalifikacyjng i analize¢ uzyskanych wynikow;

2) szkolenie sprawdzajace predyspozycje do pehlnienia stuzby na stanowiskach
pilotow
w przypadku kandydatow na zolierzy zawodowych pilotow.
2. Zasady naliczania punktow kwalifikacyjnych, za przedmioty maturalne, okre§lone
zostaly w tabeli 1.
Tabela 1. Przedmioty maturalne stanowiace podstawe kwalifikacji
Przedmioty Sposéb obliczenia Pr, Uwagi

Matematyka, fizyka,
Jjezyk angielski
(czgs¢ pisemna)

Pm=
W-Wmnn+ W-Wiin + W-Wan

Dla kandydatow posiadajacych $wiadectwo
dojrzatosci uzyskane w systemie ,,nowej
matury” lub posiadajacych dyplom matury
mig¢dzynarodowe;.

Pm=
W + Wriz + 0,5Wa

Dla kandydatow posiadajacych $wiadectwo

dojrzatosci w systemie ,,starej matury”.




3.

gdzie:

Pm — liczba punktéw kwalifikacyjnych uzyskana z egzaminu maturalnego
z matematyki, fizyki, jezyka angielskiego lub z testu znajomos$ci jezyka
angielskiego, (jesli nie byl przedmiotem egzaminu maturalnego) lub uzyskana
z ocen ze $wiadectwa ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej z matematyki
i/lub fizyki, przeliczona na punkty kwalifikacyjne;

Wmn — punkty z egzaminu maturalnego z matematyki, obliczone na podstawie tabeli
4, wedlug ,,nowej matury” lub tabeli 5, wedlug matury migdzynarodowej;

Wrsizn — punkty z egzaminu maturalnego z fizyki, obliczone na podstawie tabeli 4,
wedhug ,,nowej matury” lub tabeli 5, wedlug matury migdzynarodowej;

Wan — punkty z egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego, obliczone
na podstawie tabeli 4, wedlug ,,nowej matury > lub tabeli 5, wedlug matury
migdzynarodowej;

W - waga (wskaznik) wyniku egzaminu maturalnego z matematyki, fizyki
1jezyka angielskiego:

W=1 — jezeli egzamin maturalny byl zdawany na poziomie rozszerzonym wedtug
»howej matury” lub na poziomie HL matury mi¢dzynarodowe;j,
W=0,4 — jezeli egzamin maturalny byl zdawany na poziomie podstawowym wedtug
»howej matury” lub na poziomie SL matury mi¢dzynarodowej;

W — punkty z egzaminu maturalnego z matematyki, obliczone na podstawie tabeli
2, wedhug ,,starej matury”;

Wisi; — punkty z egzaminu maturalnego z fizyki, obliczone na podstawie tabeli 2,
wedhug ,,starej matury”;

Wa - punkty z egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego, obliczone
na podstawie tabeli 2, wedlug ,,starej matury .

Tabela 2. Sposob zamiany ocen uzyskanych wg ,,starej matury” na punkty
(wg skali ocen od 2 do 6)

Ocena Punkty
2 30
3 50
4 75
5 90
6 100

Osoby, ktore nie zdawaly matematyki i/lub fizyki na maturze, sa kwalifikowane na
podstawie ocen z tych przedmiotow ze $wiadectwa ukonczenia szkoty
ponadgimnazjalnej przeliczanych na punkty wedhug tabeli 3.



Tabela 3. Sposob zamiany ocen uzyskanych za przedmioty niezdawane na maturze
na punkty (wg skali ocen od 2 do 6)

Ocena kor_'lcowa_ze éinadectwa ukor_'l?zenia_ szk(_)ly Punkty
ponadgimnazjalnej z matematyki i/lub fizyki
2 5
3 10
4 15
5 20
6 25

Tabela 4. Sposob zamiany ocen uzyskanych wg ,,nowej matury” na punkty
kwalifikacyjne

Wyniki w procentach Punkty
Wynik procentowy 1 procent = 1 punkt

Tabela 5. Sposob zamiany wynikéw uzyskanych na maturze miedzynarodowej na
punkty kwalifikacyjne
Whyniki uzyskane na maturze
mie¢dzynarodowej

Punkty

100
85
70
56
42
28
14

RPN W OO N

4. Kandydaci, ktorzy nie zdawali na maturze jezyka angielskiego, przystepuja
w trakcie postgpowania rekrutacyjnego do egzaminu wstgpnego testowego ze
znajomosci jezyka angielskiego, na poziomie rozszerzonym. Kandydat moze
uzyska¢ z (Wan) 0d 0 do 100 pkt. Warunkiem uzyskania wyniku pozytywnego
Zzegzaminu z jezyka angielskiego jest uzyskanie co najmniej 30 % punktéw
tj. 30 pkt.



5.

Laureaci olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego z matematyki, fizyki
lub jezyka angielskiego otrzymuja maksymalng liczbe punktow z danego
przedmiotu (100 pkt).

Zasady przeprowadzania sprawdzianu sprawnosci fizycznej:
1) kandydaci przystepuja do czterech konkurencji sportowych i uzyskuja punkty
kwalifikacyjne wedlug zasad okreslonych w tabeli 6;
2) test obejmuje nastepujace konkurencje sportowe:

a) kobiety:

— test sily — uginanie ramion na taweczce,
— test szybkosci — bieg na 100 m,
— test wytrzymatosci — bieg na 1000 m;

b) m¢zczyzni:

— test sily — podcigganie na drazku,
— test szybkosci — bieg na 100 m,
— test wytrzymatosci — bieg na 1000 m;

c) kobiety i mezczyzni:

— plywanie 50 m stylem dowolnym,;

3) kolejnos¢ zdawanych konkurencji jest nastgpujaca: test sily, test szybkosci, test
wytrzymatos$ci, ptywanie;
4) opisy konkurencji:

a)

b)

d)

uginanie 1 prostowanie ramion w podporze, lezac przodem opierajac dlonie
na laweczce: na komende¢ ,,gotow” ¢wiczaca wykonuje podpor przodem
opierajac dlonie na laweczce, nogi ztaczone lub w lekkim rozkroku —
maksymalnie na szeroko$¢ bioder; na komend¢ ,,(wicz” ugina ramiona tak,
aby stawy barkowe znalazly si¢ ponizej stawoéw lokciowych (sylwetka
wyprostowana, tzn. barki, biodra 1 kostki lezg w linii prostej), nastepnie
wraca do podporu i ponawia ¢wiczenia; ¢wiczenie wykonuje si¢ w jednym
ciggu, bez przerw pomiedzy kolejnymi powtorzeniami; oceniajacy glosno
liczy ilo$¢ zaliczonych powtdrzen; jezeli ¢wiczaca wykona ¢wiczenie
niezgodnie z opisem, oceniajacy podaje ostatnig ilos¢ wykonanych
poprawnie powtorzen;

bieg na 100 m start niski: na sygnal ,,na miejsca” startujgca(y) ustawia si¢
w blokach startowych, na komende ,,gotow" unosi biodra w gorg; nast¢pnie
na sygnal startuje 1 biegnie jak najszybciej do mety; czas mierzy si¢
z doktadnoscig do 1/10 sekundy;

bieg na 1000 m: na sygnat ,,na miejsca” startujgca(y) staje przed linig startu
w pozycji wysokiej; na sygnat biegnie odpowiadajacym mu tempem do linii
mety; czas mierzy si¢ z doktadnos$cig do 1 sekundy;

podcigganie na drazku: ¢wiczacy chwyta drazek nachwytem na szeroko$¢
barkow 1 wykonuje zwis prosty; na sygnat zgina r¢gce w stawach fokciowych
1 podciagga cialo tak wysoko, aby podbrodek znalazt si¢ nad drazkiem; po
czym bez chwili zatrzymania, powraca do zwisu prostego; wynikiem jest
liczba pelnych podciagnie¢ (podbrodek nad drazkiem); test zostaje
przerwany, jezeli startujacy zrobi przerwe wynoszaca dwie sekundy



i dluzsza, startujagcy nie moze wykonywa¢ ruchow wahadlowych nég
i catego ciala — podciagniecia wykonuje si¢ wylacznie sitg migsni;

e) plywanie 50 m: odbywa si¢ na ptywalni 25-metrowej w stroju kapielowym;
skok startowy wykonuje si¢ na glowe z wysokosci minimum 50 cm od
lustra wody (dopuszcza si¢ start z wody); na komende ,,na miejsca”
startujaca(y) zajmuje pozycj¢ na shipku startowym; na komende ,,start”
startujgcy wykonuje skok do wody ipokonuje jak najszybciej dystans
50 m (dwie dlugosci basenu) stylem dowolnym; pomiar czasu nastgpuje
w chwili dotknigcia krawedzi basenu dlonig; czas mierzy si¢ z doktadnoscia
do 1 sekundy.

Tabela 6. Kryteria kwalifikacji ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej

KOBIETY MEZCZYZNI
g
% Uginanie
= ramion Plywanie Podciaganie Plywanie
—; na laweczce l(ggkn; 1(?,2&? 50 m na drazku (ilo$¢ l(gé)kr? 1(?,{?31[;] 50m
x (ilosé ' ' (sek.) powtérzen) ' ' (sek.)
S powtorzen)
a
0 <8 >16,5 >4,35 <1 >14,1 >3,46
ty- ty-

1 810 |163-165 | 430435 | PPV 1 141 | 340346 |PEPY

niecie nigcie
2 11-14 16,0-16,2 | 4,25-4,29 96-120 2 14,0 3,37-3,39 | 86-110
3 15-16 15,8-15,9 | 4,21-4,24 86-95 3 13,9 3,34-3,36 76-85
4 17-18 15,6-15,7 | 4,17-4,20 76-85 4 13,8 3,31-3,33 66-75
5 19-20 15,4-155 | 4,13-4,16 68-75 5 13,7 3,29-3,30 58-65
6 21-22 15,2-15,3 | 4,10-4,12 63-67 6 13,6 3,27-3,28 53-57
7 23-24 15,0-15,1 | 4,07-4,09 59-62 7 13,5 3,25-3,26 49-52
8 25-26 14,8-14,9 | 4,04-4,06 55-58 8 13,4 3,23-3,24 45-48
9 27 14,6-14,7 | 4,01-4,03 51-54 9 13,3 3,21-3,22 41-44
10 28 14,5 4,00 50 10 13,2 3,20 40
Uwaga:

Pwt— liczba punktéw kwalifikacyjnych ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej, obliczona
po zsumowaniu punktéw z czterech konkurencji (odpowiednio dla kobiet
I mgzczyzn) wg tabeli 6. Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 40 pkt. tzn. 10 pkt.
za kazda konkurencje. Wszystkie konkurencje testu odbywaja si¢ w ubiorze
sportowym (krotkie spodenki gimnastyczne, koszulka odslaniajaca stawy lokciowe,
buty sportowe bez kolcow, plywanie — stroj kapielowy); warunkiem uzyskania



pozytywnego wyniku kwalifikacji ze sprawnos$ci fizycznej jest uzyskanie minimum
4 pkt. z co najmniej trzech zaliczonych konkurencji; konkurencje uznaje si¢ za
zaliczong, jesli kandydat uzyska, co najmniej 1 pkt; osoba, ktoéra nie speini
ww. warunku, uzyskuje 0 punktow z testu sprawnosci fizycznej i nie podlega dalszej
kwalifikacji.

7. Rozmowe¢ kwalifikacyjng przeprowadza Komisja Rekrutacyjna. Rozmowa
kwalifikacyjna ma charakter oceniajacy predyspozycje kandydata do ksztalcenia
w okreslonej specjalnosci oraz jego motywacj¢ do pelnienia zawodowej stuzby
wojskowej — oceny rozmowy dokonuje si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w tabeli
7.

8. Oceny prezentowanej postawy na podstawie caloksztaltu przebiegu rozmowy
dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w szczegdlnosci poprzez analize: zdolnoSci
analitycznych  kandydata -  wnioskowanie na  podstawie  informacji;
komunikatywno$ci — jasne 1 precyzyjne wyrazanie swoich mys$li 1 opinii, sposob
przekazywania informacji; umiej¢tnosci dokonywania prezentacji przez kandydata -
umiejetnos¢ przekazywania informacji w sposéb spojny 1 zrozumiaty dla odbiorcy,
logiczno$¢ wypowiedzi; odpornosci na stres oraz asertywnosci kandydata —
umiejetnos¢  jasnego wyrazania swoich opinii 1 ich obrony, zdolnos$ci
wykorzystywania wyobrazni i zdolnosci do tworzenia oryginalnych rozwigzan
W sytuacjach wyjatkowych.

9. W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej, kandydat moze uzyska¢ (Pr) od 0 do 30 pkt,
a w przypadku kandydatow na zotnierzy zawodowych pethigcych shuzbg na
stanowiskach pilotow od 0 do 100 pkt.

Tabela 7. Ocena rozmowy kwalifikacyjnej (Pr)

liczba

Lp. Oceniany element punktéw

Predyspozycje kandydata do pelnienia zawodowej sluzby wojskowej, w
tym predyspozycje do peklienia zawodowej stuzby wojskowe;j
w danym korpusie osobowym:

- zdolno$ci analityczne, umiejgtnosci dokonywania prezentacji oraz
1 asertywnos¢ 0-3 pkt. 0-10 pkt

' - potwierdzona dziatalno$¢ sportowa lub spoteczna 0-3 pkt

— ukonczenie klasy ogélnej mundurowej w szkole ponadgimnazjalnej lub
stuzba w NSR — 2 pkt albo

- ukonczenie klasy mundurowej certyfikowanej o profilu wojskowym - 4

pkt.
Motywacja do petnienia zawodowej stuzby wojskowej, w tym w lotnictwie
wojskowym:

2. — wiedza z zakresu lotnictwa 0 — 10 pkt 0-20 pkt

- ukonczenie Ogolnoksztatcacego Liceum Lotniczego - 4 pkt
- ukonczenie studiéw cywilnych w WSOSP lub LAW — 6 pkt.

Predyspozycje kandydata do petnienia stuzby na stanowisku pilota (wg
3.  [tabeli 8 — tylko w przypadku kandydatéw na specjalno$¢ pilotaz statku 0-70 pkt
powietrznego).

Warunkiem koniecznym do uzyskania pozytywnego wyniku z rozmowy
kwalifikacyjnej jest uzyskanie przez kandydata minimum po 1 pkt z pozycji Lp.1 i Lp.2



tabela 7, a w przypadku kandydatow na zohlierzy zawodowych petnigcych shizbe

na stanowiskach pilotow dodatkowo minimum 10 pkt z pozycji Lp. 3, okreslonych
w tabeli 8.

Tabela 8. Zasady przeliczania punktow za udokumentowane doswiadczenie

lotnicze (dotyczy kandydatow na specjalnos¢ pilotaz statku powietrznego)

Lp.

Doswiadczenie lotnicze

Uwagi

1) licencja zawodowa pilota samolotu CPL (A)
lub $migtowca CPL (H) — 20 pkt albo

2) licencja pilota samolotowego PPL (A) lub
PPL (H) — 10 pkt albo

3) licencja pilota samolotowego rekreacyjnego
LAPL (A) lub LAPL (H) — 7 pkt.

Punkty za do§wiadczenie lotnicze
oblicza si¢ na podstawie
przedtozonej dokumentacji
lotniczej oraz oceny ze szkolenia

2.| Ocena uzyskana ze szkolenia sprawdzajacego;| sprawdzajacego predyspozycije do
liczbe punktow oblicza Komisja Rekrutacyjnal pehienia stuzby na stanowisku
po zakonczeniu szkolenia sprawdzajacego pilot.
predyspozycje do petienia stuzby na
stanowiskach pilotow—kandydat moze uzyska¢| Kandydat moze uzyskac od 0 do
od 0 do 40 pkt, w zaleznosci od oceny 70 pkt.
przebiegu szkolenia i przyznanych punktow.
3.| 1) licencja pilota szybowcowego — 5 pkt;
2) skoki ze spadochronem — jeden skok — 0,5
pkt, w (sumie nie wigcej niz 5 pkt)
§7
Kwalifikacja
1. Kandydat w ramach procesu naboru oceniany jest na podstawie przyznanych
punktow kwalifikacyjnych przez Komisje Rekrutacyjng zgodnie z zasadami
okreslonymi w paragrafach poprzedzajacych, z zastrzezeniem ust. 3.
2. Kandydat bierze udziat i podlega kwalifikacji w kolejnym etapie procesu naboru,
0 ktérym mowa w § 6 ust. 1, pod warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku
W etapie poprzedzajacym.
3. Liczbg punktow kwalifikacyjnych stanowi suma uzyskanych przez kandydata

punktéw z egzaminu maturalnego, testoéw kwalifikacyjnych ze sprawnosci
fizycznej i rozmowy kwalifikacyjnej, obliczana wg wzoru:

Liczba punktow kwalifikacyjnych = Pm + Pyt + Py

gdzie:

Pm — liczba punktéow kwalifikacyjnych uzyskana z egzaminu maturalnego
z matematyki, fizyki, jezyka angielskiego lub z testu znajomosci jezyka
angielskiego (jesli nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego) lub uzyskana
Z ocen ze $wiadectwa ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej z matematyki i/lub



fizyki, przeliczona na punkty kwalifikacyjne;

Pwt — liczba punktéw kwalifikacyjnych uzyskana z testow kwalifikacyjnych

ze sprawnosci fizycznej;

Pr— liczba punktow kwalifikacyjnych uzyskana z rozmowy kwalifikacyjne;.

4. Kandydat podlega kwalifikacji, o ktorej mowa w ust. 3, pod warunkiem

wypetnienia facznie nizej okreslonych norm:

1) uzyskania z testu ze sprawnosci fizycznej minimum 4 pkt, z co najmniej
trzech zaliczonych konkurencji;

2) uzyskania minimum 30 punktow z testu znajomosci jezyka angielskiego,
jesli nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego;

3) uzyskania minimum 1 pkt za predyspozycje kandydata do petnienia
zawodowej shuzby wojskowej (wg tabeli 7 w czgsci Lp. 1) oraz minimum
1 pkt za motywacj¢ do pelienia zawodowej stuzby wojskowej (wg tabeli 7
w czesci Lp. 2);

4) w przypadku kandydatow na specjalnos¢ pilot uzyskanie dodatkowo
minimum 10 pkt ze szkolenia sprawdzajacego predyspozycje do petnienia
stuzby na stanowiskach pilotow;

5) po =zakonczeniu procesu kwalifikowania kandydatow, Komisja
Rekrutacyjna sporzadza  protokdt  zawierajacy < wykaz 0s0b
zakwalifikowanych do przyjecia na studia.

5. Na liscie osob przyjetych na studia, zostang umieszczeni kandydaci, ktorzy
uzyskaja kolejno najwigksza liczb¢ punktow kwalifikacyjnych iznajdg si¢ na
pozycji objetej limitem miejsc na danym kierunku i specjalnosci.

6. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow, o zakwalifikowaniu
kandydata decyduje Komisja Rekrutacyjna, ktora bierze pod uwage analiz¢ ocen ze
swiadectwa dojrzalosci z przedmiotéw: matematyka, fizyka, jezyk angielski oraz
ocen¢ ze szkolenia sprawdzajacego predyspozycje kandydata do stluzby na
stanowiskach pilotow, we wskazanej wyzej kolejnosci.

7. Komisja Rekrutacyjna moze przygotowaé, z zachowaniem zasad okreslonych
W niniejszym dokumencie, listy kandydatow rezerwowych w poszczegolnych
specjalnosciach, ktorym moze byé zaproponowane przyjecie na studia w przypadku
rezygnacji kandydatow przyjetych na studia, o ktérych mowa w ust. 5.

8. W przypadku rezygnacji lub skreslenia kandydata przyjetego na okreslony kierunek
1 specjalno$¢ studidow, Komisja Rekrutacyjna moze zaproponowaé kolejnemu
kandydatowi z listy rankingowej, z zachowaniem zasad okreslonych w niniejszym
dokumencie, przyjecie na ten kierunek i specjalnos¢.

9. Na zasadach okreslonych w ust. 8 rozpatrywany jest rowniez kandydat nieprzyjety
na studia z powodu uzyskania zbyt malej liczby punktéw kwalifikacyjnych,
ktoremu wynik egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotow
zostat podwyzszony w wyniku odwotania, o ktorym mowa w art. 44 zzz ust. 7
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz.U. z 2018 r. poz. 1457,
1560, 1669 i 2245).

10. Warunkiem zaproponowania kandydatowi przyj¢cia na studia w procesie rekrutacji



11.

12.

uzupetniajacej jest uzyskanie po przeliczeniu punktow kwalifikacyjnych,
odpowiednio wysokiej pozycji na liScie rankingowe;.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego sa jawne. Jawno$¢ wynikdéw realizowana jest
poprzez ogloszenie imiennej listy oso6b przyjetych na pierwszy rok studiow oraz
listy rezerwowej, o ile zostala utworzona. Kandydaci maja prawo do
indywidualnego wgladu do swoich wynikow.

Osoba, ktora nie zostala przyjeta na studia dla kandydatéw na zolnierzy
zawodowych, moze ubiega¢ si¢ o przyjecie na studia cywilne na zasadach
okreslonych dla danego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia.

§8

Postanowienia koncowe

Z osobg ubiegajaca si¢ o przyjecie do stuzby kandydackiej, podpisuje si¢ umowe,
o ktorej mowa w art. 124 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie
wojskowe] zohlierzy zawodowych - dotyczaca warunkow zwrotu kosztow
poniesionych przez resort obrony narodowej w zwigzku z utrzymaniem i nauka
kandydata na zotierza zawodowego w przypadku:
1) przerwania nauki — w catosci;
2) zwolnienia ze shuizby kandydackiej z przyczyn okreslonych
w art. 134 ust.1 pkt 1 i 2 oraz pkt 4-9 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie
wojskowej zotierzy zawodowych — w calosci;
3) zwolnienia z zawodowej shuzby wojskowej w okresie dwa razy dtuzszym od
czasu trwania nauki, na podstawie art. 111 pkt 1, 4, 6-7 1 9 lit. a i pkt 11-16 oraz
art. 112 ust. 1 pkt 1 wymienionej wyzej ustawy — proporcjonalnie do czasu
shuzby po zakonczeniu nauki.
Osoba powotana do shuzby kandydackiej, odbywa podstawowe szkolenie
wojskowe, ktore konczy si¢ ztozeniem przysiegi wojskowe;j.
Osoba, ktora rozpoczgta petnienie stuzby kandydackiej, staje si¢ studentem
Lotniczej Akademii Wojskowej z chwilg immatrykulacji i ztozenia $lubowania,
ktorego tres¢ okresla statut uczelni.



