DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA OBRONY NARODOWE]

Warszawa, dnia 3 lutego 2022 r.

Poz. 12

ZARZADZENIE Nr 1/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 1 lutego 2022 r.

w sprawie ustalenia warunkéw i trybu rekrutacji na studia dla kandydatéow
na zolnierzy zawodowych do uczelni wojskowych w roku akademickim 2022/2023

Na podstawie art. 443 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478, 619, 1630, 2141 i 2232) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ warunki i tryb rekrutacji na studia dla kandydatow na zolierzy
zawodowych do uczelni wojskowych w roku akademickim 2022/2023, ktoére okresla
zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: M. Blaszczak



Zalacznik do zarzadzenia Nr 1/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 1 lutego 2022 r. (poz. 12)

Warunki i tryb rekrutacji na studia dla kandydatow na Zolnierzy zawodowych
do uczelni wojskowych w roku akademickim 2022/2023

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Tryb przeprowadzenia rekrutacji w stosunku do 0so6b ubiegajacych si¢ o przyjecie

na studia na okreslonym kierunku dla kandydatéw na zotierzy zawodowych do uczelni

wojskowych realizuje si¢ zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia
17 listopada 2014 r. w sprawie stuzby wojskowej kandydatow na zotnierzy zawodowych
(Dz. U. poz. 1627, z 2017 r. poz. 71, z 2019 r. poz. 1475 oraz z 2020 r. poz. 1217), zwanym
dalej ,,rozporzadzeniem”.

§ 2. Limit przyje¢ na studia na okreslonym kierunku dla kandydatoéw na Zotnierzy

zawodowych w poszczegdlnych uczelniach wojskowych w roku akademickim 2022/2023
okresla Minister Obrony Narodowe;.

1)

2)

§ 3. W rozumieniu zarzadzenia ponizsze okres§lenia oznaczaja:

rekrutacja do uczelni wojskowych — proces obejmujacy nastepujace elementy:

a) rejestracje kandydatow,

b) ztozenie wniosku o powotanie do stuzby kandydackiej, ktorego wzor okresla
zalacznik nr 1 do rozporzadzenia,

c) dostarczenie wymaganych dokumentow,

d) szkolenie sprawdzajace predyspozycje do petnienia stuzby na stanowiskach pilotow
na warunkach i w trybie ustalonym dla roku akademickiego,

e) postepowanie rekrutacyjne,

f) wstepne zakwalifikowanie kandydata na studia albo odmowa przyjecia kandydata
w drodze wydania decyzji administracyjnej,

g) uzyskanie wymaganych pozytywnych orzeczen lekarskich oraz psychologicznych
przez kandydata na studia,

h) przyjecie na studia w drodze wpisania na list¢ studentow albo odmowa przyjecia
kandydata w drodze wydania decyzji administracyjnej;

postepowanie rekrutacyjne — proces realizowany w uczelni wojskowej sktadajacy sie
z nastgpujacych elementow:

a) oceny stopnia znajomosci jezyka angielskiego, na podstawie wynikéw ze
$wiadectwa dojrzatosci lub, jezeli nie byt on przedmiotem egzaminu maturalnego,
przeprowadzenia testu z tego jezyka,

b) analizy wynikow/ocen ze $wiadectwa dojrzalosci, obejmujgcych pozostate



przedmioty majace wptyw na rekrutacje,
C) sprawdzianu sprawnosci fizycznej,
d) rozmowy kwalifikacyjnej.

Rozdzial 2
Warunki rekrutacji na studia dla kandydatéw na zolnierzy zawodowych

§ 4. Rekrutacja na studia dla kandydatéw na zolnierzy zawodowych rozpoczyna si¢

uruchomieniem procesu rejestracji, nie p6zniej niz od dnia 1 marca 2022 r., i obejmuje
elementy:

1)

2)

o ktorych mowa § 3 pkt 1 lit. a-c oraz lit. e-h, w przypadku ubiegania si¢ o przyje¢cie do
Akademii  Wojsk  Ladowych  imienia  generala  Tadeusza  KoSciuszki
we Wroctawiu, zwanej dalej ,,Akademiag Wojsk Ladowych”, Wojskowej Akademii
Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego w Warszawie, zwane] dalej ,,Wojskowa
Akademig Techniczng”, oraz Akademii Marynarki Wojennej im. Bohaterow
Westerplatte w Gdyni, zwanej dalej ,,Akademia Marynarki Wojenne;j”;

o ktorych mowa w § 3 pkt 1 lit. a-e oraz lit. g-h, w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie
do Lotniczej Akademii Wojskowej w Deblinie, zwanej dalej ,,Lotniczag Akademig
Wojskowa”.

§ 5. O przyjecie na studia dla kandydatow na zotnierzy zawodowych moze ubiegac si¢

osoba, ktora:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

jest niekarana sagdownie;

posiada obywatelstwo polskie;

posiada zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do zawodowej stuzby wojskowej;

ma ukonczone co najmniej osiemnascie lat, w dniu powotania do stuzby kandydackiej;

posiada dokumenty uprawniajace do ubiegania si¢ o przyjecie na studia, o ktorych
mowa w art. 69 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478, z pézn. zm.D), zwane dalej ,,$wiadectwem
dojrzatosci”;

przedstawi pisemng zgode na przeprowadzenie wobec niej postgpowania
sprawdzajacego, o ktorym mowa w przepisach o ochronie informacji niejawnych.

§ 6. Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia dla kandydatow na zotnierzy

zawodowych ma obowigzek:

1)

2)

wypetni¢ elektronicznie kwestionariusz osobowy dostepny na stronie internetowej
danej uczelni wojskowej w systemie internetowej rejestracji kandydatow, zwanym dalej
»IRK”, oraz wgra¢ zdjecie, zgodnie z wytycznymi okreslonymi w IRK; wypehienie
kwestionariusza moze nastgpi¢ rOwniez po zarejestrowaniu si¢ na stronie Portalu
Rekrutacyjnego Wojska Polskiego, ktéry przekieruje kandydata na strong IRK dane;j
uczelni wojskowej;

ztozy¢ do rektora-komendanta uczelni wojskowej wniosek, o ktérym mowa w § 3 pkt 1

D Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. poz. 616, 1630, 2141 i 2232.



lit. b, wraz z kwestionariuszem osobowym, do ktorego winien zataczy¢:

a) kserokopi¢ $wiadectwa dojrzatosci, jesli zostato wydane przed rokiem ubiegania sig¢
o powolanie do stuzby kandydackie;j,

b) zyciorys,

¢) odpis skrocony aktu urodzenia (kserokopie).

§ 7. Wniosek, o ktorym mowa w § 3 pkt 1 lit. b, nalezy ztozy¢ w terminie:
1) do dnia 31 marca 2022 r. do Lotniczej Akademii Wojskowej;
2) dodnia 31 maja 2022 r. do:

a) Akademii Wojsk Ladowych,

b) Wojskowej Akademii Technicznej,

c) Akademii Marynarki Wojennej.

§ 8. Dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodowe] wtasciwego do spraw
kadr, po uzgodnieniu z dyrektorem departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej
wlasciwego do spraw szkolnictwa wojskowego oraz rektorem—komendantem danej uczelni
wojskowej, moze wydtuzy¢ terminy sktadania wniosku, o ktorym mowa w § 3 pkt 1 lit. b.

§ 9. We wniosku kandydat okres$la kolejno$¢ deklarowanych kierunkéw (specjalnosci).
W przypadku nieprzyjecia na pierwszy wskazany kierunek studidw (specjalnosc),
kandydat jest rozpatrywany na kolejne okreSlone przez siebie kierunki studiow
(specjalnosci).

§ 10. Kandydat legitymujacy sie $wiadectwem dojrzatosci uzyskanym poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej, sktada dodatkowo:

1) swiadectwo uzyskane za granica — oryginat lub odpis lub kserokopi¢ poswiadczong
notarialnie — do wgladu, celem poswiadczenia kopii przez uczelnig;

2) tlumaczenie dokumentu, o ktorym mowa w pkt 1, na jezyk polski sporzadzone lub
poswiadczone przez thumacza przysigglego;

3) zaswiadczenie o nostryfikacji potwierdzajace rOwnowazno$¢ $wiadectwa uzyskanego
za granicg z polskim $wiadectwem dojrzatosci, wydane przez kuratora os$wiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata, a w przypadku braku
takiego miejsca przez kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe uczelni.

§ 11. Swiadectwa, o ktorych mowa w § 10, wydane przez szkofe lub instytucje
edukacyjng dziatajaca w systemie edukacji panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
panstwa czlonkowskiego Organizacji Wspolpracy Gospodarczej 1 Rozwoju (OECD),
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA), strony
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, nie podlegaja formalnej nostryfikacji.
Swiadectwo powinno zawiera¢ adnotacje o uprawnieniu do podjecia studiow wyzszych —
kandydat dostarcza oryginal $wiadectwa lub poswiadczong notarialnie kopi¢ wraz
z ttumaczeniem tego dokumentu sporzadzonym przez thumacza przysigglego.

§ 12. Niedostarczenie dokumentéw, o ktorych mowa w § 10 i 11 oraz w § 15,
z wylaczeniem pkt 4, jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w dalszych etapach



rekrutacji do uczelni wojskowej, a tym samym skresleniem z listy osob ubiegajacych si¢
o miejsce w uczelni wojskowej na studia stacjonarne i powotanie do stuzby kandydackiej
odbywanej w tej uczelni wojskowej.

Rozdzial 3
Postepowanie rekrutacyjne

§ 13. Terminy przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego ustalajg uczelnie
wojskowe informujagc o tym fakcie dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony
Narodowej wiasciwego do spraw szkolnictwa wojskowego oraz dyrektora departamentu
Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwego do spraw kadr.

§ 14. O terminie przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego rektorzy-komendanci
uczelni wojskowych powiadamiajg kandydatéw, co najmniej 7 dni przed rozpoczgciem tego
postepowania.

§ 15. W dniu rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego (W terminie wyznaczonym
przez uczelnie), kandydat sktada nastgpujace dokumenty:

1) kopi¢ $wiadectwa dojrzatoSci — oryginat lub odpis lub kserokopi¢ poswiadczong
notarialnie — do wgladu, celem po$wiadczenia kopii przekazanej uczelni;

2) informacj¢ o osobie z Krajowego Rejestru Karnego lub elektroniczne zaswiadczenie
z Krajowego Rejestru Karnego w formacie XML, wydrukowane i zapisane na
informatycznym no$niku danych, wystawiong z data nie wczesniejsza niz 30 dni przed
dniem rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego w uczelni wojskoweyj;

3) dokument potwierdzajacy wniesienie optaty rekrutacyjnej;

4) kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje 1 umiejgtnosci (osiggnigcia)
uwzgledniane w procesie rekrutacji, w postaci np. certyfikatow znajomosci jezykow
obcych, s$wiadectw i uprawnien instruktorskich, dyplomow, zaswiadczen o ukonczeniu
klasy o profilu mundurowym, certyfikowanej wojskowej klasy mundurowej lub
oddziatu przygotowania wojskowego, stuzby przygotowawczej, ukonczenia liceum
wojskowego, ukonczenia studiow cywilnych w uczelni wojskowej;

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
¢wiczen fizycznych, wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia
do sprawdzianu sprawno$ci fizycznej lub os$wiadczenie kandydata o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do udzialu w testach sprawnos$ciowych, podpisane
w dniu tego sprawdzianu w obecnosci cztonka komisji rekrutacyjnej;

6) pisemng zgode na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego, 0 ktérym mowa
w § 5 pkt 6.
§ 16. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
rektora-komendanta uczelni wojskowej. Rektor-komendant powotujac wskazang komisje
okresla jednoczesnie jej sktad i zadania.

§ 17. W celu dokonania oceny wybranych elementow postepowania rekrutacyjnego,
w ramach komisji rekrutacyjnej, o ktorej mowa w § 16, rektor-komendant uczelni
wojskowej moze powota¢ zespoty do przeprowadzenia:

1) oceny stopnia znajomosci jezyka angielskiego,



2) sprawdzianu sprawnosci fizycznej,
3) rozmowy kwalifikacyjnej

— okreslajac jednoczesnie sktad i zadania tych zespotow.

§ 18. W zaleznosci od potrzeb, rektor-komendant uczelni wojskowej moze powotaé
wiecej niz jeden zespot, o ktérym mowa w § 17 pkt 3.

§ 19. Rektorzy-komendanci uczelni wojskowych przesytaja dyrektorowi departamentu
Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwego do spraw szkolnictwa wojskowego oraz
dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwego do spraw kadr:

1) harmonogram postepowania rekrutacyjnego, W terminie 21 dni przed jego rozpoczeciem;

2) zestawienie dotyczace realizacji procesu rekrutacji, zgodnie ze wzorem okre$lonym
w zataczniku nr 9 do niniejszych ,,Warunkdow i trybu rekrutacji na studia dla kandydatow
na zotnierzy zawodowych do uczelni wojskowych w roku akademickim 2022/2023”,
zwanych dalej ,,Warunkami”, oraz informacj¢ o liczbie os6b wpisanych na liste
studentéw, niezwlocznie po zakonczeniu tego procesu, jednak nie pdzniej niz 7 dni po
jego zakonczeniu;

3) meldunek o liczbie 0s6b powotanych do stuzby kandydackiej, w terminie 7 dni od dnia
ich powotania.

§ 20. Kazdy element postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w § 3 pkt 2,
podlega ocenie punktami rekrutacyjnymi, wedtug nastepujacych zasad:

1) ocena stopnia znajomosci jezyka angielskiego:

a) podstawa naliczenia punktow rekrutacyjnych za znajomos$¢ jezyka angielskiego jest
wynik ze $wiadectwa dojrzatosci; w przypadku, gdy jezyk angielski nie byt
przedmiotem egzaminu maturalnego, podstawa naliczania punktow rekrutacyjnych
sa wyniki testu znajomosci jezyka angielskiego,

b) test znajomosci jezyka angielskiego jest przeprowadzany wedlug Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ), na poziomie B1 z elementami B2,

C) po przeprowadzeniu testu znajomosci jezyka angielskiego przewodniczacy zespotu,
w przypadku nie powotania zespotu, o ktorym mowa w § 17 pkt 1, przewodniczacy
komisji rekrutacyjnej, zapoznaje kandydata z uzyskanym wynikiem, ktory
potwierdza ten fakt wtasnorgcznym podpisem na Karcie testu,

d) minimalna wymagana liczba punktow rekrutacyjnych z testu znajomosci jezyka
angielskiego wynosi 30% maksymalnej liczby punktow z tego elementu
postepowania rekrutacyjnego;

2) analiza ocen/wynikoéw uzyskanych na §wiadectwie dojrzatosci:

a) wyniki z przedmiotow maturalnych, obejmujgce przedmioty obowigzkowe
1 dodatkowe, w tym jezyk angielski, przeliczone na punkty rekrutacyjne stanowig do
100 punktéw rekrutacyjnych za §wiadectwo dojrzatoscei,

b) w przypadku, gdy kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia posiada na
Swiadectwie dojrzatosci wynik z przedmiotdw podlegajacych ocenie na poziomie
podstawowym 1 rozszerzonym, pod uwage bierze si¢ wynik korzystniejszy dla



3)

4)

kandydata;

sprawdzian sprawno$ci fizycznej:

a) dla kobiet: zwis na ugietych ramionach, bieg zygzakiem — ,koperta” oraz bieg na
dystansie 800 m,

b) dla mezczyzn: podcigganie na drgzku, bieg wahadtowy 10 x 10 m oraz bieg na
dystansie 1000 m,

¢) do sprawdzianu sprawnosci fizycznej przystepuja tylko kandydaci, ktorzy osiagneli
minimalng wymagang liczbe punktéw rekrutacyjnych ze znajomosci jezyka
angielskiego,

d) ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej kandydat moze uzyska¢ maksymalnie

20 punktow rekrutacyjnych,

e) po zakonczeniu kazdej konkurencji kandydat jest zapoznawany z osiggni¢tym
wynikiem, co potwierdza wtasnorgcznym podpisem na karcie egzaminacyjnej,

f) minimalna wymagana liczba punktow konieczna do zaliczenia sprawdzianu
sprawnosci fizycznej wynosi 3 punkty,

g) dla kandydatow do Akademii Marynarki Wojennej na kierunek studiow
mechatronika, w specjalnosci prace podwodne, przeprowadza si¢ dodatkowo test
wydolnosci fizycznej, o ktorym mowa w zataczniku nr 8 do Warunkow;

rozmowa kwalifikacyjna:

a) ma charakter oceniajacy predyspozycje kandydata do petnienia zawodowej stuzby
wojskowe] w danym korpusie osobowym (grupie osobowej) oraz motywacj¢ do
petnienia zawodowej stuzby wojskowe;,

b) do rozmowy kwalifikacyjnej przystepuja tylko kandydaci, ktorzy osiagneli
wymagang minimalng liczb¢ punktéw rekrutacyjnych ze znajomosci je¢zyka
angielskiego oraz sprawdzianu sprawnosci fizycznej,

d) dla kandydatéw do pelnienia stuzby w grupie osobowej pilotow uwzglednia sig¢
podczas rozmowy kwalifikacyjnej wynik uzyskany przez kandydata ze szkolenia
sprawdzajacego predyspozycje do pelnienia stluzby na stanowiskach pilotow
przeprowadzony w oparciu o Program szkolenia sprawdzajacego predyspozycje
kandydatow do LAW do petienia stuzby w powietrzu na rok 2022/2023,

e) w wyniku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 30
punktow rekrutacyjnych, z zastrzezeniem zasad, o ktérych mowa w lit. f,

f) kandydatom na zohierzy zawodowych do Lotniczej Akademii Wojskowej mozna
przydzieli¢ w wyniku rozmowy kwalifikacyjnej od 0 do 30 dodatkowych punktow
za predyspozycje do petnienia stuzby w grupie osobowej pilotow oraz od 0 do 14
punktow w grupie osobowej pilotow-operatoréw bezzalogowych statkow
powietrznych,

g) po zakonczeniu rozmowy kwalifikacyjnej przewodniczacy zespotu, w przypadku nie
powolania zespotu, o ktorym mowa w § 17 pkt 3, przewodniczacy komisji
rekrutacyjnej, zapoznaje kandydata z liczbg uzyskanych punktéw rekrutacyjnych,



ktory potwierdza ten fakt wilasnorgcznym podpisem na indywidualnym arkuszu
rozmowy kwalifikacyjnej,

g) minimalna wymagana liczba punktéw konieczna do zaliczenia rozmowy
kwalifikacyjnej do uczelni wojskowych wynosi 5 punktow, z wytaczeniem lit. h,

h) kandydaci do petnienia stuzby w grupie osobowej pilotdéw muszg uzyska¢ minimalng
wymagang liczbe punktow, o ktorej mowa w lit. g, oraz co najmniej 4 punkty
za predyspozycje do petnienia stuzby na stanowiskach pilotow.

§ 21. Laureaci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z przedmiotéw maturalnych
objetych postgpowaniem rekrutacyjnym w uczelni liczbe punktéw okreslong w uchwatach
senatow uczelni wojskowych w zakresie szczegdétowych zasad przyjmowania laureatéw
i finalistow stopnia centralnego olimpiad ogdlnopolskich, a takze laureatow
migdzynarodowych i ogoélnopolskich konkursow oraz konkursow organizowanych przez
uczelnie na poszczegodlne kierunki i specjalnos$ci.

§ 22. Szczegdlowe zasady naliczania punktow rekrutacyjnych za $wiadectwo
dojrzatosci, test znajomosci jezyka angielskiego, rozmowe kwalifikacyjng oraz sprawdzian
sprawnosci fizycznej okreslono w zatgcznikach nr 1-8 do Warunkow.

§ 23. Przeliczenia ocen na punkty rekrutacyjne na $wiadectwie dojrzatosci uzyskane
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej komisja rekrutacyjna dokonuje wedlug zasad
opisanych w zatacznikach nr 1-4 do Warunkow.

§ 24. Komisja rekrutacyjna po przeprowadzeniu sprawdzianu sprawnosci fizycznej
1 testu z jezyka angielskiego jest zobowigzana do wydania na wniosek kandydata
zaswiadczenia o wyniku postgpowania rekrutacyjnego z tych elementow, celem mozliwosci
przedstawienia wynikow w kolejnej uczelni wojskowej, do ktorej kandydat zamierza
kandydowac.

§ 25. Na wniosek kandydata, w dniu postepowania rekrutacyjnego, komisja
rekrutacyjna zobowigzana jest do zaliczenia uzyskanych przez niego wynikow w innej
uczelni wojskowej na podstawie otrzymanych zaswiadczen ze sprawdzianu sprawnoS$ci
fizycznej (w zaswiadczeniu wskazuje si¢ wyniki ze wszystkich konkurencji objgtych
sprawdzianem) oraz testu znajomosci je¢zyka angielskiego. Komisja rekrutacyjna zalicza
wyniki wszystkich konkurencji objetych sprawdzianem sprawnosci fizycznej (nie wskazuje
sie¢ wynikow z pojedynczych konkurencji objetych sprawdzianem) oraz wyniki testu
znajomosci jezyka angielskiego wylacznie w dniu wyznaczonego kandydatowi terminu
postepowania rekrutacyjnego w danej uczelni wojskowej. Nie dokonuje si¢ tez korekty
uzyskanych wynikow po terminie postgpowania rekrutacyjnego.

Rozdzial 4
Kwalifikacja

§ 26. Kwalifikacja do Akademii Wojsk Ladowych, Wojskowej Akademii Techniczne;j
oraz Akademii Marynarki Wojennej odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie podlega wstepnej kwalifikacji na studia pod warunkiem
zaliczenia elementéw postgpowania rekrutacyjnego, o ktorych mowa w § 20;

2) po =zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego komisja rekrutacyjna sporzadza



3)

4)

5)

6)

7)

8)

protokot zawierajacy wykaz osob spetniajacych warunki postgpowania rekrutacyjnego
I przekazuje w terminie do 7 dni kalendarzowych osobie zainteresowanej, informacje
0 wstepnym zakwalifikowaniu do uczelni wojskowej, albo wydaje i dorecza
zainteresowanemu w terminie 14 dni od dnia zakonczenia postepowania rekrutacyjnego
decyzje o odmowie przyjecia na studia na podstawie wynikow tego postgpowania;

decyzje administracyjng o odmowie przyjecia na studia podpisuje przewodniczacy
komisji rekrutacyjnej;

na liscie osob wstepnie zakwalifikowanych na studia, umieszcza si¢ kandydatow, ktdrzy
uzyskaja kolejno najwigksza liczbe punktéw rekrutacyjnych w ramach limitu przyjeé
oraz liste rezerwowa sposrod pozostatych kandydatow wedtug kolejnosci uzyskanych
punktow rekrutacyjnych, w liczbie zgodnie z decyzja rektora-komendanta uczelni
wojskowej;

osoby wstepnie zakwalifikowane na studia do uczelni wojskowych w charakterze
kandydata na zotnierza zawodowego oraz osoby z listy rezerwowej, wojskowy
komendant uzupelien niezwlocznie Kieruje na specjalistyczne badania lekarskie i
psychologiczne, a uzyskane orzeczenia przesyta do wilasciwej uczelni, nie pézniej niz
na 14 dni przed terminem powotania do shuzby;

uzyskanie wymaganych, pozytywnych orzeczen lekarskich, ustalajacych wymagana
kategori¢ zdrowia na wybrany Kierunek (specjalnos$¢) jest jednym z warunkoéw
koniecznych do przyjecia na studia dla kandydatow na zolnierzy zawodowych;

kandydaci wstegpnie zakwalifikowani na studia w charakterze kandydata
na zotnierza zawodowego, po uzyskaniu pozytywnego orzeczenia wiasciwej komisji
lekarskiej o posiadaniu zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia zawodowe;j
stuzby wojskowej oraz orzeczenia psychologicznego w zakresie braku przeciwwskazan
do petnienia zawodowej stuzby wojskowej, zostang wpisani na list¢ studentow pod
warunkiem, ze znajdg si¢ na pozycji objetej limitem miejsc na danym kierunku studiéw
1 specjalnosci;

komisja rekrutacyjna w terminie do 7 dni kalendarzowych od otrzymania orzeczen
lekarskich, o ktorych mowa w pkt 7, informuje osobe zainteresowang o wpisaniu jej na

liste studentow albo wydaje i dorgcza w terminie 14 dni decyzje o odmowie przyjgcia
na studia.

§ 27. Kwalifikacja do Lotniczej Akademii Wojskowej odbywa sie wedtug nastepujacych

zasad:

1)

2)

3)

0soba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia dla kandydatéw na zotnierzy zawodowych do
Lotniczej Akademii Wojskowej, po ztozeniu wniosku, o ktorym mowa w § 3 pkt 1 lit. b,
kierowana jest przez wilasciwego wojskowego komendanta uzupelnien na
specjalistyczne badania lekarskie i psychologiczne;

uzyskanie wymaganych, pozytywnych orzeczen lekarskich, ustalajacych wymagana
kategori¢ zdrowia na wybrang specjalno$¢, jest jednym z warunkéw koniecznych do
przyjecia na studia dla kandydatow na zotierzy zawodowych;

po uzyskaniu pozytywnego orzeczenia psychologicznego w zakresie braku



przeciwwskazan do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej oraz pozytywnych
orzeczen Wojskowej Komisji Lotniczo-Lekarskiej o zdolnos$ci do pelnienia zawodowe;j
stuzby wojskowej 1 zdolnosci do szkolenia w grupie osobowej pilotow, kandydat
kierowany jest na szkolenie sprawdzajace predyspozycje do peilnienia stuzby na
stanowiskach pilotow na warunkach 1 w trybie ustalonym dla roku akademickiego;

4) szkolenie, o ktorym mowa w § 3 pkt 1 lit. d, realizuje Rektor-Komendant Lotniczej
Akademii Wojskowej w oparciu o Program szkolenia sprawdzajacego predyspozycje
kandydatow do Lotniczej Akademii Wojskowej do petnienia stuzby w powietrzu na rok
2022/2023;

5) warunkiem przyj¢cia kandydata na zolnierza zawodowego do Lotniczej Akademii
Wojskowej w grupie osobowej pilota jest ukonczenie z wynikiem pozytywnym
szkolenia, o ktorym mowa w § 3 pkt 1 lit. d, oraz zaliczenie rygoréw wchodzacych
w zakres postepowania rekrutacyjnego, o ktorych mowa w § 20;

6) po zakonczeniu postegpowania rekrutacyjnego Komisja Rekrutacyjna sporzadza
protokot zawierajacy wykaz oso6b zakwalifikowanych do przyjecia na studia
i przekazuje w terminie do 7 dni kalendarzowych osobie zainteresowanej, informacje
0 zakwalifikowaniu na studia do Lotniczej Akademii Wojskowej albo wydaje i dorecza
w terminie 14 dni od dnia zakonczenia postepowania rekrutacyjnego decyzj¢ o odmowie
przyjecia na studia na podstawie wynikow tego postgpowania;

7) decyzje administracyjng o odmowie przyjecia na studia podpisuje przewodniczacy
Komisji Rekrutacyjnej;

8) na liscie 0soOb przyjetych na studia umieszcza si¢ kandydatow, ktorzy uzyskaja kolejno
najwieksza liczbe punktow rekrutacyjnych.

§ 28. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow, o zakwalifikowaniu
kandydata decyduje komisja rekrutacyjna, ktora bierze pod uwage: liczbg punktow
rekrutacyjnych uzyskanych za $wiadectwo dojrzatosci, rozmowe kwalifikacyjna,
sprawdzian sprawnosci fizycznej, we wskazanej wyzej kolejnosci.

§ 29. Komisja Rekrutacyjna przygotowuje, z zachowaniem zasad okreslonych
w  Warunkach, listy kandydatow rezerwowych na poszczegdlne kierunki studiow
(specjalnosci), w liczbie zgodnie z decyzja rektora-komendanta uczelni wojskowej, ktorym
moze by¢ zaproponowane przyjecie na studia w przypadku rezygnacji kandydatow
przyjetych na studia.

§ 30. Na zasadach okreslonych w § 27 rozpatrywany jest rowniez kandydat nieprzyjety
na studia wojskowe z powodu uzyskania zbyt matej liczby punktow rekrutacyjnych, ktoremu
wynik egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotéw zostat podwyzszony
w wyniku uwzglednienia odwotania, o ktorym mowa w art. 44zzz ust. 7 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915). Warunkiem
zaproponowania kandydatowi przyjecia na studia wojskowe jest uzyskanie, po przeliczeniu
punktow rekrutacyjnych, odpowiednio wysokiej pozycji na liscie rankingowej opracowanej
przez poszczegdlne uczelnie wojskowe.

§ 31. Od decyzji komisji rekrutacyjnej o odmowie przyjecia na studia wojskowe
przystuguje prawo wniesienia odwotania do rektora-komendanta uczelni wojskowej



w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia. Decyzja wydana przez rektora-komendanta uczelni
wojskowej jest decyzja ostatecznag.

§ 32. Kandydaci maja prawo do osobistego wgladu do swoich wynikéw uzyskanych
podczas postepowania rekrutacyjnego.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 33. Po stawieniu si¢ osoby przyjetej na studia wojskowe, rektor-komendant uczelni
wojskowej podpisuje z nig umowe, o ktorej mowa w art. 124 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrze$nia
2003 r. o stuzbie wojskowej zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1131, 1666
I 2333), okreslajagcg warunki zwrotu kosztow poniesionych w zwigzku z nauka kandydata na
zoierza zawodowego oraz wydaje rozkaz personalny o powotaniu do stuzby kandydackie;j
i dorecza go osobie przyjete;.

§ 34. Osoba powotana do stuzby kandydackiej odbywa podstawowe szkolenie
wojskowe i sktada przysiege wojskowa, o ile jej wczesniej nie ztozyla.

§ 35. Osoba, ktora rozpoczela petnienie stuzby kandydackiej, staje si¢ studentem
uczelni wojskowej z chwilg ztozenia §lubowania, ktorego tre$¢ okresla statut danej
uczelni.

§ 36. Kandydaci na Zotnierzy zawodowych studidow dwustopniowych, po ukonczeniu
studiow pierwszego stopnia (uzyskaniu tytulu zawodowego licencjata lub inzyniera),
kontynuuja w uczelni studia drugiego stopnia przewidziane dla kandydatow na Zohierzy
zawodowych.

§ 37. Postgpowanie rekrutacyjne na studia drugiego stopnia dla kandydatow na
zolierzy zawodowych polega na rejestracji elektronicznej, zgromadzeniu wymaganej
dokumentacji oraz analizie (weryfikacji) danych dotyczacych ukonczenia studiow
pierwszego stopnia przez komisje¢ rekrutacyjng i konczy si¢ przyjeciem na pierwszy rok
studiow drugiego Stopnia w drodze wpisu na list¢ studentow. Terminy rozpoczecia i
zakonczenia rekrutacji okreslane sg w stosownych uchwatach senatow uczelni wojskowych
oraz ujete w harmonogramie roku akademickiego.

§ 38. Na potrzeby postgpowania rekrutacyjnego uczelnia wojskowa moze udostepnié
dane osobowe kandydatow na studia wojskowe (imig, nazwisko i PESEL) na potrzeby
Portalu Rekrutacyjnego Wojska Polskiego, po akceptacji przez kandydata podczas
rejestracji Klauzuli Informacyjnej RODO, stanowigcej zatgcznik nr 10 do Warunkow.

§ 39. Departament Ministerstwa Obrony Narodowej witasciwy do spraw szkolnictwa
wojskowego przedstawia sprawozdanie z postgpowania rekrutacyjnego zainteresowanym
komorkom organizacyjnym Ministerstwa Obrony Narodowej w terminie do dnia
30 wrzesnia danego roku.



Zatgcznik nr 1 do Warunkow

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH )
ZA TEST Z JEZYKA ANGIELSKIEGO ORAZ SWIADECTWO DOJRZALOSCI

W AKADEMII WOJSK LADOWYCH

1. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA TEST
7. JEZYKA ANGIELSKIEGO:

1) test znajomosci jezyka angielskiego — rozwiagzuja wylacznie kandydaci, dla ktorych
jezyk ten nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego;

2) test znajomosci jezyka angielskiego przeprowadzany jest na poziomie BI
z elementami B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jgzykowego
(ESOKJ) i opracowany jest jako test wielokrotnego wyboru obejmujacy ocene
znajomos$ci jezyka angielskiego kandydata w zakresie materiatu leksykalno-
gramatycznego;

3) test zawiera 40 pytan z czterema wariantami odpowiedzi (zadaniem egzaminowanego
jest wskazanie poprawnej odpowiedzi);

4) test znajomosci jezyka angielskiego opracowuje Studium Jezykéw Obcych uczelni
wojskowej 0sobno na kazdy dzien post¢gpowania rekrutacyjnego;

5) za prawidlowe rozwigzanie testu kandydat moze uzyska¢ w sumie 40 punktow, po
1 punkcie za poprawnie udzielong odpowiedz;

6) czas na rozwigzanie testu Wynosi 60 minut;

7) warunkiem pozytywnego zaliczenia testu znajomo$ci jezyka angielskiego jest
uzyskanie minimum 30% ogolnej liczby punktéw (12 punktéw), uzyskanie wyniku
ponizej wskazanej liczby punktow skutkuje przyznaniem kandydatowi 0 punktow.

2. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA
SWIADECTWO DOJRZALOSCI DLA KIERUNKOW STUDIOW:
DOWODZENIE, INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA, LOGISTYKA,
INFORMATYKA:

1) wynik egzaminu maturalnego ,.,nowej matury” z czgSci pisemnej wyrazony
w procentach bedzie przeliczony na punkty, wedlug zasady:

Mnoznik
Poziom Punkty Matematyka lub fizyka, lub
chemia, lub informatyka, lub Jezyk angielski
historia?
Rozszerzony 100-1 x 0,6 x 0,4
Podstawowy 100-1 x 0,3 x 0,2

1) Wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotu historia nie sa uwzgledniane podczas ubiegania si¢ o przyjecie
na kierunek studiow Informatyka.



2) oceny ze $wiadectwa dojrzatosci ,,stara matura” bgda przeliczane na punkty, wedtug

zasady:
Oceny na Liczba punktow za | Liczba punktow za | Liczba punktéw za| Liczba punktéw za|
Swiadectwie oceny oceny oceny oceny
wg skali ocen 2-5 wg skali ocen 1-6 | wg skali ocen 2-5| wg skali ocen 1-6
Celujacy - 60 pkt. - 40 pkt
Bardzo dobry 60 pkt 50 pkt 40 pkt 30 pkt
Dobry 50 pkt 40 pkt 20 pkt 20 pkt
Dostateczny 20 pkt 20 pkt 10 pkt 10 pkt
Dop%;irgj(qcy ) 10 pkt ) S pkt
3) zasady przeliczania oceny na punkty za przedmioty zdawane na maturze
miedzynarodowej International Baccalaureate (1B):
a) dla poziomu rozszerzonego (HL):
Ocena b informatyic lup historgd | ek angielsk
7 100% 60 pkt 40 pkt
6 85% 51 pkt 34 pkt
5 75% 45 pkt 30 pkt
4 60% 36 pkt 24 pkt
3 50% 30 pkt 20 pkt
2 40% 24 pkt 16 pkt
1 30% 18 pkt 12 pkt
b) dla poziomu podstawowego (SL):
Matematyka lub fizyka,
Ocena lub chemia, lub informatyka, Jezyk angielski
lub historia®
7 100% 30 pkt 20 pkt
6 85% 25,5 pkt 17 pkt
5 75% 22,5 pkt 15 pkt
4 60% 18 pkt 12 pkt
3 50% 15 pkt 10 pkt
2 40% 12 pkt 8 pkt
1 30% 9 pkt 6 pkt

2 Wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotu historia nie sa uwzgledniane podczas ubiegania sie o przyjecie
na kierunek studiow Informatyka.
3) Wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotu historia nie sg uwzgledniane podczas ubiegania si¢ o przyjecie
na kierunek studiow Informatyka.
4 Wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotu historia nie sa uwzgledniane podczas ubiegania si¢ o przyjecie
na kierunek studiow Informatyka.




4) ocen ze $wiadectwa dojrzalosci uzyskane za granica:
a) $wiadectwo zagranicznej matury uzyskane w Irlandii:

Swiadectwo maturalne przed 2018 r.
Matematyka lub fizyka,
lub chemia, lub informatyka, Jezyk angielski
Oceny OL/HL | Liczba lub historia® / PR
Level punktow _ _
. . Ordinary Higher
Ordinary Level Higher Level Level Level
Al(cel) 100 pkt 30 pkt 60 pkt 20 pkt 40 pkt
A2(bdb+) 95 pkt 28,5 pkt 57 pkt 19 pkt 38 pkt
B1(bdb) 90 pkt 27 pkt 54 pkt 18 pkt 36 pkt
B2(bdb) 85 pkt 25,5 pkt 51 pkt 17 pkt 34 pkt
B3(db+) 80 pkt 24 pkt 48 pkt 16 pkt 32 pkt
Cl(db+) 75 pkt 22,5 pkt 45 pkt 15 pkt 30 pkt
C2(db) 70 pkt 21 pkt 42 pkt 14 pkt 28 pkt
C3(db) 65 pkt 19,5 pkt 39 pkt 13 pkt 26 pkt
D1(dost+) 60 pkt 18 pkt 36 pkt 12 pkt 24 pkt
D2(dost) 55 pkt 16,5 pkt 33 pkt 11 pkt 22 pkt
D3(dop+) 50 pkt 15 pkt 30 pkt 10 pkt 20 pkt
E(dop) 45 pkt 13,5 pkt 27 pkt 9 pkt 18 pkt
F(ndst) 40 pkt 12 pkt 24 pkt 8 pkt 16 pkt
NG 20 pkt 6 pkt 12 pkt 4 pkt 8 pkt
Swiadectwo maturalne od 2018 r.
Matematyka lub fizyka, lub chemia, . .
Oceny OL/HL | Liczba lub informatyka, lub historia® Jezyk angielski
Level unktow i i
P Ordinary Level Higher Level Ordinary Higher
Level Level
O1/H1 (cel) 100 pkt 30 pkt 60 pkt 20 pkt 40 pkt
02/H2 (bdb+) | 90 pkt 27 pkt 54 pkt 18 pkt 36 pkt
O3/H3 (bdb) 80 pkt 24 pkt 48 pkt 16 pkt 32 pkt
O4/H4 (db) 70 pkt 21 pkt 42 pkt 14 pkt 28 pkt
O5/H5 (dost) 60 pkt 18 pkt 36 pkt 12 pkt 24 pkt
0O6/H6 (dop) 50 pkt 15 pkt 30 pkt 10 pkt 20 pkt
O7/H7 (ndst) 40 pkt 12 pkt 24 pkt 8 pkt 16 pkt

% Wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotu historia nie sg uwzgledniane podczas ubiegania si¢ o przyjecie
na kierunek studiow Informatyka.
8 Wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotu historia nie sa uwzgledniane podczas ubiegania si¢ o przyjecie
na kierunek studiow Informatyka



O8/H8 (1) 0 pkt 0 pkt 0 pkt 0 pkt 0 pkt

b) inna matura zagraniczna na przyktadzie Wielkiej Brytanii:

» AS — Levels (matura podstawowa):

Matematyka lub fizyka, lub chemia, Lo

Ocena lub informatyka, lub historia” Jezyk angielski
A 100% 30 pkt 20 pkt
B 80% 24 pkt 16 pkt
C 60% 18 pkt 12 pkt
D 40% 12 pkt 8 pkt
E 30% 9 pkt 6 pkt

» A — Levels (matura rozszerzona):

Matematyka lub fizyka, lub chemia, S

ocena lub informatyka, lub historia® Jezyk angielski
A* 100% 60 pkt 40 pkt
A 80% 48 pkt 32 pkt
B 60% 36 pkt 24 pkt
C 50% 30 pkt 20 pkt
D 40% 24 pkt 16 pkt
E 30% 18 pkt 12 pkt

Uwaga: W przypadku innej matury zagranicznej, ktorg legitymuje si¢ kandydat do
przeliczenia punktow rekrutacyjnych wykorzystuje si¢ wewnetrzny licznik
procentowy najbardziej korzystny dla kandydata.

) Wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotu historia nie sg uwzgledniane podczas ubiegania si¢ o przyjecie
na kierunek studiow Informatyka.
8 Wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotu historia nie sg uwzgledniane podczas ubiegania si¢ o przyjecie
na kierunek studiow Informatyka.



Zatgcznik nr 2 do Warunkow

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH
ZA TEST Z JEZYKA ANGIELSKIEGO ORAZ SWIADECTWO DOJRZALOSCI

W WOJSKOWEJ AKADEMII TECHNICZNEJ

1. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA TEST Z JEZYKA
ANGIELSKIEGO:

1) test znajomosci jezyka angiclskiego — rozwigzujg wylgcznie kandydaci, dla ktorych
jezyk ten nie byl przedmiotem egzaminu maturalnego;

2) test znajomos$ci jezyka angielskiego przeprowadzany jest na poziomie BI
z elementami B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
(ESOKJ) i opracowany jest jako test wielokrotnego wyboru obejmujacy oceng
znajomosci jezyka angielskiego kandydata w zakresie materialu leksykalno-
gramatycznego;

3) test zawiera 40 pytan z czterema wariantami odpowiedzi (zadaniem egzaminowanego
jest wskazanie poprawnej odpowiedzi);

4) test znajomosci jezyka angielskiego opracowuje Studium Jezykéw Obcych uczelni
wojskowej 0sobno na kazdy dzien post¢powania rekrutacyjnego;

5) za prawidlowe rozwigzanie testu kandydat moze uzyska¢ w sumie 20 punktow, po 0,5
punktu za poprawnie udzielong odpowiedz;

6) czas na rozwigzanie testu wynosi 60 minut;

7) warunkiem pozytywnego zaliczenia testu znajomo$ci jezyka angielskiego jest
uzyskanie minimum 30% ogolnej liczby punktéw (6 punktow), uzyskanie wyniku
ponizej wskazanej liczby punktow skutkuje przyznaniem kandydatowi 0 punktow.

2. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA SWIADECTWO
DOJRZALOSCI:

1) punkty rekrutacyjne za §wiadectwo dojrzatosci ,,nowa matura” (wyniki procentowe):

Punkty rekrutacyjne z danego przedmiotu obliczane sa wg wzoru: pkt rekrutacyjne
za przedmiot = wynik maturalny x waga poziomu x waga przedmiotu (w zaokragleniu
do liczby caltkowitej), gdzie:

1) wynik maturalny - wynik maturalny z czesci pisemnej wyrazony w skali punktowej

wynikajacy, w stosunku 1:1, ze skali procentowej;

2) waga poziomu - poziom podstawowy - 0,5 poziom rozszerzony - 1;

3) waga przedmiotu:

a) matematyka - 0,45,

b) *fizyka, informatyka, chemia, geografia - 0,3,

C) jezyk angielski® - 0,2,

d) jezyk polski - 0,05.

9 Punkty rankingowe za jezyk polski/angielski sg naliczane od wyniku maturalnego powyzej 30%.



punkty rekrutacyjne za przedmioty zdawane w cze$ci pisemnej
na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):

wynik * fizyka, .
maturalny | matematyka informatyka, Jezyk jezyk polski
z czesci chemia, geografia angielski
pisemnej waga 0,45 waga 0,30 waga 0,20 waga 0,05
P R, D P R, D P R, D P R, D
waga 05| wagal |waga05| wagal |wagaO5| wagal |waga0,5| wagal
100 23 45 15 30 10 20 3 5
99 22 45 15 30 10 20 2 5
98 22 44 15 29 10 20 2 5
97 22 44 15 29 10 19 2 5
96 22 43 14 29 10 19 2 5
95 21 43 14 29 10 19 2 5
94 21 42 14 28 9 19 2 5
93 21 42 14 28 9 19 2 5
92 21 41 14 28 9 18 2 5
91 20 41 14 27 9 18 2 5
90 20 41 14 27 9 18 2 5
89 20 40 13 27 9 18 2 4
88 20 40 13 26 9 18 2 4
87 20 39 13 26 9 17 2 4
86 19 39 13 26 9 17 2 4
85 19 38 13 26 9 17 2 4
84 19 38 13 25 8 17 2 4
83 19 37 12 25 8 17 2 4
82 18 37 12 25 8 16 2 4
81 18 36 12 24 8 16 2 4
80 18 36 12 24 8 16 2 4
79 18 36 12 24 8 16 2 4
78 18 35 12 23 8 16 2 4
77 17 35 12 23 8 15 2 4
76 17 34 11 23 8 15 2 4
75 17 34 11 23 8 15 2 4
74 17 33 11 22 7 15 2 4
73 16 33 11 22 7 15 2 4




punkty rekrutacyjne za przedmioty zdawane w cze$ci pisemnej
na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):

wynik * fizyka, .
maturalny | matematyka informatyka, Jezyk jezyk polski
z czesci chemia, geografia angielski
pisemnej waga 0,45 waga 0,30 waga 0,20 waga 0,05
P R, D P R, D P R, D P R, D
waga 05| wagal |waga05| wagal |wagaO5| wagal |waga0,5| wagal
72 16 32 11 22 7 14 2 4
71 16 32 11 21 7 14 2 4
70 16 32 11 21 7 14 2 4
69 16 31 10 21 7 14 2 3
68 15 31 10 20 7 14 2 3
67 15 30 10 20 7 13 2 3
66 15 30 10 20 7 13 2 3
65 15 29 10 20 7 13 2 3
64 14 29 10 19 6 13 2 3
63 14 28 9 19 6 13 2 3
62 14 28 9 19 6 12 2 3
61 14 27 9 18 6 12 2 3
60 14 27 9 18 6 12 2 3
59 13 27 9 18 6 12 1 3
58 13 26 9 17 6 12 1 3
57 13 26 9 17 6 11 1 3
56 13 25 8 17 6 11 1 3
55 12 25 8 17 6 11 1 3
54 12 24 8 16 5 11 1 3
53 12 24 8 16 5 11 1 3
52 12 23 8 16 5 10 1 3
51 11 23 8 15 5 10 1 3
50 11 23 8 15 5 10 1 3
49 11 22 7 15 5 10 1 2
48 11 22 7 14 5 10 1 2
47 11 21 7 14 5 9 1 2
46 10 21 7 14 5 9 1 2
45 10 20 7 14 5 9 1 2




punkty rekrutacyjne za przedmioty zdawane w cze$ci pisemnej
na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):

wynik * fizyka, .
maturalny | matematyka informatyka, Jezyk jezyk polski
z czesci chemia, geografia angielski
pisemnej waga 0,45 waga 0,30 waga 0,20 waga 0,05
P R, D P R, D P R, D P R, D
waga 05| wagal |waga05| wagal |wagaO5| wagal |waga0,5| wagal

44 10 20 7 13 4 9 1 2
43 10 19 6 13 4 9 1 2
42 9 19 6 13 4 8 1 2
41 9 18 6 12 4 8 1 2
40 9 18 6 12 4 8 1 2
39 9 18 6 12 4 8 1 2
38 9 17 6 11 4 8 1 2
37 8 17 6 11 4 7 1 2
36 8 16 5 11 4 7 1 2
35 8 16 5 11 4 7 1 2
34 8 15 5 10 3 7 1 2
33 7 15 5 10 3 7 1 2
32 7 14 5 10 3 6 1 2
31 7 14 5 9 3 6 1 2
30 7 14 5 9 3 6 1 2
29 7 13 4 9
28 6 13 4 8
27 6 12 4 8
26 6 12 4 8
25 6 11 4 8
24 5 11 4 7
23 5 10 3 7
22 5 10 3 7
21 5 9 3 6
20 5 9 3 6
19 4 9 3 6
18 4 8 3 5
17 4 8 3 5




punkty rekrutacyjne za przedmioty zdawane w cze$ci pisemnej
na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):
wynik * fizyka, .
maturalny | matematyka informatyka, Jezyk jezyk polski
z czesci chemia, geografia angielski
pisemnej waga 0,45 waga 0,30 waga 0,20 waga 0,05
P R, D P R, D P R, D P R, D
waga 05| wagal |waga05| wagal |wagaO5| wagal |waga0,5| wagal
16 4 7 2 5
15 3 7 2 5
14 3 6 2 4
13 3 6 2 4
12 3 5 2 4
11 2 5 2 3
10 2 5 2 3
9 2 4 1 3
8 2 4 1 2
7 2 3 1 2
6 1 3 1 2
5 1 2 1 2
4 1 2 1 1
3 1 1 0 1
2 0 1 0 1
1 0 0 0 0
0 0 0 0 0

Uwaga: * - w zaleznoSci od kierunku studiow.




2) punkty rekrutacyjne za $wiadectwo dojrzatosci ,,stara matura” oraz za $§wiadectwo
dojrzatosci uzyskane poza granicami RP (skala ocen od 2 do 6):

punkty rankingowe za przedmiot:

oceny * fizyka, — P—
maturalne matematyka | informatyka, chemia, J‘?.Zyl " J‘;Zlyk.
geografia angielski polski

6 45 30 20 5

5 40 25 18 5

4 35 20 15 4

3 20 15 10 3

2 15 10 5 2

Uwaga: * - w zaleznosci od kierunku studiow.

3) punkty rekrutacyjne za $§wiadectwo dojrzato$ci matura miedzynarodowa - International
Baccalaureate (1B):

punkty rekrutacyjne za przedmiot:
punkty
z egzaminu maturalnego 1B * fizyka, fezvk cezvk
- poziom SL i HL matematyka | informatyka, chemia, Jezyx jezyk
. angielski polski
geografia

617 45 30 20 5

5 40 25 20 5

4 35 20 18 4

3 20 15 15 3

2 15 10 10 2

Uwaga: * - w zaleznosci od kierunku studiow.




4) kierunki studiow z przedmiotami, ktérych wyniki lub oceny zamieszczone na
$wiadectwie dojrzatos$ci uwzgledniane sa przy naliczaniu punktéw rekrutacyjnych
wraz z przypisaniem dla tych przedmiotow maksymalnej liczby punktoéw

rekrutacyjnych
przedmiot/
maksymalna liczba punkow rekrutacyjnych
przedmioty kierunkowe
« % 2
Kkierunek studiow § ) )
© g ) S
£ ccs P < S 5 =<
2| X| | E| E 2 %
[<5) (@] >
E | £ E 5| g 2 =
budownictwo 45 | 30 0 0 0 20 5
chemia 45 30| 0 | 30| O 20 5
elektronika i telekomunikacja | 45 | 30* | 30* | O 0 20 5
geodezja i kartografia 45 | 30| O 0 30* 20 5
informatyka 45 | 30* | 30| O 0 20 5
inzynieria bezpieczenstwa 45 | 30 0 0 0 20 5
_ kryptologia 45 [ 30% 30| 0 | 0 20 | 5
i cyberbezpieczenstwo
logistyka
(profil praktyczny) 45 1 30 0 0 0 20 >
lotnictwo i1 kosmonautyka 45 | 30 0 0 0 20 5
mechanika i budowa maszyn | 45 | 30 0 0 0 20 5
mechatronika 45 | 30 0 0 0 20 5

Uwaga: * - podstawa do naliczania jest jeden z przedmiotow dajacy kandydatowi
najwieksza liczbe punktéw rekrutacyjnych;

Maksymalna liczba punktow rekrutacyjnych - 100.




Zalgcznik nr 3 do Warunkow

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH
ZA TEST Z JEZYKA ANGIELSKIEGO ORAZ SWIADECTWO DOJRZALOSCI

W AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ

1. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA TEST Z JEZYKA
ANGIELSKIEGO:

1) test znajomosci jezyka angiclskiego — rozwigzujg wylgcznie kandydaci, dla ktorych
jezyk ten nie byl przedmiotem egzaminu maturalnego;

2) test znajomos$ci jezyka angielskiego przeprowadzany jest na poziomie BI
z elementami B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
(ESOKJ) 1 opracowany jest jako test wielokrotnego wyboru obejmujacy oceng
znajomosci jezyka angielskiego kandydata w zakresie materialu leksykalno-
gramatycznego;

3) test zawiera 40 pytan z czterema wariantami odpowiedzi (zadaniem egzaminowanego
jest wskazanie poprawnej odpowiedzi);

4) test znajomosci jezyka angielskiego opracowuje Studium Jezykéw Obcych uczelni
wojskowej 0sobno na kazdy dzien post¢powania rekrutacyjnego;

5) za prawidlowe rozwigzanie testu kandydat moze uzyska¢ w sumie 20 punktow, po 0,5
punktu za poprawnie udzielong odpowiedz;

6) czas na rozwigzanie testu wynosi 60 minut;

7) warunkiem pozytywnego zaliczenia testu znajomo$ci jezyka angielskiego jest
uzyskanie minimum 30% ogolnej liczby punktow (6 punktow), uzyskanie wyniku
ponizej wskazanej liczby punktow skutkuje przyznaniem kandydatowi 0 punktow.

2. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA SWIADECTWO

DOJRZALOSCI:
1) Zasady naliczania punktéw rekrutacyjnych za $wiadectwo dojrzatosci ,,nowa

matura”

Przydzielanie punktow za 1% z przedmiotu podlegajacego rekrutacji (max. 100 pkt)
(wynik maturalny z czesci pisemnej):

AMW
1% Matematyka | przedmiot dodatkowy” | Jezyk angielski
R 0,5 0,3 0,2
100 pkt
P waga 0,5 0,25 0,15 0,1
Max. 50 pkt 30 pkt 20 pkt
“Przedmiot dodatkowy dla kandydatow ubiegajacych sig o przyjecie na kierunek:
a) nawigacja — geografia,
b) mechanika i budowa maszyn, mechatronika, logistyka  — fizyka,

¢) informatyka, systemy informacyjne w bezpieczenstwic  — informatyka;



2) Sposob przeliczenia ocen uzyskanych w systemie ,starej matury” na punkty

rekrutacyjne:

Liczba punktéw rekrutacyjnych

czterostopniowa skala ocen

Ocena
fizyka,
matematyka | informatyka,
geografia
6 — -
5 50 30
4 30 18
3 10 6
2 _ —

jezyk
angielski

20
12
4

szeSciostopniowa skala ocen

matematyka

50
40
30
20
10

fizyka, —
informatyka, JQ?’; ki
geografia angietski
30 20
24 16
18 12
12 8
6 4

Liczba punktow rekrutacyjnych = (P+U)/2

P — wynik egzaminu maturalnego z czg¢sci pisemne;j

U — wynik egzaminu maturalnego z czg¢$ci ustnej

3) Sposob przeliczenia ocen uzyskanych z matury miedzynarodowej na punkty

jezyk angielski

Subsidiary | Higher
Level

20
17
14
11

rekrutacyjne:
Liczba punktow rekrutacyjnych

Punkty uzyskane fizyka,

na matematyka informatyka,

Maturze geografia
Miedzynarodowej . - .
Higher | Subsidiary | Higher
Level Level Level Level

7 50 25 30 23

6 43 21 25 19

5 35 18 21 16

4 28 14 16 12

3 21 11 12

2 14 7 8

Subsidiary
Level

15
13
10

4) Sposob przeliczenia ocen uzyskanych na zagranicznym S$wiadectwie maturalnym

na punkty rekrutacyjne:

Punkty rekrutacyjne kandydatow posiadajacych zagraniczne $wiadectwo maturalne
obliczane sg jako liczba punktow zaokraglona do najblizszej wartosci catkowitej wyniku

zaleznosci:

wynik = Lv * (La-1) * M / (Lm-1)



gdzie:

Lv — warto$¢ zalezna od poziomu trudnosci egzaminu maturalnego (podstawowy,
rozszerzony) wynoszaca Lv=0,5 dla egzaminu maturalnego zdawanego na poziomie
podstawowym lub Lv=1 dla egzaminu maturalnego zdawanego na poziomie
rozszerzonym. W przypadku gdy egzamin maturalny przeprowadzany jest tylko na
jednym poziomie trudno$ci, przyjmuje si¢ wartos¢ Lv jak dla poziomu
rozszerzonego tj. Lv=1,

La — numer poziomu skali na $wiadectwie zagranicznym uzyskany przez kandydata, przy
czym poziom nr 1 odpowiada najnizszemu wynikowi wg danej skali ocen,

M — maksymalna liczba punktow rekrutacyjnych z danego przedmiotu (M=50 dla
matematyki, M=20 dla jezyka angielskiego, M=30 dla przedmiotéw dodatkowych),

Lm

liczba poziomdw skali wystepujacych na §wiadectwie zagranicznym (np. Lm =4 dla
skali ocen 2-5, Lm = 6 dla skali ocen A-F).



Zatgcznik nr 4 do Warunkow

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH )
ZA TEST Z JEZYKA ANGIELSKIEGO ORAZ SWIADECTWO DOJRZALOSCI

W LOTNICZEJ AKADEMII WOJSKOWEJ

1. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA TEST Z JEZYKA
ANGIELSKIEGO:

1) test znajomosci jezyka angielskiego — rozwigzuja wylacznie kandydaci, dla ktorych
jezyk ten nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego;

2) test znajomosci jezyka angielskiego przeprowadzany jest na poziomie BI
z elementami B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
(ESOKJ) i opracowany jest jako test wielokrotnego wyboru obejmujacy oceng
znajomos$ci jezyka angielskiego kandydata w zakresie materiatu leksykalno-
gramatycznego;

3) test zawiera 40 pytan z czterema wariantami odpowiedzi (zadaniem egzaminowanego
jest wskazanie poprawnej odpowiedzi);

4) test znajomosci jezyka angielskiego opracowuje Studium Jgzykow Obcych uczelni
wojskowej 0sobno na kazdy dzien postgpowania rekrutacyjnego;

5) za prawidlowe rozwigzanie testu kandydat moze uzyska¢ w sumie 20 punktéw, po
0,5 punktu za poprawnie udzielong odpowiedz;

6) czas na rozwigzanie testu wynosi 60 minut;

7) warunkiem pozytywnego =zaliczenia testu znajomo$ci jezyka angielskiego jest
uzyskanie minimum 30% ogodlnej liczby punktow (6 punktow), uzyskanie wyniku
ponizej wskazanej liczby punktow skutkuje przyznaniem kandydatowi 0 punktow.

2. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA SWIADECTWO
DOJRZALOSCI:

1) $wiadectwo maturalne ,,nowa matura” — wynik maturalny z czg¢éci pisemne;j,
maksymalnie 100 pkt (przydzielanie punktow za 1% z przedmiotu podlegajacego

rekrutacji):
LAW Razem
1% Matematyka Fizyka Jezyk angielski
R* 0,6 0,2 0,2
) ) H 1 k
P 03 0.1 0.1 00 pkt
Max. 60 pkt 20 pkt 20 pkt

*R — oznacza matur¢ zdawang na poziomie rozszerzonym; P — oznacza matur¢ zdawana na poziomie
podstawowym



2) $wiadectwo dojrzatosci ,,stara matura” (wg skali ocen od 1 do 6):

Y.aczna liczba Liczba pul_lkt(')w Liczba pm_lkt(’)w Liczba pm_lkt(’)w
o Kté rekrutacyjnych rekrutacyjnych rekrutacyjnych
cena pun to_w Matematyka Fizyka Jezyk angielski
rekrutacyjnych X0,6 %0,2 x0,2
1 0% 0 0 0
2 30 % 18 6 6
3 50 % 30 10 10
4 % 45 15 15
5 90 % 54 18 18
6 100 % 60 20 20

W przypadku, gdy kandydat nie zdawal egzaminu maturalnego z fizyki, uzyskuje
0 punktéw z brakujacego przedmiotu.

3) Sposdb zamiany wynikow uzyskanych na maturze migdzynarodowej (International
Baccalaureate) na punkty rekrutacyjne:

a) dla poziomu rozszerzonego (HL):

. . . . Liczba
Wyniki uzyskane Liczba pur_lktow Liczba pul_lktow punkiéw
rekrutacyjnych rekrutacyjnych -
na maturze Punkty Matematyka Fizyka rekrutacyj_ nych
miedzynarodowej 0.6 %02 Jezyk angielski
' ’ x0,2
7 100 % 60 20 20
6 85 % 51 17 17
5 70 % 42 14 14
4 56 % 34 11 11
3 42 % 26 8 8
2 28 % 18 5 5
1 14 % 8 3 3




b) dla poziomu podstawowego (SL):

. , . \ Liczba
Wyniki uzyskane Liczba pul_lktow Liczba pul_lktow punktow
rekrutacyjnych rekrutacyjnych -
na maturze Punkty Matematyka Fizyka rekrutacyjnych
mi¢dzynarodowej %0.3 %0.1 Jezyk angielski
' ’ x0,1
7 100 % 30 10 10
6 85 % 25,5 8,5 8,5
5 70 % 21 7 7
4 56 % 16,8 5,6 5,6
3 42 % 12,6 4,2 4,2
2 28 % 8,4 2,8 2,8
1 14 % 4,2 14 14

4) W przypadku zagranicznych dokumentéw maturalnych, ktorymi legitymuje si¢
kandydat, Komisja Rekrutacyjna dokonuje przeliczenia ocen z zastosowaniem wag,
wedtug zasad okreslonych w pkt 2 ppkt 1.



Zalgcznik nr 5 do Warunkow

SPOSOB NALICZANIA PUNKTOW ZA ROZMOWE KWALIFIKACYJNA DO UCZELNI WOJSKOWYCH
Warunkiem koniecznym do uzyskania pozytywnego wyniku z rozmowy kwalifikacyjnej przez kandydata
jest uzyskanie minimum 5 pkt

SPOSOB NALICZANIA PUNKTOW ZA ROZMOWE KWALIFIKACYJNA
Prezentowana postawa Motywacje do stuzby wojskowej Osiagniecia Inne oceniane elementy:
(prezencja, logicznos¢ myslenia, | (petnionej w charakterze kandydata na i uprawnienia przydatne
umiejetnosé Zotnierza zawodowego oraz zawodu w stuzbie wojskowej (potwierdzone - pelnienie stuzby w ramach TSW
prowadzenia konwersacji, oficera): w trakcie rozmowy): — 3 pkt
wiedza 0 SZ RP):
- absolwent Ogolnoksztatcgcego Liceum - W sporcie - petnienie stuzby w ramach NSR lub
Lotniczego — do 2 pkt shuzby przygotowawczej
-9 pkt — 2 pkt
- kursy edukacyjne
- absolwent Wojskowego (uprawnienia) - pelnienie shuzby jako Zotnierz rezerwy
Ogolnoksztatcacego Liceum —do 2 pkt — 2 pkt
Informatycznego
— 9 pkt - certyfikat jezyka angielskiego wg - ukonczenie klasy o profilu
STANAG 6001 lub potwierdzona mundurowym
- absolwent Certyfikowanej Wojskowej znajomos¢ innego jezyka niz jezyk - 3 pkt
Klasy Mundurowej (CWKM) oraz angielski
Oddziatéw Przygotowania Wojskowego —do 2 pkt - przynalezno$¢ do organizacji
(OPW) o charakterze proobronnym
— 9 pkt — 2 pkt
- inne elementy
- dziecko poleglego Zzohierza w misjach — do 1 pkt
lub zotierza, ktory polegt w trakcie
wykonywania obowigzkow stuzbowych
-9 pkt
(0 - 5 pkt) (0 lub 9 pkt) (0 —6 pkt) (0 - 10 pkt)




Zatgcznik nr 6 do Warunkow

Zasady przeliczania punktéw za udokumentowane doswiadczenie lotnicze (dotyczy kandydatow na Kierunek lotnictwo
i kosmonautyka do Lotniczej Akademii Wojskowej).

Lp. Doswiadczenie lotnicze Uwagi
1) licencja zawodowa pilota samolotu CPL (A)
lub $miglowca CPL (H) — 9 pkt lub

2) licencja pilota samolotowego PPL (A) lub W przypadku kandydatow

1 PPL (H) 5 pkt lub do pehienia stuzby na stanowisku pilot punkty za doswiadczenie lotnicze oblicza
3) licencja pilota samolotowego rekreacyjnego si¢ na podstawie przedtozonej dokumentacji oraz uzyskanego wyniku ze szkolenia

LAPL (A) lub LAPL (H) — 4 pkt lub sprawdzajgcego predyspozycje.

4) przeszkolenie lotnicze/szybowcowe — 2 pkt Kandydat moze uzyskac
Ocena uzyskana ze szkolenia sprawdzajgcego; od 0 do 30 pkt
liczbe punktéw oblicza Komisja Rekrutacyjna po
zakonczeniu szkolenia sprawdzajacego W przypadku kandydatow
predyspozycje do petnienia shuzby na stanowiskach| ~ do pelnienia stuzby na stanowisku pilot-operator BSP punkty za do$wiadczenie
pilotdbw—kandydat moze uzyska¢ od 0 do 16 pkt lotnicze oblicza si¢ na podstawie przedtozonej dokumentacji.

5 | W zalezno$ci od oceny przebiegu szkolenia Kandydat moze uzyskaé
i przyznanych punktow: od 0 do 14 pkt
- brak predyspozycji — 0 pkt
- niska predyspozycja — 4 pkt Minimalna wymagana liczba punktow do zaliczenia rozmowy kwalifikacyjnej
- §rednia predyspozycja — 8 pkt W prZ)_/padku_ kap(!ydatéw na zolnierzy zawodowych w grupie osobowej pilotow
- wysoka predyspozycja — 12 pkt Wynosi co najmnie] 4 pkt z p?zycji Lp. 2, okreslajacej predyspozycje do pelnienia
- bardzo wysoka predyspozycja — 16 pkt sluzby na stanowiskach pilotow.
1) licencja pilota szybowcowego — 3 pkt;

3 2) skoki ze spadochronem — jeden skok - 0,4 pkt —

w sumie nie wigcej niz 2 pkt




ZA SPRAWDZIAN SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Zatgcznik nr 7 do Warunkow

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH DO UCZELNI WOJSKOWYCH

Mezczyzni Kobiety
1(I)3(;(e)gm pkt Pt(l): eré}gge pkt wahiﬁl%wy pkt Razem | Bieg 5_500 m pkt f;l;yr;?l pkt zygfallssem ; pkt Razem
[min] [liczba] 10x10 [] z WF [min] ram'(g)”a‘:h _koperta”[s] zWF
3:45< 4 11> 8 30,0 < 8 3:45< 4 30> 8 26,0 < 8
3:46-4:10 3 9-10 7 30,1-30,8 7 3:46-4:10 3 26-29 7 25,9-26,4 7
4:11-4:35 2 7-8 6 30,9-31,4 6 4:11-4:35 2 22-25 6 26,5-27,0 6
4:36-5:00 1 6 5 31,5-32,0 5 4:36-5:00 1 20-24 5 27,1-27,5 5
5:01> 0 5 4 32,1-32,6 4 20 5.01> 0 16-19 4 27,6-28,0 4 20
4 3 32,7-33,2 3 11-15 3 28,1-28,5 3
3 2 33,3-33,8 2 6-10 2 28,6-29,2 2
2 1 33,9-34,5 1 4-5 1 29,3-30,0 1
0-1 0 34,6> 0 0-3 0 30,1> 0




Opis konkurencji (¢wiczen):

1) Mezczyzni:
a) Bieg na 1000 m - prowadzi si¢ w stroju sportowym na biezni lekkoatletycznej, drodze

lub terenie o réwnej i twardej nawierzchni (o réwnej sumie spadkdéw i wzniesien
terenowych). Sposéb prowadzenia: seriami (grupami) na czas, grupa powinna liczy¢
do 15 osob. Na komendg ,,Start” lub sygnat grupa rozpoczyna bieg. Czas mierzy si¢
z doktadnoscia do 1 sekundy od sygnatu startu do momentu przekroczenia linii mety.
Bieg mozna powtdrzy¢ do 1h od przerwania lub zakonczenia swojego biegu.

b) Podcigganie na drazku (wykonywane bez dodatkowych ruchow ciata) — minimalna

wysokos¢ drazka do wykonania ¢wiczenia 220 centymetrow. Na komendg ,,Gotow”
kontrolowana osoba wykonuje zwis nachwytem o ramionach wyprostowanych
w stawach tokciowych — pozycja wyjsciowa. Na komende ,,Cwicz” podciaga sie tak,
aby broda znalazla si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjSciowej, nastepnie
ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy (kontrolujacy) glosno podaje liczbe zaliczonych
podciagni¢é. Jezeli kontrolowany nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem
np.: ,,wykona dodatkowe ruchy ciatem, nie podciagnie si¢ do wymaganej pozycji lub
nie wrdci do zwisu o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych” oceniajacy
(kontrolujacy) powtarza ostatnig liczbe zaliczonych podciggnigé. Konkurencje
mozna powtorzy¢ jednokrotnie po 15 minutach,

) Bieg wahadlowy 10 x 10 m - na komendg ,,Start” (sygnat dzwigkowy) kontrolowany

rozpoczyna bieg w kierunku przeciwleglej choragiewki, obiega ja, wraca
do choragiewki na linii startu, obiega ja pokonujac te tras¢ pigciokrotnie. Czas
mierzy si¢ z doktadnoscig do 0,1 sekundy, od sygnatu startu do momentu
przekroczenia linii mety. Do proby wykorzystuje si¢ ,,choragiewki” o parametrach:
wysoko$¢, co najmniej 160 cm, Srednica podstawy nieprzekraczajgca 30 cm | wadze
do 3,5 kg. Uzasadnione przewrdcenie ,,choragiewki” powoduje niezaliczenie proby.
Konkurencje mozna powtorzy¢ jednokrotnie po 15 minutach;

2) Kobiety:

a)

b)

Bieg na 800 m - prowadzi si¢ w stroju sportowym na biezni lekkoatletycznej, drodze
lub terenie o rownej i twardej nawierzchni (o réwnej sumie spadkow i wzniesien
terenowych). Sposob prowadzenia: seriami (grupami) na czas, grupa powinna liczy¢
do 15 osob. Na komendg ,,Start” lub sygnatl grupa rozpoczyna bieg. Czas mierzy si¢
z doktadnoscig do 1 sekundy od sygnatu startu do momentu przekroczenia linii mety.
Bieg mozna powtorzy¢ do 1h od przerwania lub zakonczenia swojego biegu.

Zwis na ugietych ramionach — drazek umocowany na wysoko$ci dosi¢zne;.
Zadanie polega na jak najdtuzszym utrzymaniu si¢ w zwisie na drazku o ugigtych
ramionach w stawach tokciowych. Kontrolowana osoba chwyta drazek nachwytem
(palce skierowane w gore, kciuki w dot) na szeroko$¢ barkow tak, aby broda znalazta
si¢ powyzej drazka oraz odrywa stopy od podtoza. Proba rozpoczyna si¢ od chwili,
kiedy kontrolowana osoba wykona samodzielnie prawidlowy zwis i1 kofczy si¢
z chwila, kiedy broda znajdzie si¢ ponizej drazka. Czas mierzy si¢ z dokladno$cig
do 1 sekundy. Konkurencj¢ mozna powtdrzy¢ jednokrotnie po 15 minutach,

Bieg zygzakiem - ,koperta” — przeprowadza si¢ w miejscu, gdzie na podtozu
oznacza si¢ kredg lub farbg punkty prostokata ABCD o bokach 3 x 5 m i §rodek
przekatnych E, jak rowniez strzatki wskazujace trase biegu. Na punktach ustawia si¢
»choragiewki” o parametrach: wysokos$¢, co najmniej 160 cm, $rednica podstawy



nieprzekraczajaca 30 cm i wadze do 3,5 kg.

Sposéb prowadzenia: na komende ,,Start” (sygnat dzwigkowy) kontrolowany
rozpoczyna bieg zgodny z oznaczonym kierunkiem, omijajac ,,choragiewki” od
strony zewnetrznej. Trase przebiega trzykrotnie. Po kazdym okrgzeniu oceniajacy
(kontrolujacy) informuje o liczbie powtorzen, np.: ,,jeszcze dwarazy”, ,,jeszcze raz”.
Uzasadnione przewrdcenie ,.choragiewki” powoduje niezaliczenie proby.
Konkurencje mozna powtérzy¢ jednokrotnie po 15 minutach.

Warunkiem zaliczenia sprawdzianu sprawnosci fizycznej jest uzyskanie ze sprawdzianu
minimum 3 pkt.



Zatgcznik nr 8 do Warunkow

ZASADY PRZEPROWADZENIA TESTU WYDOLNOSCI FIZYCZNEJ
DLA KANDYDATOW UBIEGAJACYCH O PRZYJECIE
NA KIERUNEK MECHATRONIKA SPECJALNOSC PRACE PODWODNE
W AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ

1) Kryteria testu sg jednakowe dla kobiet i me¢zczyzn;
2) Test realizowany jest w jednym dniu szkoleniowym;
3) Konkurencje realizowane sg w kolejnosci zgodnej z numeracjg podang w tabeli.

Lp. Konkurencja Odleglos¢| Czas* | Liczba*

1 |[Podcigganie na drazku - Bez limitu 5
PRZERWA 15 min

2 ||Uginanie ramion (pompki) - Bez limitu 35
PRZERWA 15 min

3 |Sktony w przéd - 2 min 45

PRZERWA 15 min
4 |Ptywanie pod woda (bez skoku do wody) 20m - -
PRZERWA 20 min
5 |[Plywanie 400m | do 15 min -
PRZERWA 30 min
6 |Bieg 1000 m 4°25” -

*) Warto$ci podane w kolumnie dotyczg wymagan minimalnych




Zatgcznik nr 9 do Warunkow

Realizacja procesu rekrutacji kandydatow na zolmierzy zawodowych na studia stacjonarne w uczelniach wojskowych
w roku akademickim .../...

Nazwa uczelni/kierunek studiow

Liczba kandydatow
zainteresowanych pelnieniem
stuzby kandydackiej, ktorzy
zarejestrowali si¢ na stronie
internetowej uczelni w IRK

Liczba kandydatow, ktorzy
ztozyli wnioski o przyjecie do
stuzby kandydackiej na danym

kierunku studiow*

Liczba kandydatow
uczestniczacych w
postgpowaniu rekrutacyjnym
w uczelni wojskowej

Liczba kandydatow, ktorzy
pozytywnie zaliczyli egzaminy
W postepowaniu rekrutacyjnym

Wojskowa Akademia Techniczna

ogdlem w tym kobiet

ogdlem w tym kobiet

ogotem w tym kobiet

ogolem w tym kobiet

Akademia Wojsk Ladowych

Akademia Marynarki Wojennej

Lotnicza Akademia Wojskowa

* - uwzgledni¢ wylacznie kierunek pierwszego wyboru



Liczba kandydatow
skierowanych na badania

Liczba kandydatow, ktorzy nie

Liczba kandydatow

o -, lekarskie do wojskowych ukonczyli badan przed Liczba kandydatow z Limit miejsc dla danego przyjetych na dany kierunek Wykorzystanie limitu
pezzaueln LR S komisji lekarskich powolaniem do stuzby negatywnym orzeczeniem kierunku studisw studiGw przed rozpoczeciem miejsc (%)
i wojskowych pracowni kandydackiej szkolenia podstawowego
psychologicznych
Wojskowa Akademia Techniczna ogdlem w tym kobiet ogdlem w tym Kkobiet ogdlem w tym Kkobiet ogdlem w tym kobiet ogolem w tym kobiet ogolem w tym kobiet

Akademia Wojsk Ladowych

Akademia Marynarki Wojennej

Lotnicza Akademia Wojskowa




Zatgcznik nr 10 do Warunkow

INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH PRZEZ
PORTAL REKRUTACYJNY WP

Dziatajac na podstawie art. 13 ust. 1 12 RODO, tj. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje
Panig/Pana, ze:

Administratorem danych osobowych przetwarzanych na Resortowym Portalu
Rekrutacyjnym jest Minister Obrony Narodowej z siedzibg w Warszawie, przy
Al. Niepodlegtosci 218, tel. 22 628 00 31, wtasciwy wojskowy komendant uzupetnien oraz
Rektor — Komendant wybranej uczelni wojskowej (w przypadku kandydatoéw aplikujacych
na studia wojskowe).

Minister Obrony Narodowej wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢
kontaktowac¢ poprzez poczte elektroniczng na adres: iod@mon.gov.pl lub listownie na adres:
Ministerstwo Obrony Narodowe Al. Niepodlegtosci 218, 00-911 Warszawa, z dopiskiem
»Inspektor Ochrony Danych”.

Szczegotowe informacje na temat przetwarzania danych osobowych przez wojskowego
komendanta uzupetien oraz Rektora — Komendanta uczelni wojskowej dostepne sg na ich
stronach internetowych.

Dane osob, ktore zalozg konto na Resortowym Portalu Rekrutacyjnym beda
przetwarzane w celu promowania obronnosci i sluzby wojskowej
oraz przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego do r6znych rodzajéow czynnej stuzby
wojskowej przez:

1. Ministra Obrony Narodowej na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz lit. e RODO
w zwigzku z art. 2 pkt 1, pkt 5 1 pkt 23 ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie
Ministra Obrony Narodowej oraz § 2 pkt 3 oraz 3a rozporzadzenia w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Ministra Obrony Narodowej, a takze w zwigzku
z art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej;

2. Wlasciwego wojskowego komendanta uzupelnien na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
oraz lit. ¢ RODO w zwiazku z art. 14 ust. 4 pkt 5 i pkt 7 oraz art. 49 ust. 1 pkt 3
ustawy zdnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Wybrana Uczelni¢ Wojskowa na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celach
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na studia wojskowe w zwiazku z art.
49 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej oraz art. 124 pkt. 2a, art. 132a pkt. 1 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2003 r. o stuzbie zotnierzy zawodowych.

Dane moga by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie
administratora, a takze innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

Dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;.



Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do osiggniecia celu ich
przetwarzania tj. przez okres wynikajacy m.in. z ustawy o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej.

Osobie, ktorej dane dotycza przystluguje prawo:

e dostepu do danych osobowych; zgdania ich sprostowania; ograniczenia
przetwarzania, w przypadkach wymienionych w RODO;

e wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(adres: 0-193 Warszawa, ul. Stawki 2);

e wniesienia sprzeciwu (ww. prawo nie przyshuguje w przypadku, gdy administrator
wykaze istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania,
nadrzednych wobec interesow, praw i1 wolnosci osoby, ktorej dane dotycza,
lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen).

Osobie, ktorej dane dotycza nie przysluguje prawo:
e do przenoszenia danych oraz ich usunigcia.

W trakcie przetwarzania danych nie bedzie dochodzito do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.
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